CONTRAT DE CONSULTANTS POUR PRESTATIONS DE SERVICES

Contrat 3 Rémunération Forfaitaire

Nom du Projet : finalisation des études techniques (APD, DAO, Assistance 3 la passation des marchés
et contrdle et suivi des travaux de la route RN2-RN3 - Union des Comores.

Crédit : N 6529 — KM
DON : N D549 - KM

Contrat No. 24- 003 /PRPKR/UGP/COR

Titre de la Mission : FINALISATION DES ETUDES TECHNIQUES
APD, DAO et ASSISTANCE ALA PASSATION DES MARCHES.

Entre -

PROJET DE RELEVEMENT POST-KENNETH ET DE RESILIENCE (PRPKR)

Et

UNI CONSEILS AFRIQUE

Date: A0 / MARS___ 2024
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I. Contrat

REMUNERATION FORFAITAIRE

Le présent CONTRAT (intitulé ci-aprés le « Contrat ») est passé le 2 Q... MARS 2024, entre :

D’une part,

Le Projet Relévement Post-Kenneth et Résilience (PRPKR), ayant son siége ; Rue Corniche Sis a
I’Enceinte du projet PALU, Bat. DGEAT 2éme étage, BP 12 Moroni — Comores, Ministére de
1’ Aménagement du Territoire de 1'Urbanisme, Chargé des Affaires Foncieres et des Transports
Terrestres. Moroni-Union des Comores, Téléphone : +269 773 22 73 / Email
rpm.ugp. prpkr@gmail.com (ci-aprés appelé le « Client ») et,

Et, d’autre part.

UNI Conseils Afrique, ayant son siége au 12, Rue Béchir Fendouli El Menzah 9 — 1013 - Tunis -
Tunisie Tél : 00 216 71 884 077 — 00 216 71 884 144 Fax : 00 216 71 884 848 Email :
uniconseils@uniconseilsgroup.com (ci-aprés appelé le « Consultant »).

ATTENDU QUE

(2) le Client a demandé au Consultant de fournir certaines prestations de services définies
dans les Clauses Générales jointes au Contrat (ci-apres intitulées les “Services”);

(b) le Consultant, ayant démontré au Client qu’il a la capacité professionnelle, I’expertise
et les ressources techniques requises, a convenu d’exécuter les Services conformément
aux termes et conditions arrétés au Contrat ;

(c) le Client a regu [ow a sollicité] un [prét/crédit/don] de la Banque internationale pour la
Reconstruction et le Développement [ox un crédit/don de 1’Association internationale
de Développement (appelée ci-apres “|> Association”)] (appelée ci-aprés la “Banque”)
en vue de contribuer au financement du cofit du Projet et des Prestations et se propose
d’utiliser une partie de ce [prét/crédit/don] pour régler les paiements autorisés dans le
cadre du présent Contrat, étant entendu (i) que les paiements effectués par la Banque
ne seront effectués qu’a la demande du Client et sur approbation de la Banque, (ii) que
ces paiements seront soumis a tous égards aux termes et conditions de 1’Accord de
[prét/crédit/don] ; ledit accord de financement interdit tout retrait du compte de prét
destiné au paiement de toute personne physique ou morale, ou de toute importation de
fournitures lorsque, ledit paiement, ou ladite importation, tombe sous le coup d’une
interdiction prononcée par le Conseil de Sécurité de I’Organisation des Nations Unies,
au titre du Chapitre VII de la Charte des Nations Unies. et (iii) qu’aucune Partie autre
que le Client ne peut se prévaloir des dispositions de I’ Accord de [prét/crédit/don], ni
prétend détenir une créance sur les fonds provenant du [prét/crédit/don].

EN CONSEQUENCE, les Parties ont convenu ce qui suit
1. Les documents suivants ci-joints sont considérés partie intégrante du présent Contrat :

(a) les Clauses Générales du Contrat, y compris I’ Annexe 1 “Politiques de la Banque —
Corruption et Pratiques frauduleuses »

pod
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(b) les Clauses Particuliéres du Contrat et le et le Procés-verbal de négociation
(c) les Annexes :
Annexe A : Termes de Référence
Annexe B : Personnel clé
Annexe C : Décomposition du Prix du Contrat
Annexe D : Formulaires de garantie bancaire pour le remboursement de I’avance
Annexe E : Code de Conduite (ES)

Annexe F : Déclaration sur Exploitation et Abus Sexuels (EAS) et/ou Harcélement
Sexuel (HS).

En cas de différence entre les documents ci-avant, ’ordre de priorité ci-aprés prévaudra
pour leur interprétation : le Procés-verbal de négociation, les Clauses Particuliéres du
Contrat, les Clauses Générales du Contrat, y compris I’ Annexe 1,1’ Annexe A, I’ Annexe

B, I’ Annexe C, I’Annexe D ; Annexe E ; et Annexe F. Toute référence audit Contrat
s’entendra comme incluant, lorsque le contexte le permettra, la référence aux Annexes.

2. Lesdroits et obligations réciproques du Client et du Consultant sont ceux figurant au Contrat
; en particulier :

(a) le Consultant fournira les Services conformément aux conditions du Contrat ; et
(b) le Client effectuera les paiements au Consultant conformément aux dispositions du
Contrat.

EN FOIDE QUOL, les Parties au Contrat ont fait signer le Contrat en leurs noms respectifs le jour
et ’an ci-dessus :

Pour le Projet Relévement Post-Kenneth et Résilience (PRPKR), ayant son si¢ge ; Rue Corniche Sis 4 ’Enceinte
du projet PALU, Bat. DGEAT 2éme étage, BP 12 Moroni — Comores, Ministére de I’Aménagement du
Territoire de 1’Urbanisme, Chargé des Affaires Fonciéres et des Transports Terrestres. Moroni-Union des
Comores, Téléphone : +269 773 22 73 / Email : rpm.ugp.prpkr@gmail.com

Mme KAMARIA AHAMADA - Coordinatrice du projet

Pour UNI Conseils Afrique, ayant son siége au 12, Rue Béchir Fendouli El Menzah 9 — 1013 - :
Tél; 00 216 71 884 077 — 00 216 71 884 144 Fax : 00 216 71 884 848 Email : uniconseils @uniconseilsgroup.com




UNION DES COMORES
Unité-Solidarité-Développement
e e ko e e ko o o o
MINISTERE DE I’ AMENAGEMENT DU TERRITOIRE, DE L’URBANISME
CHARGE DES AFFAIRES FONCIERES ET TRANSPORTS TERRESTRES

PROJET DE RELEVEMENT POST-KENNETH ET DE RESILIENCE (PRPKR)
N° identification du projet : (P171361)

Contn:at de Services de Consultant
A rémunération forfaitaire

CONTRAT N°24- 003 /PRPKR/UGP/COR

Entre
PROJET DE RELEVEMENT POST-KENNETH ET DE RESILIENCE (PRPKR)
ET
UNI CONSEILS AFRIQUE
OBJET DU CONTRAT :

FINALISATION DES ETUDES TECHNIQUES (APD, DAO, ASSISTANCE A LA
PASSATION DES MARCHES.

MONTANT DU CONTRAT : Cent treize million sept cent quatre-vingt-huit mille quatre-vingt
douze Franc Comorien (113 788 092,00 KMF) Hors Taxes

EN DATE DU ,&’ /_MARS___ 2024
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1. Définitions

Yind

IL Clauses Générales du Contrat

A. DISPOSITIONS GENERALES

1.1 A moins que le contexte ne le requiére différemment, chaque fois
qu’ils sont utilisés dans le Contrat, les termes ci-apres ont les
significations suivantes :

(a) “Droit applicable” désigne les lois et autres textes ayant force de loi dans
le pays du Gouvemnement ou dans tout autre pays indiqué, le cas
échéant, dans les Clauses Particuliéres du Contrat (CPC), au fur et a
mesure de leur publication et de leur mise en vigueur

(b) La “Banque” désigne la Banque Internationale pour la Reconstruction
et le Développement (BIRD) ou I’ Association Internationale de
Développement (IDA).

(¢) “L’Emprunteur ” désigne le gouvernement, I’agence gouvernementale
ou toute autre entité ayant signé ’accord de prét avec la Banque,

(d) Le “Client” désigne 'agence d’exécution avec laquelle le Consultant
sélectionné signe le Contrat de prestations de services.

(e) « Personnel du Client » fait référence au personnel, main d’ceuvre et
autres employés (le cas échéant) du Client engagé dans les obligations
du Client en vertu du Contrat ; et tout autre personnel identifié en tant
que Personnel du Client, par notification du Client au Consultant.

(® Le“Consultant” désigne la personne morale ou I’entité 1égale qui peut
fournir ou qui fournit les prestations au Client en vertu du contrat.

(g Le “Contrat” désigne le contrat signé par le Client et le Consultant et
tous les documents annexés énumérés a la Clause 1, & savoir les
Clauses Générales du Contrat (CGC), les Clauses Particuliéres du
Contrat (CPC) et les Annexes.

(h) “jour” désigne une journée calendaire, sauf si stipulé autrement.

(i) “Date d’entrée en vigueur” désigne la date 4 laquelle le Contrat entrera
en vigueur, conformément 4 la Clause 11 du CGC.

(§) “Personnels” désigne collectivement le Personnel-Clé ou tout autre
personnel du Consultant, des sous-traitants ou des partenaires de
groupement assignés par le Consultant pour la réalisation des services
ou une partie de ceux-ci dans le cadre du contrat.

(k) “Monnaie étrangére” : toute monnaie autre que celle du pays du Client.
() “CGC”:Clauses Générales du Contrat.
(m) “ Gouvernement” désigne le Gouvernement du pays du Client.

(n)  Groupement ” désigne une association de deux Consultants ou plus
disposant, ou non, d’une personnalité juridique distincte de celle des
partenaires le constituant, dans lequel un des partenaires dispose de

d
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2. Relations entre
les Parties

Y

I’ autorité afin de mener les affaires au nom et pour le compte de tous
les partenaires du groupement, et dont les partenaires sont
conjointement et solidairement responsables de l’exécution du
Contrat vis-a-vis du Client.

(0) “Personnel-Clé ” désigne un expert fourni par le Consultant, dont les
qualifications professionnelles, le savoir-faire, les connaissances et
I’expérience sont essentielles a la réalisation des Services dans le
cadre du Contrat, et dont le CV a été pris en compte pour 1”évaluation
technique de la Proposition du Consultant.

(p) “Monnaie nationale ” désigne la monnaie du pays du Client.

(p) “Autre personnel ” désigne un personnel fourni par le Consultant ou
un sous-traitant, affecté a la réalisation des Services ou d’une partie
des Services dans le cadre du Contrat.

(r) “Partie ” désigne le Client oule Consultant, selon le cas ; et," Parties
" désigne le Client et le Consultant.

(s) “ CPC ” désigne les Clauses Particuliéres du Contrat, qui modifient ou
complétent les CGC.

(t) “ Services " désigne les prestations devant étre effectuées par le
Consultant dans le cadre du Contrat, décrits 4 1’ Annexe A jointe.

(u) L’expression « Exploitation et Abus Sexuels (EAS) » englobe les
significations ci-apres :

L’Exploitation Sexuelle, définie comme le fait d'abuser ou

de tenter d'abuser d'un état de  vulnérabilité, de  pouvoir

différentiel ou de confiance & des fins sexuelles, incluant, mais

sans y étre limité, le fait de profiter monétairement, socialement

ou politiquement de I’exploitation sexuelle d’une autre personne.

Les Abus Sexuels, définis comme toute intrusion physique ou
menace d’intrusion physique de nature sexuelle, soit par force ou
sous des conditions inégales ou par coercition ;

(v) Le « Harcélement Sexuel » « (HS) » est défini comme toute avance
sexuelle importune, toute demande de faveurs sexuelles ou tout autre
comportement verbal ou physique 4 connotation sexuelle par le
Personnel a 1’égard d’autres personnels du personnel de
1’Entrepreneur ou du Client ;

(W) “Sous-Traitant” désigne toute personne physique ou morale avec
laquelle le Consultant passe un accord en vue de sous-traiter une
partie des prestations, le Consultant demeurant responsable vis-a-vis
du Client tout au long de I’exécution du Contrat.

(x) “Tiers” désigne toute personne ou entité autre que le Gouvernement, le
Client, le Consultant ou un Sous-Traitant.

1.1  Aucune disposition figurant au Contrat ne peut étre interprétée comme
créant une relation de commettant & préposeé, ou établissant un lien de
subordination d’employé & employeur entre le Client et le Consultant.
Dans le cadre du Contrat, le Consultant est pleinement responsable du

1
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3. Droit applicable
au Contrat

4. Langue

5. Titres

6. Notifications

7. Lieux

. 8. Autorité du Chef
de file

9. Représentants
autorisés

10. Fraude et
Corruption

L)

a. Commissions
et honoraires

3.1,

4.1.

5.1

6.1.

6.2.

2.1

10.1.

10.2.

Personnel exécutant les Services et de ses Sous-Traitants, le cas
échéant, et des Services exécutés par ces derniers ou en leur nom.

Le Contrat, sa signification, son interprétation, et les relations
s’établissant entre les Parties seront régis par le Droit applicable.

Le Contrat a été rédigé dans la langue indiquée dans les CPC, qui sera la
langue faisant foi pour toutes questions relatives & la signification ou a
I'interprétation du Contrat.

Les titres ne limiteront, ne modifieront, ni n’affecteront en rien la
signification du Contrat.

Toute notification nécessaire ou permise en vertu du Contrat devra
I’étre sous forme écrite, dans la langue indiquée & la Clause 4. Une
telle notification, demande ou approbation sera considérée comme
ayant été effectuée lorsqu’elle aura été transmise en personne & un
représentant autorisé de la Partie a laquelle cette communication est
adressée, ou lorsqu’elle aura été envoyée a cette Partie a 1’adresse
indiquée dans les CPC.

Une Partie peut changer son adresse aux fins de notification en
donnant a I’autre partie notification écrite envoyée a1’adresse indiquée
dans les CPC.

Les Services sont exécutés sur les lieux indiqués a I’ Annexe A jointe
et, lorsque la localisation d’une tache particuliére n’est pas précisée,
en des lieux que le Client approuvera, dans le pays de son
Gouvernement ou a I’étranger.

Si le Consultant est constitué par un groupement de plus d’une entité,
les partenaires autorisent par la présente I’entité Chef de file indiquée
dans les CPC a exercer en leur nom tous les droits, et remplir toutes
les obligations envers le Client en vertu du Contrat et a recevoir,
notamment, les instructions et les paiements effectués par le Client.

Toute action qui peut ou qui doit étre effectuée, et tout document qui
peut ou qui doit étre établi en vertu du Contrat par le Client ou par le
Consultant, pourra 1’étre par les représentants désignés dans les CPC.

La Banque exige le respect des Directives Anti-Corruption de la
Banque et ses politiques de sanctions et procédures telles que
formulées dans le Cadre des Sanctions de la Banque, tel qu’édictées
dans I’Annexe 1 des CGC.

Le Client exige que le Consultant 'informe des commissions,
gratifications et avantages éventuellement payés ou devant étre payes
a des agents en rapport avec la Proposition et I’exécution du Contrat.
Le Consultant doit au minimum indiquer le nom et 1’adresse de
’agent ou tout autre bénéficiaire, le montant et la monnaie de
paiement et le motif dudit paiement. Si le Consultant manque a
Iobligation de fournir les renseignements ainsi exigés sur les
commissions gratifications et avantages, le Client a le droit de résilier
le Contrat et 1a Banque a le droit d’appliquer les sanctions prévues.

/)
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B. COMMENCEMENT, ACHEVEMENT, AMENDEMENT ET RESILIATION DU CONTRAT

11. Entrée en 11.1 Le Contrat entrera en vigueur  la date (“Date d’entrée en vigueur”) de
vigueur du la notification faite par le Client au Consultant de commencer a fournir
Contrat les Services. Cette notification confirmera que les conditions d’entrée

en vigueur du Contrat, le cas échéant, énumeérées dans les CPC ont €té
remplies.

12. Résiliation du 12.1 Sile Contrat n’est pas entré en vigueur dans les délais indiques dans les

Contrat par CPC a partir de la date de signature du Contrat par les Parties, chacune
défaut d’entrée des Parties peut, par préavis notifié par écrit de vingt et deux (22) jours
en vigueur au moins adressé a 1’autre Partie, déclarer le Contrat nul et non avenu,

auquel cas nulle Partie ne pourra élever de réclamation du fait du
Contrat envers 1’autre Partie.

13. Commencement 13.1 Le Consultant confirmera la disponibilit¢ du Personnel clé et
des Services commencera 1’exécution des Services dans le délai suivant la Date
d’entrée en vigueur indiqué dans les CPC.

14. Achévement du 14.1 A moins qu’il n’ait éte résilié auparavant conformément aux
Contrat dispositions de la Clause CGC 19 ci-aprés, le Contrat prendra fin dans
le délai suivant la Date d’entrée en vigueur indiqué dans les CPC.

15. Contrat formant 15.1 Le Contrat contient toutes les clauses et dispositions convenues entre
un tout les Parties. Aucun agent ou représentant des Parties n’a le pouvoir de
lier les Parties par une déclaration, promesse, engagement ou accord

qui ne soit contenu dans le Contrat.

16. Avenants 16.1 Aucun avenant aux termes et conditions du Contrat, y compris des
modifications portées a I’étendue des Services, ne pourra étre effectué
sans accord écrit entre les Parties. Toutefois, chaque Partie accordera
|attention nécessaire a4 toute proposition de modification ou de
changement présentée par |’autre Partie.

17. Force Majeure
a. Définition  17.1 Aux fins du Contrat, le terme “force majeure” signifie tout événement

hors du contrdle d’une Partie, qui n’est pas prévisible, qui est inévitable
et qui rend impossible I’exécution par une Partie de ses obligations, ou
qui rend cette exécution si difficile qu’elle peut étre considérée comme
étant impossible dans de telles circonstances, les cas de force majeure
comprennent, mais ne sont pas limités & : guerres, émeutes, troubles
civils, tremblements de terre, incendies, explosions, tempétes,
inondations ou autres catastrophes naturelles, gréves, ou autres actions
revendicatives, confiscations, ou fait du prince.

17.2 Ne constituent pas des cas de force majeure : (i) les événements
résultant d’une négligence ou d’une action délibérée d’une des Parties
ou d’un de ses Sous-Traitants, agents ou employés, (ii) les événements
qu’une Partie agissant avec diligence aurait été susceptible de prendre
en considération au moment de la conclusion du Contrat et d’éviter ou
de surmonter dans I’exécution de ses obligations contractuelles.

|
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17.3

b. Non-rupture 17.4

de Contrat

c. Dispositions a4 17.5

prendre

18. Suspension

17.6

177

17.8

17.9

18.1

L'insuffisance de fonds et le défaut de paiement ne constituent pas des
cas de force majeure.

Le manquement de I'une des Parties a4 1’une quelconque de ses
obligations contractuelles ne constitue pas une rupture de Contrat, ou
un manquement a ses obligations contractuelles, si un tel manquement
résulte d’un cas de force majeure, dans la mesure ou la Partie placée
dans une telle situation a pris toutes précautions, et mesures
raisonnables, pour lui permettre de remplir les termes et conditions du
Contrat.

La Partie affectée par un cas de force majeure doit continuer de
s’acquitter, dans toute la mesure du possible, de ses obligations en vertu
de ce Contrat et doit prendre toutes les dispositions raisonnables pour
minimiser les conséquences de force majeure.

La Partie affectée par un cas de force majeure doit en avertir ’autre
Partie dans les plus brefs délais et en tout état de cause au plus tard
quatorze (14) jours aprés 1’apparition de 1’événement, apporter la
preuve de I’existence et de la cause de cet événement, et de la méme
fagon notifier dans les plus brefs délais a 1’autre Partie le retour & des
conditions normales.

Tout délai accordé a une Partie pour I’exécution de ses obligations
contractuelles sera prorogé d’une durée égale a la période pendant
laquelle cette Partie aura été mise dans I’incapacité d’exécuter ses
obligations par suite d’un cas de force majeure.

Pendant la période ou il est dans I’incapacité d’exécuter les Services a
la suite d’un cas de force majeure, le Consultant, sur instructions du
Client, doit

(a) cesser ses activités et démobiliser, auquel cas il sera
remboursé des coits raisonnables et nécessaires encourus et
de ceux afférents a la reprise des Services si le Client le lui
demande, ou

(b)  continuer I’exécution des Services autant que faire se peut,
auquel cas, le Consultant continuera d’étre rémunéré
conformément aux termes du Contrat ; il sera également
remboursé dans une limite raisonnable pour les frais
additionnels nécessaires qu’il aurait encourus.

En cas de désaccord entre les Parties quant a I’existence ou a la gravité
d’un cas de force majeure, le différend sera tranché conformément aux
dispositions des clauses 49 et 50 des CGC.

Le Client a le droit de suspendre les une partie ou tous les paiements
au Consultant en lui envoyant une lettre de notification de suspension
si le Consultant manque de s’acquitter de ses obligations
contractuelles, y compris la fourniture des Services. Cette lettre de
notification de suspension (i) précisera la nature du manquement et

d
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19. Résiliation

a. Par le Client
b. Par le
Consultant

(ii) demandera au consultant d’expliquer la raison du manquement et
de chercher & y remédier dans une période ne dépassant pas trente (30)

jours aprés la réception par le Consultant de la notification de
suspension.

19.1  Le Contrat peut étre résilié par I’'une quelconque des parties dans
les conditions ci-aprés :

19.1.1. Le Client a le droit de résilier le Contrat 4 1a suite de 1’un quelconque
des événements indiqués aux paragraphes (a) a (f) de la présente
Clause. Dans un tel cas, le Client remettra un préavis par notification
écrite d’un minimum de trente (30) jours au Consultant dans le cas
des événements visés sous (a) a (d), de soixante (60) jours dans le cas
des événements visés sous (e) et de cing (5) jours dans le cas des
événements visés sous (f) :

(a) si le Consultant ne remédie pas & un manquement a ses obligations
contractuelles, suivant notification de suspension conforme aux
dispositions de la Clause 18 ci-dessus ;

(b) sile Consultant (ou, si le Consultant est constitué par plusieurs entités
juridiques, I’un des partenaires) fait faillite ou entre en réglement
judiciaire, en liquidation ou redressement judiciaire, que ce soit
volontairement ou non ;

(c) sile Consultant ne se conforme pas  la décision finale prise 4 la suite
d’une procédure d’arbitrage engagée conformément aux
dispositions de la Clause 50.1 ci-apreés ;

(d) si, suite 4 un cas de force majeure, le Consultant est dans I’incapacité
d’exécuter une partie substantielle des Services pendant une période
supérieure a soixante (60) jours ;

(¢) sile Client, de sa propre initiative et pour quelque raison que ce soit,
décide de résilier le Contrat ;

(f) sile Consultant manque & son obligation de confirmer la disponibilité
du Personnel-Clé comme exigé a la Clause 13 ci-avant.

19.1.2. En outre, si le Client établit que le Consultant s’est livré a la Fraude
et Corruption lors de la soumission ou lors de ’exécution du
Contrat, le Client a le droit de résilier le Contrat aprés notification
écrite de quatorze (14) jours au Consultant.

19.1.3. Le Consultant a le droit de résilier le Contrat, par notification écrite
effectuée dans un délai qui ne saurait étre inférieur a trente (30)
jours suivant 1’apparition de 1’un des cas décrits aux paragraphes
(a) a (d) ci-apres :

(a) si le Client ne régle pas, dans les quarante-cing (45) jours suivant
réception de la notification écrite du Consultant d’un retard de
paiement, les sommes qui sont dues au Consultant, conformément
aux dispositions du Contrat, et non sujettes a contestation
conformément aux dispositions de la Clause 45.1 ci-aprés ;

/l
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(b) si, a la suite d’un cas de force majeure, le Consultant se trouve dans

(©)

(d)

I'incapacité d’exécuter une partie substantielle des Services pendant
une période d’au moins soixante (60) jours ;

si le Client ne se conforme pas a la décision finale prise suite 4 une

procédure d’arbitrage conduite conformément aux dispositions de l1a
Clause 50.1 ci-aprés ; ou

si le Client a manqué & ses obligations contractuelles et n’y a pas

remédi¢ dans un délai de quarante-cing (45) jours (ou tout délai
additionnel que le Consultant aurait accepté par écrit) aprés
réception de la notification faite par le Consultant de ce
manquement.

C. Cessation des 19.1.4.Tous droits et obligations contractuelles des Parties cesseront a la

droits et obligations

d. Cessationdes 19.1.5.
Services

résiliation du Contrat conformément aux dispositions des Clauses
12 ou 19, ou a ’achévement du Contrat conformément aux
dispositions de la Clause 14, a I’exception (i) des droits et
obligations qui pourraient demeurer a la date de résiliation ou
d’achévement du Contrat, (ii) de I’obligation de réserve définie
dans la Clause 22 ci-aprés, (iii) de 1’obligation qu’a le Consultant
d’autoriser I’inspection, la copie et la vérification des comptes et
écritures, conformément a la Clause 25 ci-aprés et de coopérer et
assister aux inspections et investigations, et (iv) des droits qu’une
Partie pourrait conserver conformément aux dispositions du Droit
applicable.

Sur résiliation du Contrat par notification de I’'une des Parties &
’autre conformément aux dispositions des Clauses 19 (a) ou 19 (b)
ci-dessus, le Consultant devra, dés 1’envoi ou la réception de cette
notification, prendre les mesures permettant de conclure au mieux
les Services et tenter de restreindre dans toute la mesure du possible
les dépenses correspondantes. En ce qui concerne les documents
préparés par le Consultant, et les équipements et autres
contributions du Client, le Consultant procédera comme indiqué
aux Clauses 27 et 28 ci-aprés.

e, Paiement ala 19.1.6.Suite a la résiliation du Contrat, le Client réglera au Consultant les

suite de la résiliation

(@ le

sommes suivantes :

paiement des Services qui auront été effectués de manieére

satisfaisante jusqu’a la date de résiliation ; et

(b) dans les cas de résiliation définis dans les paragraphes (d) a(e) dela
Clause 19.1.1 ci-dessus, le remboursement dans une limite raisonnable
des dépenses résultant de la conclusion rapide et en bon ordre du
Contrat, ainsi que des dépenses de rapatriement du personnel du
Consultant.

C. OBLIGATIONS DU CONSULTANT

20. Dispositions
générales

Lk
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a. Normesde 20.1
réalisation

20.2
203
b. Droit 204
applicable aux
Services
20.5
20.6
21. Conflit 21.1
d’Intéréts

a. Commissions, 21.1.1
Rabais, etc.

Kad

Le Consultant exécutera les Services et remplira ses obligations de
fagon diligente, efficace et économique conformément aux techniques
et pratiques généralement acceptées : pratiquera une saine gestion;
utilisera des techniques de pointe appropriées et des équipements,
machines, matériels et procédés siirs et efficaces. Comme exigé dans
les CPC, le Consultant doit prendre des mesures additionnelles pour
gerer les risques de cybersécurité liés au Contrat. Dans le cadre de
I’exécution du Contrat ou des Services, le Consultant se comportera
toujours en conseiller loyal du Client, et défendra en toute circonstance
les intéréts légitimes du Client dans ses rapports avec les Sous-Traitants
ou les Tiers.

Le Consultant emploiera et fournira les Personnels et sous-traitants,
disposant des qualifications et de ’expérience nécessaires pour la
reéalisation des Services.

Le Consultant peut sous-traiter une partie des Services sous la condition
expresse que le Personnel-Clé et sous-traitants aient été approuvés par
le Client au préalable. La soumission par le Consultant d’une demande
d’approbation par le Client, inclura également, conformément 3
I’ Annexe F, une Déclaration en matiére d’Exploitation et Abus Sexuel
(EAS) et/ou Harcélement Sexuel (HS). Indépendamment d’une telle
approbation, le Consultant demeure entiérement responsable pour la
réalisation des Services.

Le Consultant exécutera les Services conformément au Droit applicable
et prendra toute mesure possible pour que les Sous-Traitants, ainsi que
le personnel du Consultant et des Sous-Traitants, respectent le Droit
applicable.

Durant ’exécution du Contrat, le Consultant se conformera aux
interdictions d’importation de biens et services dans le pays du Client
quand

(a) La législation ou la réglementation publique du pays de
I"Emprunteur interdit les relations commerciales avec un pays, ou

(b) En application d’une décision prise par le Conseil de sécurité des
Nations Unies au titre du chapitre VII de la Charte des Nations
Unies, le pays de I’Emprunteur interdit tout paiement a des
personnes physiques ou morales d’un pays.

Le Client fera connaitre par écrit au Consultant les coutumes locales
qu’il devra respecter, et le Consultant devra respecter ces coutumes
locales, aprés une telle notification.

Le Consultant protégera avant tout les intéréts du Client sans prendre
en compte I'éventualité d'une mission future et évitera strictement tout
conflit d'intéréts avec d'autres missions ou avec les intéréts de sa propre
SOCiété.

Le paiement au Consultant, qui sera versé conformément aux
dispositions des Clauses 43 & 47, constituera le seul paiement au titre
du Contrat et, sous réserve des dispositions de la Clause 21.1.3 ci-aprés,

A
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b. Non-
participation du
Consultant et de
ses associés a
certaines activités

¢. Interdiction
d’activités
incompatibles

d. Obligation de
signaler les
activités
conflictuelles

22. Confidentialité

23. Responsabilité
du Consultant

24. Assurance a la
charge du
Consultant

21,12

21.1.3

21.14

21.1L.5

k.1

23.1

24.1

le Consultant n’acceptera pour lui-méme aucune commission &
caractere commercial, rabais ou autre paiement de ce type lié aux
activités conduites dans le cadre du Contrat ou dans I’exécution de ses
obligations contractuelles, et il s’efforcera a ce que son Personnel et ses
agents, ainsi que les Sous-Traitants, leur Personnel et leurs agents, ne
pergoivent pas de rémunération supplémentaire de cette nature.

Si, dans le cadre de I’exécution de ses Services, le Consultant est chargé
de conseiller le Client en matiére d’achat de biens, travaux ou services,
il se conformera aux Directives applicables de la Banque et exercera en
toutes circonstances ses responsabilités de fagon a protéger au mieux
les intéréts du Client. Tout rabais ou commission obtenu par le
Consultant dans 1’exercice de ses responsabilités en matiére de
passation des contrats sera reversé au Client.

Le Consultant accepte que, pendant la durée du présent Contrat et aprés
sa résiliation, le Consultant et toute entité affilie au Consultant, ainsi
que tout sous-traitant et toute entité affilide 3 ces sous-traitants, soient
exclus de la fourniture de biens, de travaux ou de services autres que de
conseil résultant des Services du Consultant ou directement.

Le Consultant, et sous sa responsabilité ses Sous-Traitants et leur
personnel, ne devront pas s’engager, directement ou indirectement
dans des activités commerciales ou professionnelles qui pourraient étre
incompatibles avec les activités qui leur ont été confiées en vertu du
Contrat,

Le Consultant, et sous sa responsabilité ses Sous-Traitants et leur
personnel ont I’obligation de signaler au Client toute situation réelle
ou potentielle de conflit qui pourrait avoir un impact sur leur capacité
a servir au mieux les intéréts du Client, ou qui pourrait étre percue
comme telle. Tout manquement a signaler une telle situation peut
conduire a la disqualification du Consultant ou a la résiliation du
Contrat.

Le Consultant et son Personnel, s’engagent a ne pas divulguer
d’information confidentielle relative aux Services ni a rendre
publiques les recommandations formulées lors de I’exécution des
Services ou qui en découleraient sans autorisation préalable écrite du
Client.

Sous réserve des dispositions supplémentaires figurant dans les CPC le
cas echeant, les responsabilités du Consultant en verty du Contrat sont
celles prévues par le Droit applicable.

Le Consultant (i) prendra et maintiendra, et fera en sorte que ses Sous-
Traitants prennent et maintiennent & ses frais (ou aux frais des Sous-
Traitants, le cas échéant), mais conformément aux termes et conditions
approuves par le Client, une assurance couvrant les risques et pour les
montants indiqués dans les CPC, et (ii) a la demande du Client, lui
fournira la preuve que cette assurance a bien été prise et maintenue et
que les primes ont bien été réglées. Le Consultant devra prendre cette

Kl
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25. Comptabilité, 25.1
inspection et
audits

252

26. Obligations en 26.1
matiére de
rapports

27, Propriété des  27.1
documents
préparés par
le Consultant

272

assurance avant le commencement des Services comme indiqué a la
Clause 13 ci-avant.

Le Consultant tiendra 4 jour et de fagon systématique la comptabilité et
la documentation relative aux Services, selon des principes de
comptabilité généralement reconnus, et sous une forme suffisamment
détaillée pour permettre d’identifier clairement les durées
d’intervention, les changements éventuels et les colits . il veillera & ce
que ses sous-traitants et prestataires agissent de la méme maniére.

Conformément au paragraphe 2.2 (¢) de I’Annexe 1 des Clauses
Genérales, le Consultant autorisera et fera en sorte que ses agents
(déclarés ou non), sous-traitants, sous-traitants, prestataires de
services, fournisseurs et personnel, permettent a la Banque et/ou aux
personnes désignées par la Banque d’inspecter le site et/ou les
comptes, registres et autres documents relatifs au processus de
passation de marché, la sélection et/ou I’exécution du contrat, et de
faire vérifier ces comptes, registres et autres documents par des
auditeurs désignés par la Banque. L’attention du Consultant et ses
Sous-traitants est attirée sur la Clause 10.1 (Fraude et Corruption) qui
stipule, entre autres, que le fait d’entraver I’exercice par la Banque de
son droit d’examen et de vérification constitue une pratique interdite
pouvant conduire a la résiliation du Contrat (ainsi qu’a la ’exclusion
dans le cadre du régime en vigueur concernant les sanctions de la
Banque).

Le Consultant fournira au Client les rapports et documents indiqués
dans PAnnexe A ci-jointe, dans la forme, les délais et selon les
quantités indiquées dans cette Annexe.

Sauf disposition contraire stipulée dans les CPC, tous les rapports et
renseignements se rapportant aux Services, cartes, plans, dessins,
spécifications, bases de données, autres documents et logiciels, et tous
matériaux collectés ou préparés par le Consultant pour le compte du
Client en vertu du Contrat auront un caractére confidentiel et
deviendront et demeureront la propriété du Client. Le Consultant les
remettra au Client avant la résiliation ou I’achévement du Contrat, avec
I’inventaire détaillé correspondant. Le Consultant pourra conserver un
exemplaire des documents et logiciels mais il ne pourra pas faire usage
de ceux-ci pour des motifs sans relation avec le Contrat sans avoir
obtenu I’accord écrit préalable du Client.

Si le Consultant doit passer un accord de brevet avec des tiers pour la
conception de ces plans, dessins, spécifications, bases de données,
autres documents et logiciels, il devra obtenir 1’approbation écrite
préalable du Client qui aura le droit, a sa discrétion, de demander a
recouvrer le colit des dépenses encourues pour le développement des
programmes concernés. Toutes autres restrictions pouvant concerner
I'utilisation de ces documents et logiciels & une date ultérieure seront,
le cas échéant, indiquées dans les CPC.
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28. Equipement,  28.1
véhicules et

fournitures
28.2
29, Code de
29.1
Conduite
30. Travail Forcé

30.1

= 31. Travail des
31.1
Enfants

ks

Les équipements, véhicules et fournitures mis a la disposition du
Consultant par le Client ou achetés en tout ou en partie grace 4 des fonds
fournis par le Client, seront propriété du Client et seront marqués en
conséquence. Aprés résiliation du contrat ou & son achévement, le
Consultant remettra au Client un inventaire de ces équipements,
véhicules et fournitures et les traitera conformément aux instructions du
Client. Le Consultant, sous réserve d'instructions écrites contraires du
Client, prendra une assurance pour les équipements, véhicules et
fournitures, qui demeurera en place tant que ces biens resteront en sa
possession, aux frais du Client et pour un montant égal a leur valeur de
remplacement.

Les équipements et fournitures apportés par le Consultant et son
Personnel dans le pays du Gouvernement et utilisés pour les besoins de
la mission ou aux fins d’usage personnel resteront propriété du
Consultant ou de son Personnel, selon le cas.

Le Consultant doit disposer d’un Code de Conduite ES pour les
Personnels.

Le Consultant doit prendre toutes les mesures nécessaires pour s’assurer
que chaque Personnel est informé du Code de Conduite, y compris les
comportements spécifiques qui sont interdits, et comprend les
conséquences de 1’adoption de tels comportements interdits.

Ces mesures comprennent la fourniture d’instructions et de documents
qui peuvent étre compris par les Personnels et 1a recherche de la signature
de cette personne accusant réception de ces instructions et / ou
documents, selon le cas.

Le Consultant doit également s’assurer que le Code de Conduite est
affiché de maniére visible dans les endroits ou les Services sont réalisés.
Le Code de Conduite affiché doit étre fourni dans des langues
compréhensibles pour les Personnels et le personnel du Client.

Le Consultnt, y compris ses Sous-traitants, ne doit pas employer ou
engager le travail forcé. Le travail forcé consiste en tout travail ou
service, non exécuté volontairement, qui est exigé d’une personne sous
la menace de la force ou d’une peine, et comprend tout type de travail
involontaire ou obligatoire, tel que le travail asservi, le travail servile ou
des accords similaires de contrat de travail.

Aucune personne ayant fait I’objet de la traite ne peut étre employée ou
engagée. La traite des personnes est définie comme le recrutement, le
transport, le transfert, 1’hébergement ou la réception de personnes au
moyen de la menace ou de I’emploi de la force ou d’autres formes de
coercition, d’enlévement, de fraude, de tromperie, d’abus de pouvoir ou
d’une position de vulnérabilité, ou de 1’octroi ou de la réception de
paiements ou d’avantages pour obtenir le consentement d’une personne
ayant le contrdle sur une autre personne,  des fins d’exploitation.

Le Consultant, y compris ses sous-traitants, ne doit pas employer ni
engager un enfant de moins de 14 ans, sauf si la législation nationale
spécifie un age plus élevé (1°age minimum).



Section 8. Contrat - Rémunération forfaitaire 16

32. Non-
Discrimination
et Egale
Opportunité

Le Consultant, y compris ses sous-traitants, ne doit pas employer ou
engager un enfant entre I’ige minimum et 1’age de 18 ans d’une maniére
susceptible d’étre dangereuse, ou d’interférer avec I’éducation de
'enfant, ou d’étre préjudiciable 4 la santé ou au développement
physique, mental, spirituel, moral ou social de ’enfant.

Le Consultant, y compris ses sous-traitants, ne doit employer ou engager
des enfants dgés de 18 ans qu’aprés qu’une évaluation appropriée des
risques a été effectuée par’Entrepreneur avec le consentement du Maitre
d’Oeuvre. L’Entrepreneur doit faire I’objet d’un suivi régulier par le
Directeur de projet, y compris un suivi de ’hygiéne, des conditions de
travail et des heures de travail.

Un travail considéré comme dangereux pour les enfants est un travail qui,
de par sa nature ou les circonstances dans lesquelles il est effectué, est
susceptible de mettre en péril la santé, la sécurité ou la moralité des
enfants. Ces activités professionnelles interdites aux enfants
comprennent le travail

(a) En cas d’exposition 4 des abus physiques, psychologiques ou
sexuels ;

(b) Sous terre, sous I’eau, travaillant en hauteur ou dans des
espaces confinés ;

(c) Avec des machines, des équipements ou des outils dangereux,
ou impliquant la manutention ou le transport de charges
lourdes ;

(d) Dans des environnements malsains exposant les enfants a des
substances, agents ou processus dangereux, ou a des
températures, du bruit ou des vibrations nocifs pour la santé :
ou

(e) Dans des conditions difficiles telles que le travail pendant de
longues heures, pendant la nuit ou en confinement dans les
locaux de I’employeur.

32.1 Le Consultant ne doit pas prendre de décisions relatives & I’emploi ou

au traitement de ses Personnels sur la base de caractéristiques
personnelles non liées aux exigences inhérentes au poste. Le Consultant
doit fonder I’emploi de ses Personnels sur le principe de I’égalité des
chances et de I’équité de traitement, et ne doit pas faire de
discrimination en ce qui concerne les aspects de la relation de travail, y
compris le recrutement et 1’embauche, la rémunération (y compris les
salaires et les avantages sociaux), les conditions de travail et les
conditions d’emploi, ’accés a la formation, 1’affectation, la promotion,
la cessation d’emploi ou la retraite, et les pratiques disciplinaires.

Les mesures spéciales de protection ou d’assistance visant a remédier a
la discrimination passée ou a la sélection pour un emploi particulier sur
la base des exigences inhérentes & I’emploi ne sont pas considérées
comme de la discrimination. Le Consultant doit fournir la protection et
Iassistance nécessaires pour assurer la non-discrimination et 1’égalité
des chances, y compris pour des groupes spécifiques tels que les

i
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femmes, les personnes handicapées, les travailleurs migrants et les
~ enfants (en dge de travailler conformément a la Clause 32 du CCAG).

33. Formation des

33.1 Le Consultant doit fournir une formation appropriée aux Personnels
Personnels

concernés sur les aspects ES du Contrat, y compris une sensibilisation
appropriée a I’interdiction de I’EAS et du HS.

Le Consultant doit dispenser une formation sur ’EAS et le HS, y compris
sa prévention, a tous ses Personnels qui ont pour rdle de superviser
d’autres Personnels.

D. PERSONNEL DU CONSULTANT ET SOUS-TRAITANTS

- 34, Description 34.1 Lestitres, les descriptions de postes, les qualifications minimales et la

des durée estimative d’engagement nécessaire a 1’exécution des Services
Personnels- pour les membres clé du Personnel-Clé du Consultant sont décrits
- clé dans I’Annexe B.

35. Remplacemen 35.1  Sauf dans le cas ou le Client donne son accord par écrit, aucun

tdes changement ne sera apporté au Personnel-Clé.
Personnels- o
clé 35.2 Nonobstant ce qui précéde, le remplacement de Personnel-Clé durant

I’exécution du Contrat ne pourra étre envisagé qu’aprés demande
écrite formulée par le Consultant et pour des raisons indépendantes de
la volonté du Consultant, notamment déces ou incapacité pour raisons
médicales. Dans un tel cas, aux fins de remplacement, le Consultant
fournira une personne de qualification égale ou supérieure, au méme
taux de rémunération.

3 36. Retrait de 36.1 Si le Client découvre qu’'un des membres des Personnels ou Sous-
personnel ou consultants :
de Sous- . ) ) )
traitant (a) Persiste dans toute inconduite ou manque de soins ;

(b) S’acquitte de ses fonctions de maniére incompétente ou
négligente,;

(c) Ne respecte aucune disposition du Contrat ;

(d) Sur la base de preuves raisonnables, est déterminé a s’étre livré a
la Fraude et a 1a Corruption au cours de I’exécution des Services ;

(e) Adopte un comportement contraire au Code de Conduite ES des
Personnels (SE) ;

Le Consultant doit pourvoir a son remplacement, sur demande écrite du
Client.

36.2 Sile Client estime qu’un des membres des Personnels-clé, autre personnel
ou sous-traitant n’a pas la compétence nécessaire ou se révéle incapable
de remplir ses fonctions, le Client a le droit de demander son
remplacement, en spécifiant les motifs.

36.3 Tout remplacement de personnel ou sous-traitant doit étre effectué par un
remplagant dont les qualifications et 1I’expérience sont au moins

: "
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37. Assistance et

Exonérations

38. Accés au Site du

Projet

Yond

€quivalentes a celles du personnel remplacé, et qui doit étre acceptable au
Client.

36.4 Sous réserve des exigences de la Clause 36.3 du CGC, et nonobstant

toute exigence du Client de demander un remplacement, le Consultant
doit prendre des mesures immédiates le cas échéant en réponse a toute
violation de (a) a (e) ci-dessus. Une telle action immédiate comprendra
la suppression (ou le retrait) du Chantier ou d’autres endroits ou les
Services sont exécutés, tout Personnel qui s’engage dans (a) a (e) ci-

dessus.

36.5Le Consultant supportera tous les colits résultant du retrait et/ou du
remplacement de ces Personnels.

37.1
(@)

(b)

©

(d)

(e)

®

(®)

38.1

E. OBLIGATIONS DU CLIENT

Saufindication contraire dans les CPC, le Client fera son possible pour:

assister le Consultant pour obtenir les permis de travail et autres

documents qui lui sont nécessaires dans le cadre de 1’exécution des
Services ;

assister le Consultant pour obtenir rapidement pour son Personnel clé et,
le cas échéant, leurs familles, les visas d’entrée et de sortie, les permis de
résidence, et tous autres documents requis pour leur séjour dans le pays
du Client durant I’exécution des Services ;

faciliter le dédouanement des biens nécessaires a 1’exécution des Services
et des effets personnels appartenant au Personnel et a leurs familles ;

donner aux agents et représentants officiels du Gouvernement les
instructions et informations nécessaires a 1’exécution rapide et efficace
des Services ;

assister le Consultant, le Personnel clé et ses Sous-Traitants & obtenir une
exonération de toute obligation d’enregistrement, ou toute autorisation
d’exercer leur profession en société ou 4 titre individuel dans le pays du
Client, conformément aux dispositions du Droit applicable ;

assister le Consultant, ses Sous-Traitants et leur Personnel clé,
conformément aux dispositions du Droit applicable, & obtenir les
autorisations d’importer dans le pays du Client des montants en monnaie
étrangeres raisonnables au titre de 1’exécution des Services et des besoins
du Personnel, et de réexporter les montants en monnaie étrangéres qui
ont été versés au Personnel au titre de 1’exécution des Services ; et

accorder au Consultant toute autre assistance indiquée, le cas échéant,
dans les CPC.

Le Client garantit au Consultant I’accés libre, gratuit et sans entrave aux
sites dont 1’accés est nécessaire pour I’exécution des Services. Le Client
sera responsable pour tout dommage aux biens, meubles et immeubles
qui peuvent en résulter, et exonérera le Consultant et son Personnel de la
responsabilité de tels dommages, a moins qu’ils ne résultent d’un

/)
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39. Modification du
Droit applicable
concernant les
impots et taxes

40. Services,
installations et
propriétés du
Client

41. Personnel de
Contrepartie

42, Paiements

43. Prix du Contrat

44. Impots et taxes

45, Monnaie de
paiement

- froot

39.1

40.1

41.1

412

42.1

manquement ou de la négligence du Consultant, Sous-Traitants ou leur
Personnel.

Si, apres la date de signature du Contrat, le Droit applicable aux impots
et taxes dans le pays du Client est modifié, et qu’il en résulte une
augmentation ou une diminution des cofits 4 la charge du Consultant au
titre de I’exécution des Services, la rémunération et les dépenses
remboursables payables au Consultant, augmenteront ou diminueront en
conséquence par accord entre les Parties, et le prix du Contrat figurant &
la Clause 43.1 sera ajusté en conséquence.

Le Client mettra gratuitement & la disposition du Consultant et du
Personnel, aux fins de I’exécution des Services, les services, installations
et propriétés indiqués a I’Annexe A aux dates et selon les modalités
figurant a ladite Annexe.

Le Client mettra gratuitement & la disposition de Consultant les
personnels de contrepartie cadre et d’appui, qui seront sélectionnés par le
Client assisté du Consultant, si cela est mentionné a I’ Annexe A.

Le personnel de contrepartie cadre et d’appui, a I’exclusion du personnel

de liaison du Client, travaillera sous la direction exclusive du Consultant.
Si un membre du Personnel de contrepartie n’exécute pas de fagon
satisfaisante les tdches qui lui sont confiées par le Consultant dans le
cadre du poste auquel il a été affecté, le Consultant pourra demander qu’il
soit remplacé ; a moins d’un motif sérieux, le Client ne pourra pas refuser
de donner suite a la requéte du Consultant.

Le Client effectuera les paiements au Consultant au titre des Services
rendus dans le cadre du Contrat, pour les livrables stipulés dans I’Annexe
A et conformément aux dispositions des Clauses du chapitre F ci-apres.

F. PAIEMENTS VERSES AU CONSULTANT

43.1

432

441

44.2

45.1

Le prix du Contrat est fixe et indiqué dans les CPC. La décomposition
du prix du Contrat est fournie 4 I’Annexe C.

Aucune modification au prix du Contrat mentionné a la Clause 43.1 ne
peut étre effectuée sans ’accord des deux Parties aux fins de réviser
I"étendue des Services selon la Clause 16 des CGC, et d’amender par
écrit les Termes de Référence dans I’Annexe A.

Saufindication contraire dans les CPC, le Consultant, les Sous-Traitants
et le Personnel paieront les impdts, droits, taxes et autres charges
imposés en vertu du Contrat.

A titre d’exception a ce qui précéde, et comme indiqué aux CPC, tous
les impdts indirects identifiables (identifiés comme tels lors des
négociations du Contrat) seront remboursés au Consultant ou seront
payés par le Client au nom du Consultant.

Les paiements au titre du Contrat seront effectués dans la (les)
monnaie(s) indiquée(s) au Contrat.

/\
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46. Modalités de 46.1 Le montant total payé au Consultant dans le cadre du Contrat ne
facturation et de dépassera pas le prix du Contrat conformément 4 la Clause 43.1.
paiement

46.2 Les paiements dans le cadre du Contrat seront des montants forfaitaires
au titre des livrables identifiés dans 1’Annexe A. Les paiements seront

verses au compte du Consultant sur la base du calendrier présenté dans
les CPC.

46.2.1 Avance : Dans les délais prévus aprés la date d’entrée en vigueur, le
Client versera au Consultant une avance du montant indiqué dans les
CPC. Sauf mention contraire dans les CPC, I’avance sera payée apres
constitution par le Consultant d’une garantie bancaire émise en faveur
du Client aupreés d’une banque qui lui est acceptable, pour un montant
(ou des montants) en la (ou les) monnaie(s) précisée(s) dans les CPC ;
cette garantie devra (i) rester valide jusqu’a ce que ’avance ait été
entiérement remboursée, et (ii) se présenter sous la forme définie dans
I’Annexe D ou sous toute autre forme que le Client aura approuvée par
écrit. L’avance sera récupérée par le Client en montants égaux
correspondant aux décomptes mensuels présentés par le Consultant et
correspondant au nombre de mois de Services spécifiés dans les CPC
jusqu’a ce que I’avance ait été totalement remboursée,

46.2.2 Paiements forfaitaires progressifs : Le Client paiera le Consultant dans le
delai de soixante (60) jours & compter de la réception par le Client du (des)
livrable(s) et de la facture pour le montant forfaitaire correspondant. Le
paiement ne sera pas effectué si le Client n’approuve pas le(s) livrable(s)
présenté(s) comme acceptable, auquel cas le Client fera part de ses
observations au Consultant dans le méme délai de soixante (60) jours. Le
Consultant apportera rapidement les corrections nécessaires, puis le
processus ci-avant sera réitéré.

46.2.3 Paiement final : le paiement final effectué au titre de la présente Clause
ne pourra étre effectué qu’aprés remise par le Consultant du rapport final
et son approbation par le Client comme étant satisfaisant. Les Services
seront alors considérés achevés et acceptés par le Client. Le demier
montant forfaitaire sera réputé avoir été approuvé pour paiement par le
Client dans les quatre-vingt-dix (90) jours suivant réception du Rapport
final par le Client, a moins que celui-ci dans ce méme délai de (90) jours
calendaires ne notifie par écrit au Consultant les insuffisances et les
inexactitudes qu’il aurait relevées dans 1’exécution des Services ou dans
le Rapport final. Le Consultant apportera immédiatement les

changements et les corrections nécessaires et la méme procédure sera
réitérée.

46.2.4 Tous les paiements au titre du Contrat seront effectués aux comptes du
Consultant spécifiés aux CPC.

46.2.5 Al’exception du paiement final visé au 46.2.3 ci-dessus, les paiements
ne constituent pas preuve d’acceptation des Services et ne libérent pas le
Consultant de ses obligations au titre du Contrat.

47, Intéréts 47.1 Si le Client ne régle pas, dans les quinze (15) jours suivant la date a
moratoires laquelle le paiement est d{i en vertu de la Clause 46.2.2, les montants qui

bt :
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sont dus au Consultant, des intéréts seront versés au Consultant pour
chaque jour de retard au taux annuel indiqué dans les CPC.
G. EQUITE ET BONNE FOI
48. Bonne Foi 48.1 Les Parties s’engagent & agir de bonne foi vis-a-vis de leurs droits

contractuels réciproques et & prendre toute mesure possible pour assurer
la réalisation des objectifs du Contrat.

H. REGLEMENT DES DIFFERENDS

49. Réglement 491 Les Parties feront de leur mieux pour régler & 'amiable les différends qui
amiable pourraient survenir de I’exécution du Contrat, par consultation mutuelle.

49 2 Dans le cas ol une des Parties fait objection a une action ou défaut d’action
de I’autre Partie, 1a premiére peut notifier par écrit 4 la seconde les motifs du
différend, en fournissant tous détails nécessaires. La Partie qui se voit ainsi
notifier le différend examinera celui-ci et répondra par écrit dans les quatorze
(14) jours & date de la réception de la notification. Si elle ne répond pas dans
les quatorze (14) jours, ou si le différend ne peut étre résolu dans les quatorze
(14) jours suivant la réponse, la Clause 50.1 s’appliquera.

50. Réglement des  50.1 Tout différend qui pourrait s’élever entre les Parties en raison des
Différends dispositions contractuelles et qui ne pourrait &tre réglé a ’amiable sera
soumis 2 un réglement par ’une ou Iautre des Parties conformément aux

dispositions spécifiées dans les CPC.
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ANNEXE 1 : FRAUDE ET CORRUPTION

(Le texte de cette Annexe 1 ne doit pas étre modifi¢)

1. Objet

1.1 Les Directives de la Banque en matiére de lutte contre la fraude et la corruption, ainsi que la
présente section, sont applicables a la passation des marchés dans le cadre des Opérations de
Financement de Projets d’Investissement de la Banque.

2. Exigences

2.1 LaBanque exige, que les Emprunteurs (y compris les bénéficiaires de ses financements), les
Soumissionnaires (candidats/proposants), consultants, entrepreneurs et fournisseurs, les
sous-traitants, sous-consultants, prestataires de services, tous les agents (déclarés ou non) ;
ainsi que leur personnel se conforment aux normes les plus strictes en matiére d’éthique,
durant le processus de passation, la sélection, et ’exécution des contrats financés par la
Banque, et s’abstiennent de toute fraude et corruption.

2.2 En vertu de ce principe, la Banque

a. Aux fins d’application de la présente disposition, définit comme suit les expressions
suivantes :

i. est coupable de « corruption» quiconque offre, donne, sollicite ou accepte,
directement ou indirectement, un quelconque avantage en vue d’influer indiment
sur les actions d’une autre personne ou entité ;

i se livre & des « manceuvres frauduleuses » quiconque agit, ou dénature des faits,
délibérément ou par négligence grave, ou tente d’induire en erreur une personne ou
une entité, afin d’en retirer un avantage financier ou de toute autre nature, ou se
dérober a une obligation ;

iii. se livrent a des « manceuvres collusives » les personnes ou entités qui s’entendent
afin d’atteindre un objectif illicite, notamment en influant indment sur ’action
d’autres personnes ou entités ;

iv. se livre 4 des « manceuvres coercitives » quiconque nuit ou porte préjudice, ou
menace de nuire ou de porter préjudice, directement ou indirectement, a une
personne ou entité, ou a leurs biens, en vue d’influer indiiment sur les actions de
cette personne ou entité ; et

v. se livre & des « manceuvres obstructives » :

(a) quiconque détruit, falsifie, altére ou dissimule délibérément les preuves sur
lesquelles se base une enquéte de la Banque en matiére de corruption ou de
manceuvres frauduleuses, coercitives ou collusives, ou fait de fausses
déclarations a ses enquéteurs destinées a entraver son enquéte ; ou bien menace,
harcéle ou intimide quelquun aux fins de ’empécher de faire part
d’informations relatives a cette enquéte, ou bien de poursuivre ’enquéte ; ou

(b) celui qui entrave délibérément I’exercice par la Banque de son droit d’examen
tel que stipulé au paragraphe (e) ci-dessous.

b. rejettera la proposition d’attribution d’’un marché ou contrat si elle établit que la personne
physique ou morale & laquelle il est recommandé d’attribuer ledit marché ou contrat, ou1’un
des membres de son personnel ou de ses agents, sous-consultants, sous-traitants, prestataires
de service, fournisseurs, ou un de leurs employés, s’est livré, directement ou indirectement,

s /)
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4 un acte de corruption, une manceuvre frauduleuse, collusive, coercitive ou obstructive en
vue de 1’obtention dudit marché ou contrat ;

c. outre les recours prévus dans 1’ Accord de Financement, pourra décider d’autres actions
appropriées, y compris déclarer la passation du marche non-conforme si elle détermine,
a un moment quelconque, que les représentants de ’Emprunteur ou d’un bénéficiaire du
financement, s’est livré a la corruption ou a des manceuvres frauduleuses, collusives,
coercitives ou obstructives pendant la procédure de passation du marché, de sélection ou
d’exécution du marché, sans que ’Emprunteur ait pris, en temps voulu et & la satisfaction
de la Banque, les mesures nécessaires pour remédier a cette situation , y compris en
manquant & son devoir d’informer la Banque lorsqu’il a eu connaissance desdites
pratiques ;

d. sanctionnera une entreprise ou un individu, dans le cadre des Directives de la Banque en
matiére de lutte contre la fraude et la corruption, et conformément aux regles et
procédures de sanctions applicables de 1a Banque, y compris en déclarant publiquement
I’exclusion de ’entreprise ou de I'individu pour une période indéfinie ou déterminée (1)
de 1'attribution d’un marché financé par la Banque ou de pouvoir en bénéficier
financiérement ou de toute autre maniére' (i) de la participation® comme sous-traitant,
consultant, fabricant ou fournisseur de biens ou prestataire de services désigné d’une
entreprise par ailleurs €ligible a |’ attribution d’un marché financé par la Banque ; et (iii)
du bénéfice du versement de fonds émanant d’un prét de la Banque ou de participer
d’une autre maniére & la préparation ou a la mise en ceuvre d’un projet financé par la
Banque ;

exigera que les dossiers d’appel d’offres/appel a propositions, et que les contrats et marches
financés par la Banque, contiennent une disposition exigeant des Soumissionnaires
(candidats/proposants), consultants, fournisseurs et entrepreneurs, ainsi que leurs sous-traitants,
sous-consultants, prestataires de services, fournisseurs, agents, et personnel, autorisent la Banque
a inspecter” les piéces comptables, relevés et autres documents relatifs a la passation du marche, a
la sélection et/ou a 1’exécution du marché ou contrat, et a les soumettre pour vérification a des
auditeurs désignés par la Banque.

1 pour écarter tout doute, les effets d’une telle sanction sur la partie concernée concernent, de maniére non
exhaustive, (i) le dépot de candidature a la préqualification, 1’expression d’intérét pour une mission de consultant,
et la participation & un appel d’offres directement ou comme sous-traitant, consultant, fabricant ou fournisseur, ou
prestataire dans le cadre d’un tel contrat, et (i) la conclusion d’un avenant ou un additif comportant une
modification significative a un contrat existant.

Un sous-traitant, consultant, fabricant ou fournisseur de biens ou services (différents intitulés sont utilisés en
fonction de la formulation du dossier d’appel d’offres) désigné est une entreprise ou un individu qui (i) fait partie
de 1a demande de pré qualification ou de 1'offre du Soumissionnaire compte tenu de 1’expérience spécifique et
essentielle et du savoir-faire qu'il apporte afin de satisfaire aux conditions de qualification pour une offre
déterminée : ou (ii) a été désigné par 'Emprunteur.

Les inspections menées dans ce cadre sont des vérifications sur pi¢ces du fait de leur nature. Ils comprennent des
activités de recherche documentaire et factuclle entreprises par la Banque, ou des personnes désignées par elle,
afin de vérifier des aspects spécifiques relevant d"une enquéte ou d’un andit, tel que 1’évaluation de la véracité
d’une accusation éventuelle de Fraude ct Corruption, par le moyen de dispositif approprié. De telles activités
peuvent inclure, sans limitation, d’avoir accés 4 des documents financiers d’une entreprise ou d’une personne ¢t
les examiner, faire des copies de ces documents selon les besoins, d’avoir acces a tous autres documents, données
et renseignements (sous forme de documents imprimés ou en format électronique) jugés pertinents aux fins de
1’enquéte ou de ’audit et les examiner, faire des copies de ces documents selon les besoins, avoir des entretiens
avec le personnel et toute autre personne, mener des inspections physiques et des visites de site, et obtenir la
vérification de renseignements par une tierce partie.

ya A
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IIL. Clauses Particuliéres du Contrat

F Clause des
CGC

Modifications et compléments apportés aux Clauses des Clauses Générales du
Contrat

CGC 1.1 (a)

Le Contrat sera régi par les lois et autres textes ayant force de loi dans le pays :
les Comores.

CGC 1.1 (b)

La date des Reégles applicables est : Réglement de Passation des Marchés de I'IDA pour
les emprunteurs sollicitant le Financement de Projets d’Investissement (¢dition de Novembre
2020)

CGC4.1

La langue est : le francais.

6.2

CGC 6.1 et

Les adresses sont
Client ; Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR)

Attention : KAMARIA AHAMADA, Coordonnatrice du Projet, Rue de de la
Corniche, Projet Palu, 2™ Etage du batiment de la DGEAT
Télécopie : 269 7732273

Courriel (si permis) : rpm.ugp.prpkr@gmail.com ; apm.ugp.prpkr@gmail.com

Consultant : UNIS CONSEILS AFRIQUE

Attention : Monsieur EL AYECH KHALDI — Gérant de la société  UNI CONSEILS
AFRIQUE

12, Rue Béchir Fendouli El Menzah 9 — 1013 - Tunis - Tunisie
Tél : 00216 71 884 077 — 00 716 71 884 144 Fax : 00 216 71 884 848

Email® uniconseils@uniconseilsgroup.com

CGC38.1

: « Sans objet » ;

CGC9.1

Le Représentant désigné est :

Pour le Client : Madame KAMARIA AHAMADA, Coordonnatrice du projet de
Relévement Post Kenneth et de Résilience (PRPKR)

Pour le Consultant : Monsieur El AYECH KHALDI — Gérant de la société UNI
CONSEILS AFRIQUE

CGC11.1

Les conditions de mise en vigueur sont :

- Approbation du Contrat a Rémunération Forfaitaire par le Client et la Banque
Mondiale

Ordres de service au démarrage de chacune des phases 1 et 2

CGC12.1

Résiliation du Contrat par défaut d’entrée en vigueur :

Le délai est de deux (2) mois

CGC13.1

Commencement des Services :

Ko
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La date qui sera mentionnée dans |’ordre de service de démarrage.

La confirmation de la disponibilité du personnel-clé & commencer la mission doit
étre remise au Client par écrit, sous la forme d’une déclaration écrite de chaque
personnel clé.

CGC14.1

Achévement du Contrat :

La période globale du contrat sera de Trois (3) mois. Le Contrat sera achevé
pour chacune des deux phases au maximum dans les délais ci-dessous, aprés
son Commencement i la date mentionnée dans ’ordre de service :

- 2 mois pour les études

- 1 mois d’assistance a la passation des marchés

21 b.

Le Client se réserve le droit de déterminer cas par cas si le Consultant doit &tre
disqualifié pour conflit d’intérét de la nature décrite a la Clause CGC, lié a la
livraison de fournitures, travaux ou services (non consultant).

QOui__ X_Non

CGC23.1

Aucune disposition additionnelle

CGC24.1

La couverture de ’assurance des risques sera comme suit :
[Supprimer ce qui n’est pas applicable, a I'exception de (a)].

(2) Assurance de responsabilité professionnelle, avec une couverture
minimale de 75 000 $ USD,

(b) Assurance automobile au tiers pour les véhicules utilisés par le Consultant,
leur Personnel clé ou Sous-traitants, dans le pays du Client, pour une
couverture minimum de 50 000 $ USD.

(c) Assurance au tiers, pour une couverture minimum de 25 000 8 USD.

(d) Assurance patronale et contre les accidents de travail couvrant le
Personnel clé du Consultant et de leurs Sous-traitants, conformément aux
dispositions légales en vigueur, et assurance vie, maladie, voyage ou
autre ; et

(e) Assurance contre les pertes ou dommages subis par (i) les équipements
financés en totalité ou en partie au titre du Contrat, (ii) les biens utilisés par le
Consultant pour la fourniture des Services, et (iii) les documents préparés par le
Consultant pour ’exécution des Services.

CGC27.1

NA

CGC27.2

Le Consultant ne pourra utiliser les documents/livrables et/ou logiciels a des fins
sans rapport avec le Contrat, sans autorisation préalable écrite du Client.

CGC 321
(@) a(e)

NA

CGC 32.1(f)

NA

ek
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EGC 43.1

Le montant du Contrat est : Cent treize million sept cent quatre vingt huit mille
quatre vingt douze Franc Comorien 113 788 092,00 KMF hors taxes.

Le Consultant s’engage & payer les frais d’enregistrement du contrat au niveau de
I’ ARMP imposé par le code général des Marchés Publics aux Comores, soit (0,5%)
du montant du contrat en HT, équivaut 4 Cinq cent soixante-huit mille — neuf
cent quarante franc Comorien et quarante six centime (568 940,46) Francs
Comoriens.

Le droit de I’enregistrement du contrat est payé dés la signature du contrat au
service concerne ;

Le consultant s’engage a payer les frais imposables par le code général des impOts
de I’Union des Comores, soit 10% du montant des honoraires équivaut 3 Neuf
million cing cent quarante-trois mille cing cent (9 543 500,00) franc Comorien.

Les taxes sur la rémunération des consultants extérieurs (TRE) seront remboursées
proportionnellement au pourcentage de paiement de chaque livrable (a raison de
10% des honoraires de chaque paiement).

Les taxes TRE seront payés par le Client au nom du Consultant.

Le montant de ces taxes est : Dix million cent douze mille quatre cent quarante Franc
Comorien et quarante-six centime (10 112 440,46 KMF)

CGC44.1 et
44.2

Aucune disposition additionnelle

CGC 46.2

Calendrier des paiements :

Phase 1: Etudes APD/ DAO entre Mtsangajou et Foumbouni y_compris le
DAO

o 70 9% 4 la remise des rapports provisoires APD et DAO ;

e 30 9% aprés approbation de Vensemble des versions définitives des rapports
(rapport final) et remise des rapports approuvés & leurs destinataires

Phase 2 : Assistance & I’ Administration pour la passation des marchés

e 70 % & la remise du rapport de dépouillement
o 30 9% aprés remise des contrats de l'entreprise

La monnaie de paiement sera le KMF et/ou 1’USD (Au taux fixe de: 1 USD =
442,616 KMF)

CGC 46.2.1

NA
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CGC46.2.4

Les intitulés de compte sont :

Pour les paiements de 30 % des décomptes en monnaie étrangere (USD) .
Montant a virer au compte :

N° 0830 5000 0659 0014 7039

IBAN : TN 59 0830 5000 0659 0014 7039

Ouvert au nom : UNI Conseils Afrique

Auprés : Banque Internationale Arabe de Tunisie (BIAT)

Agence : Manar 11

Adresse : Avenue du Roi Abdelaziz Al Saoud — Tunis - Tunisie

CODE SWIFT : BIATTNTT

Pour les paiements de 70 % des décomptes en monnaie nationale (KMF) :
Montant & virer au compte :

N° 00006 00001 0010040388 09

IBAN : KM460000600001001004038809

Ouvert au nom : UNI Conseils Afrique

Auprés de : EXIM BANK COMORES SA

Agence : MORONI - PLACE DE France-

Adresse : PLACE DE France — BP 8298 Moroni - Union des Comores
CODE SWIFT : EXTNKMKM

CGC47.1

Le taux d’intérét annuel est NA

CGC50.1

[Note : La Banque requiert que | ‘arbitrage international en un lieu neutre soit prévu

dans un contrat avec un consultant étranger. |

Les différends seront soumis a arbitrage conformément aux dispositions

suivantes :

1. Choix des arbitres. Les différends soumis a arbitrage par une Partie devront

étre réglés par un arbitre unique ou par un groupe de trois (3) arbitres,

conformément aux dispositions suivantes :

(@) Lorsque les deux Parties reconnaissent que le différend est d’'une nature
technique, elles peuvent g’entendre pour désigner un arbitre unique ou, a
défaut d’accord sur le choix de cet arbitre unique dans les trente (30) jours
suivant réception par I’autre Partie d’une proposition de nomination effectuce
par la Partie qui a engagé la procédure, chacune des Parties pourra demander
a [indiquer une institution professionnelle internationale appropriée, par
exemple, la Fédération internationale des ingénieurs-conseils (FIDIC) de
Lausanne, Suisse] une liste d’au moins (5) noms. Chacune des Parties
supprimera 4 son tour un nom de cette liste et le dernier nom subsistant sur la
liste sera celui de 1arbitre unique chargé du réglement du différend. Si la
sélection finale de I’arbitre n’a pas été faite dans les soixante (60) jours suivant
la réception de cette liste, [faire figurer le nom de la méme institution
professionnelle que précédemment| nommera sur demande de I’'une ou 1’autre
des Parties, et & partir de cette méme liste ou bien d’une autre, 1’arbitre unique

chargé du réglement du différend.

|
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(©)

(b) Si les Parties ne tombent pas d’accord sur le fait que le différend est de nature

technique, chacune d’entre elles désignera un (1) arbitre et ces deux arbitres
s’entendront sur la désignation d’un troisiéme arbitre qui présidera ’arbitrage.
Si les arbitres désignés par les Parties ne parviennent pas a s’entendre sur la
nomination d’un troisiéme arbitre dans les trente (30) jours suivant la
nomination par les Parties des deux (2) premiers arbitres, le troisiéme arbitre
sera nommé a la demande de I’une ou 1’autre des Parties par [indiquer ici
I'autorité internationale qui convient, par exemple: le Secrétaire général de
la Cour permanente d’arbitrage de La Haye, le Secrétaire général du Centre
international pour le réglement des différends relatifs aux investissements
(CIRDI) de Washington, la Chambre internationale de commerce de Paris,
etc. |.

Si, dans le cas d’un différend, soumis aux dispositions du paragraphe (b) ci-
avant, I’une des Parties ne désigne pas son arbitre dans les trente (30) jours
suivant la désignation de P’arbitre par I’autre Partie, cette derniére pourra
demander & [indiquer ici la méme autorité de nomination que celle figurant
au paragraphe (b)] de désigner un arbitre unique qui sera seul chargé du
réglement du différend en question.

1.Régles de procédure. En I’absence de dispositions contraires, I’arbitrage se
déroulera conformément aux régles de procédure d’arbitrage de la
Commission des Nations Unies pour le droit commercial international
(CNUDCI) en vigueur & la date du contrat.

2.Arbitres suppléants. Si, pour quelque raison que ce soit, un arbitre ne peut
exercer ses fonctions, son suppléant sera désigné de la méme maniére que
lui.

3 Nationalité et qualifications des arbitres. L’arbitre unique ou le troisiéme
arbitre désigné conformément aux dispositions des paragraphes (a) & (c) ci-
dessus seront des experts de renom international légaux ou techniques
particuliérement compétents dans le domaine du différend en question ; ils
ne seront pas ressortissants du pays d’origine du Consultant ni du Client
[Note : Si le Consultant est constitué par plusieurs entités juridiques,
ajouter: ou du pays d’origine de I'un quelconque de leurs Partenaires].
Aux fins de la présente Clause, “pays d’origine” aura la signification

suivante :

(2) lanationalité du Consultant et /Nofe : Si le Consultant sont constitués par
plusieurs entités juridiques, ajouter : ou d’un de leurs Partenaires] ; ou

(b) le pays dans lequel le Consultant [ou I'un quelconque de leurs
Partenaires] ont leur établissement principal ; ou

(c) le pays dont sont ressortissants la majorité des actionnaires du Consultant
[ou leurs Partenaires] ; ou

(d) le pays dont le Sous-Traitant concerné est ressortissant, lorsque le

différend concerne une sous-traitance.
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5. Dispositions diverses. Dans le cas d’une procédure d’arbitrage réglée par les
dispositions de la présente Clause :

(@) amoins qu’il n’en ait été convenu autrement, la procédure se déroulera
2 a [choisir un pays autre que celui du Consultant ou du Client] ;

(b) le [insérer la langue retenue] sera la langue officielle a toutes fins utiles
= et

(c) la décision de I’arbitre unique ou de la majorité des arbitres (ou du
troisiéme arbitre en 1’absence d’une telle majorité) sera définitive,
obligatoire, exécutoire devant les tribunaux compétents. Les Parties
excluent par la présente Clause toute objection ou toute réclamation
fondée sur une immunité relative a 1’exécution du jugement.

Pour PROJET DE RELEVEMENT POST-KENNETH ET DE RESILIENCE (PRPKR)
Corniche Sis 2 I’Enceinte du projet PALU, Bat. DGEAT 2éme étage, BP 12 Moroni —
Comores, Ministére de ’Aménagement du Territoire de I’Urbanisme, Chargé des Affaires
Fonciéres et des Transports Terrestres. Moroni-Union des Comores, Téléphone : 269 773 22

73 ; Courriel : rpm.ugp.prpkr@gmail.com ; apm.ugp.prpkr@gmail.com

Pour UNI Conseils Afrique, ayant son siége a2 12, Rue Béchir Fendouli El Menzah 9 — 1013 -
Tunis - Tunisie Tél : 00 216 71 884 077 — 00 216 71 884 144 Fax : 00 216 71 884 848 Email :

uniconseils@uniconseilsgroup.com

Dated. N / O3 /24

Mr El AYECH KHALDI — Gérant de la société UNI Conseils AFRIQUE

Mentionne- « lu et approuveé »

T KA
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ANNEXE A — PV DE NEGOCIATION Y COMPRIS TERMES DE
REFERENCES
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MMMMQMTMTM
- LA BANQUE MONDIALE

L IEUA MM AL
thWGbW

Hnanmmudehw:mlw:ﬂmhh.mw

WMMTMPMIEWWDEMWW

MhWhmwhmmm&-ﬂd‘hmdﬂm

wmmmthhmﬁlaMuﬂﬂhm&hmm—
RN3 - Union des Comores.

Le 04 WW%MmMMW-ﬂdﬂwkaﬂmahmﬁmﬂdﬂ
p‘qnw:yépuraqmtmgéﬁedvﬂdupmjeletfmanmpamdumudh

um:wmﬁﬁuhﬁm&mwmﬁ.m&mthmm
m&um&d-ﬁhm&hmm-wh&m).

u-wm:marmwmhmmmmakmm
retenu pour la réalisation de nwrdiyﬁwtia&émmd'mmnépchmnmucabhntpaww
mmﬂf&mmbﬂcmbm&m&n&mbm&umm

Pour le Client :

MMMWMW&MMM¢&WM)
wmeMMMTﬁwwmﬁmwlmmwmm
de la composante 1 logement , , , cmﬂyuw.wmﬁhﬂﬁﬁldumuMﬁﬁF*ﬁDjamﬂﬁm
assistant en passation des marchés.

Et

thhwmwmﬂs
Monsieur M. El-Ayech KHALDI — Gérant de la société UNI Conseils AFRIQUE ; Wassim KHALDI, Directeur
hmﬁmﬂ-M-MWAYEM.CHd:nﬁlﬁmdupmj&
hu:ﬂpchﬁmnmtpor&mrlupohtlprhdpmmm:
L w&b—-tm&mhw
h!. D‘l

1l a été convenu que PUGP mette &
dés le démarrage des prestations :

&mmhmamhd&uﬂ!m
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Etude de factibilité

Etude APS

Etude EIES

Les fiches d'itinéraires
Toutd;ommmt&boréméub“duukmdn&ehpluupinﬁmu

. Délai et phasage des prestations

wamhfmmrhmmduhmw'dﬂdm&rﬂhﬁamfmmh

un engagement
mrmwmahmwd’mhm

LllGPamp&hpnpodﬁmdquM:udaﬁmmhphaﬂmdean-mhdduﬁ
sur Toffre financiére et les durées enveloppes d'intervention.

° ma&m&mmhmmemwﬂemrmademuﬁum
paqed:u’lu’!‘ﬂﬂsmemhu

D:wfa&.hdude;iobded'hmdmutmiumoimmuﬁt:
o Phase 1 : Etudes APD et DAO (2 mois)
. Hue::mmilap-uﬁcndunwd#(im)
e Phase 3 : Controle et surveillance des travaux :

o Contrdle et suivi des travaux lors de Texécution (10 mois)
] Etablissement du rapport final (1 mois)

m wawiwmhwaamnma-m

1l a été convenu d'un

mdenwﬂumtmdmhhcduwwmhmwhdunphul
et2
&mmﬁmhﬂwaidwwbwmmmuk
suivant :

1 Chef de mission — Ingénieur Senior,

1 technicien supérieur laborantin,
lwudmlhﬁwwwﬂmdemmﬂ-

de la phase 3 de la maniére suivante:

L] L I L]

mﬂmﬂ,mhmdumdcuvdrhhudumdpumnmt
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Les ingénieurs Génie Civil et routier pourront intervenir dans le cadre du personnel « Courtes durées »
dans le cas ol le projet nécessite leurs présences.

V. Modalités de paiement

Echéancier de paiement lors de la phase Etudes
1l a été convenu aprés négociation de considérer I'échéancier suivant :

®  Avance de démarrage de 20% sur demande du Consultant contre présentation d'une caution bancaire
du méme montant. L'avance de démarrage doit &tre remboursée en totalité i la présentation de la
derniére facture.
70 % 4 la remise des rapports provisoires APD et DAO;
30 % aprés approbation de I'ensemble des versions définitives des rapports (rapport final) et remise
des rapports approuvés a leurs destinataires.

Suite a la négociation finale du 10/02/2024, Le cabinet a renoncé 2 la demande d'avance de démarrage.

Echéancier de paiement lors de la phase d'assistance i la passation de marchés
Le Consultant a sollicité de revoir les modalités des paiements comme suit :

® 70 % a la remise du rapport du dépouillement
®  30% a la remise des contrats de T'entreprise

L'UGP a accepté cette proposition

Echéancier de paiement lors de la phase de suivi et contrile des travaux

Le Consultant a exprimé des réserves sur un échéancier de paiement basé sur le taux d'avancement des
travaux réalisés par 'Entreprise. Le Consultant estime ne pas avoir force de décision sur des questions
importantes souverainement gérées par I'Entreprise : les moyens mis en place, ses moyens humains, sons sens
d'organisation et de réaction, son engagement, ses ressources financiéres, et...

Le Consultant est responsable de ses engagements contractuels propres : Présence, suivi rigoureux, réponse
et réaction rapides & IEntreprise pour I'approbation des plans d'exécution, Pinstruction des décomptes,
Télaboration des rapports de suivi, I'information du Maitre d'Ouvrage, etc. Le Consultant ne peut étre jugé
qncubmmwhqihmﬁp-prnppatmd&ﬂhmpmmtm
de la seule volonté de I'Entreprise .
hkaﬂmprﬂhnMchhmumhmmmﬂwﬂqu'w
taux honoraires seulement ; il a expliqué que les autres composantes de facturation concernent les diverses
acquisitions de matériel et dépenses courantes notamment en faveur du client et en faveur des moyens mis
en ceuvre pour la mission. Le Consultant estime que la fourniture du matériel qu'il aurait déja mis & disposition
(avant de facturer), la couverture des dépenses en faveur du Client etc..sont des garanties en elles-mémes...
Par ailleurs le consultant, a sollicité FUGP afin d'étudier la possibilité de considérer une retenue sur honoraires
de 5% au lieu de 10%

Aﬂﬁwu&uﬁmiaé&mkmbmﬁﬂmdzmmmhp}w&
e Paiement & travers des décomptes mensuels des frais de fonctionnement / remboursables et des
honoraires du personnel sur la base des services effectifs rendus

3

(%S



Section 8. Conditions de contrat et formulaires de contrat

® La retenue de garantie ne sera pas applicable sur ce type contrat.

V. La proposition technique

mehmmmhmmmhwmammdummh
a jour afin de refléter les changements convenus ci-haut.
Le Consultant a fourni un planning révisé joint en annexe (Page 60).

V1. La proposition financiére

. Pmrhplweacﬁaﬁmmmﬁketwnﬁhmdumut,NGPadumﬁémath
mhwmummmum.m}mmmsu
méthodologie au 43 et & la taille de Téquipe d'intervention et afin de ne pas perturber le bon
d&wlﬂnutdsﬂdm.iawmd:wmﬁziamvﬂﬂmhmphudquﬂimluﬂ
seront fournis par 'Unité au Consultant.

o Par ailleurs, 1l a été convenu d'un commun accord d'amender quelques postes de la maniére suivante:

o hMmmﬂwwdﬂhMH&uinWbﬂdﬂ

Wkwﬂdﬂdﬁt:e&ll’wﬁmmhpﬁmhhﬁulu&w
3

o Ilﬂupumdelﬂmde&pawdmkudndupru%-&&ﬂcmﬁk
Wnﬁwﬁw“hﬁmmhm“wmm
prémduuieadnduu-md'mmwiepmrlabmhu&:pbud'm.

o Le Consultant effectuera & travers son personnel, intervenant & temps partiel, 3 savoir
Pammﬂarmmﬂhm&mmmemhumfmr&
rﬁnmmwt:ﬂn'apuéﬁmmdew&dwpnwmmm
pour le méme théme.

. LWamﬂimmmdenprkquqﬁmenﬁumﬁdu
hmwmdehﬁaaauoﬁeﬁumﬂndmumvﬂﬁ&umwhdauwﬁnnm
comme suit :

o hpopouﬁm&umﬁl&mﬁdwprhm.iﬁ&mmwnﬂ%hmwm
Wnﬂem(&&smw,wmﬂﬁwmnW(mmHmm)

o MWW(MMPdMMhWW)EM&WW
nﬁnnndmdwm«nnﬂeqmmmwuoﬁwﬁm(ﬂ%ﬂmmmﬂ
Franc Comorien

o Le Montant total du Contrat Toutes Taxes Comprises (TTC) s'éléve 3 trois cent quatre-vingt-seize millions

Mmmmmmmmmwmaoém{agﬁmmemﬂm
comoriens.

Cﬂmhmb%d&_hmh“mﬂ&hﬂ“:
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Termes de références

CONTEXTE DU PROJET

LW&M!&WﬂEWhC}MWmHﬁme&WWWM
kﬂm@mucmhmﬂawmawmmmmﬂmm
une évaluation hfhmdnCydmmT&hwaﬁm&‘mHnd:MademMmmjuhm

le C waﬂhmmhmmhmmﬁ&nbmk
uhmwl.mﬁmszhhmmwﬁmhmwun
km des routes rurales, principalement & la Grande Comore et & Anjouan.

um&mm;amawamwwwawanﬂumﬂ
m”uwhmm&hﬁumm&ucmuwk&doppmm&m
Wu&mhmrm&mpmamm les zones touchées par le Cyclone Kenneth,
et d'accroltre leur résiience face aux catastrophesnaturelles et climatiques.

La réhabilitation de sections critiques de la route MMWi&mﬁuMwwih
G’mﬂeCmmdpth&-wﬂm-wMﬂ:Wbmerm des
Wn&%”mhﬁ!d’mﬁhui&d-hhmmmtm&a

kd-w;ﬁ-hamhmmmbphﬁ:&anhmduwmmdmuw“ﬂ
WMHW%MBM&WMM

Lupb-#mw&iubth'mwmum)hwhkw
Wﬁqxhﬂeﬂﬂltm&udﬁmkhaﬂhﬂm

Wt“mmpﬁuﬂ.tnpﬂh&huﬂhmﬂduoﬁhﬂhbmhw

11 Zone du projet et justification

uw;mhhm&wmsﬁimhndehmikmududiehbmduw
pbhdmwmmiﬁwm%thmwkﬂdwumhmu
M&pﬂm&mum&&mmﬂak&mmhm&
w&mphhmwhmmwakmmwmm‘iw

ummhhwwhmhmmdumw les voies de désenclavement
ahm&wmwm1uwhmmwmprm¢mm
m&inhhﬁﬂh“ﬁhmmhﬁmkmnhﬂmmhm&lﬂm
Nationales RN3, RN5 et RN2.

hﬁhmnkmdudum(muidhﬁn')uhdnhw&hmd'nhwu*delh
dﬁuiwpm(&wﬁ&hm)tamiFouhu!‘{nPK'ﬂdehm).lumd'w
m:ham=wmmmm&ﬁ¢m
mbm&hmmuhdwdﬂdhﬂnmtinwtmmhawmm
mmﬂ~mhmhnﬂmtmhMPw.

1)
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Carte de La Grande Comore
&whhmm&«:ﬂum#aw]

LM&&&‘M“-WH-WH*MJ‘*
18 km est envieagé dans le cadre du projet

Le projet a pour objectif :
5 hm&amﬁmhmﬁ“ﬁmamﬁ
FMnWM&MhCmﬂ:

La continuité des services de transport en toute saison de Fannée :
La facilité d'accés aux services éducatifs et sanitaires ;
ht&ﬂnbnﬁ&u—nﬂimﬁ%hw&mhmlw:

I A

u%ahwmmum“—uhhu&m

bmmuwm&hmmmcbrmwbhm
MM¢MMMWhm&m&hm

-WH&W-uwmmu—ﬂ:

()  Enrase . Ta Toute sera dimensionnée pour permetie unc vitesse de réfirence de 60 km/h et une
plateforme 1$um&hwmambd—klﬂ:&m&dnquﬂdu
la route.

(i)  Enagglomération, la mumnmna—:&r&w&phﬁcum

Yod. q
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de 8 métres dont 6 métres de chaussée avec | métre de trottoir de part et d'autre de la route.

(1) Le dimensionmement de la chaussée sera définitivement donné & ssue de Iétude technique. Par contre  titre indicatif
les routes nationales ont une structure de chaussée comprenant une couche de fondation en gravelenx naturels ou
matériaux pseudo-pouzzolaniques et une couche de base en grave concassée 0/3.5 matériaux licho-stabilisé ou sol
ciments de 20 cm d'épaissenr ainsi qu'un revétement en béton bitumineux (BB) de 5 cm ume monocouche
d'mperméabilisation sur toute la largeur de la couche de base.

Les travaux & effectuer comprendront les travaux préliminaires, de terrassements généraux et de scarification de chaussée
existante pour le dégagement de la plateforme ainsi que les travaux de corps de chaussée, dassainissement, d'ouvrages d'art
et de signalisation.

Nl.  STRUCTURE DE LA MISSION ET RESPONSABILITE DU CONSULTANT

111 Rappel des principaux intervenants dans le projet

- Le Ministre des Finances, du Budget et du Secteur Bancaire est ['ordonnateur des Fonds de la Bangue.

= Le Bailleur de Fonds est la Banque Mondiale

- Le Maltre dOuvrage est le Ministire de 'Aménagement du Territoire, de Iirbanisme, chargé des Affires
Fonciéres et des Transports terrestres ;

- Le Maitre d'Ouvrage délégué est la Direction Générale des Routes et Transport Routier (DGRTR) ;

= Le Maltre d'ceuvre est la Direction Générale des Routes et des Transports Routiers ;

= Le Maltre d'ceuvre délégué désigné comme "le Consultant” dans les présents termes de référence est le
bureau d'études chargé des études et du contrdle et surveillance des travaux ;

= L'Unité de Gestion du projet (UGP) intervient en qualité d'organe d'exécution du projet au sein de la DGRTR.

2 Mission du consultant
Le Consultant, au titre du présent marché, a pour mission d'assurer les prestations de services pour le projet de réhabilitation de la
Route Nationale RN2 et RN3 « Mtsangadjou Dimani i Foumbouni » qui sont divisée en 3 phases et seront régies par un contrat a
deux tranches de type mixte « forfait — temps passé » :

®  Une premiére tranche pour les études et [assistance en passation de marché, & savoir :
Phase 1 : Etudes APD / DAO entre Mtsangajou et Foumbouni

Phase 2 ; Assistance 3 Administration pour la passation des marchés

s Une deuxiéme tranche

Phase 3 ; Gestion, Contrdle et Surveillance des travaux de la section entre et Mohoro (14km) en priorité, et une
partie de ka section entre Mohoro et Foumbouni dans les limites du budget disponible suivant la préconisation
de T'étude de la phasel,

NB : Les normes des spécifications techniques des travaux doivent dtre rédigées en norme EN

Le Consultant exécutera les prestations et remplira ses obligations de fagon diligente, efficace et économiqueconformément aux
Mumm:wlmuﬁﬂ%hmwhth
équipements, matériels et procédés siirs et efficaces.

Veard. \
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Mhm&hmw&kws‘mimmmhdmmmumm
nwmhhufmﬂmdﬂmﬁdﬁmmﬂmkwﬁ&

hku&:&fﬂuﬂmhpﬁnmﬂuh%hwnmﬁunmwhﬂ&m&
rwtwnmmhiﬂhhﬂdu&rwhmwumhmduﬂmdi des
travaux ou les tiers.

M CHAMP DE SERVICE

- LUGP mettra i la disposition du consultant les rapports suivamts :
A ETUDES DE FACTIBILITE TECHNIQUE. ECONOMIQUE.
111.1.1 - Evaluation socio-économique, comprenant

Collecte et analyse des données socio-¢conomiques ;

Les études de trafic ;

analyse des domnées de trafic et les prévisons sur la durde de vie du projet '
Lévaluation des codts dexploitation des wéhicules (CEV) ;
L'ﬂmd-mmmhm&-mit:

L'Mnmdhw&nhmmd'mmh
critéres environnementaux et S0CiaUX ;

Yo
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111.1.2 - Btudes techniques préfiminaires basés sur

Le Consultant fera une évaluation des prestations réalisées avant la suspension de la mission initiale etdéterminera sur
cette base les prestations complémentaires a réaliser qui porteront sur :

- Les reconnaissances de [itinéraire ;

= Les schémas d'itinéraires ;

= Les reconnaissances géologique et géotechnique ;

- Les reconnaissances hydrologique et hydraulique ;

= Les reconnaissances d ouvrages d'art et de drainage ;

- Uidentification des options d'aménagement, par section homogéne, la largeur de la couche de
roulement, changement éventuel du tracé pour les passages difficiles ;

- Lestimation préliminaire des coflts de travaux

- Su&pmw;)m‘tandekdmwimmmdepdldﬂu
au centre pour prélévement des essais d'identification au LNTP3

- WmMWMMﬂ%m&M“EMW&
gauche, droite et au centre

- Essais de défleion tout au long de la chaussée disant 4 50

- Reconnaitsances géologiques :

= hmﬂh‘aauammpmﬁquhmmwhm
emviroTnementatix et S0ciaux, sur les variantes optimales & mettre en ceuvre par scctions homogénes.

- toutes les donndes de base et les calculs qui ont conduit logiquement aux recommandations formulées, accompagné
hﬁmmuwmwmhm&%hm“&ﬁhu
Texécution des travaux.

1l2- ETUDES D'AVANT PROJET DETAILLE

L'M&mmemudmrwmmmmm
J'Mfmd'm&ﬂbmhduﬁabhdmd'mdd‘uﬁm

Les prestations comprendront en particulier :
®  La topographie ;
®  La géotechnique ;
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o Uhydraulique ;

@ Les ouvrages ;

®  Le dimensionnement de la chaussée ;

o  L'éde glométrique ;
g~

D-I'AFDu#&mr&&mnh&mehmbmﬂmﬂmimmu
ﬁlle-nl-lmmlndﬂmwhmm&hm&hmm&iphm
de référence spécifiques en annexe.

Les travaux topographiques liés aux études devront étre réalisés en un seul temps. Ces travaux comprennent :

B Limplantation de F'axe ;

| hmlnidupuﬂnlug{nmmowo)etdup&mum(lmo)mlunmnmhpuﬁedasnmm
moyenne ;

B Le relevé des profils en travers caractéristiques ;

B Le relevé de détail des zones identifiées & Missue de Tétude préliminaire, ces zones pourront comprendre :

® Les rectifications de tracé et variantes localisées sur le troncon et déjd traicdes par schémas

ditinéraives, en tenant compee des ouvrages définitifs nouvellement reconstruits ;

®  Les zones d'ouvrages neufs ou & reconstruire ou & réhabiliter ou 3 dargir;

. m#wﬂphmhmw&mmﬁu&dua_
2 La fourniture des camets de profils en travers calculés pour le calcul des cubatures ;
B Le repérage :

® Des ouvrages existants, longitudinaux que transversam ;

® Des bitis et des cldtures ;

® Des accés aux riverains et des embranchements ;

® Des cites des seuils des riverains ;

. mmwwrmuﬁmwmum
téléphoniques, .

n hﬁéhﬂlﬂhlﬂd’%dﬂmﬁhwﬁe“&ﬁymﬂsmwﬁpﬁaﬁsﬂh
exutoires. Sur ce point, le Consultant ne se contentera pas de relever les chtes des bouts de mailles dans Toptique d'un caleul
hmw:h“mﬁiﬁmiﬁtwmﬁehmhhpﬂu:

] umam&&&mmﬁmkmmmwawﬁhm
des PHE ;

La fourniture des données relatives 3 la polygonale de base.

10

)
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Au niveau du Projet d'Exécution, cette topographie doit dtre affinée :
I Davantage de profils en travers tous les 20 métres ;

B Le relevé de la chte des senils des riveraing pour un meilleur calage de la cite du profil en long ;
#  Les bitis et cldtures limitrophes ;
B Les acchs aux riverains et les embranchements :

B Les différents ouvrages, en particulier les arrivdes d'ean des riverains et tout autre point pouvant influencer la conception et
le dimensionnement de I'aménagement projeté

B ete

Lors de la réalisation, les documents ci-dessus seront communiqués & Tentreprise 4 titre indicatif, 1l appartient & ce dernier d'en
consolider les données pour la réalisation de ses projets d'exécution.

A'la fin du chantier, les plans topographiques de recollement seront réalisés par 'entreprise titulaire du futur
marché de travau, selon les mémes conditions pour &tre liveés & qui de droit.
Tous les fichiers de relevés graphiques sont i fournir au format DWG compatible Autocad.

Si lors de la saisie informatique un logiciel autre que Autocad est utilisé, les fichiers rendus devrontimpérativement
#tre convertis au format DWG avec un respect des codifications et une compatibilité a 100%

Le consultant devra veiller & ce qul ny ait pas de perte d'informations.

L-M\iuwu.(ﬁ:limdtpin:X.Y.Z)MNWASCﬂmedeﬁmiMhﬁwhwﬂlde
Bureautique standard.

mmmmnwmbmemmmmmm
sur CDROM

M22 = les études geotechniques :
Elles auront en particulier pour objectif de compléter les investigations géotechniques, et notamment de :

B Précieer sur Tensemble du tracé existant les caractéristiques de portance de la plate-forme support (espacement de puits
manuels de 250 métres linéaires sur la plateforme) ;

z mmﬂmhwhmm&umqﬁmahm&m[m
des matériaux, caractéristiques, volumes disponibles, distances de transport. etc.);

B Définir les conditions de réalisation et les modes d'exécution des terrassements des trongons neufs ou faisant
Tobjet de rectifications de tracé ;

e mwmwﬂbmkﬂn(mambﬂ)iiwﬂﬁwﬁmdsdem
observées ;

n D&*hu&u&mhﬂ&bﬂmkw&nhuﬂW@
ﬂh-hﬁtmi(nm;hn#umhmwwmhm&—
pénétrométriques (4 essais au droit par ouvrage) =

um&m-mhmmmim&-kph-Lﬁ tests adéquats

&mhwtm&-ﬁhdgmwwhmhpﬁhmh

1
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mabériaux seront rattachés 4 la géologie. Les différents matériaux feront ['objet d essais suffisamment détaillés pour quil soit possible
de déterminer les caractéristiques géotechniques et d'en déterminer les possibilités d'emploi.

Les résultats de Vétude des sols et des matériaux seront pris en considération dans la détermination des
modifications du tracé.
A cet effet, les travawx géotechniques comprendront les investigations suivantes :

% Uétude de sol du tracé consistant 3 exécuter, en complément des sondages déja réalisés, des puits manuels
espacés de 1000 m et ayant une

Profondeur minimale de | m et prélévement des échantillons de sol de ces puits en vue des essais de laboratoire suivants :
v Granulométric, sédimentmétrie et limites d'Atterberg en vue de la classification du sol

¥ CBR et Proctor modifiés ;
¥ Et autres essais nécessaires.

" la reconnaissance complémentaire et les investigations de tous des gites possibles de matériaux de remblai et de
chaussée (couche de fondation, couche de base). Les essais i réaliser pour chaque gite, sont les suivants :

®  Granulométrie et limites d'Atterberg en vue de la classification du matériau ;
e (BR et Proctor modifiés ;
e Cisaillement ;
®  Et autres essais proposés par le consultant (3 convenir),
®  La réalisation des études ghotechniques au niveau de chaque site d'implantation d'ouvrage de franchissement
en vue de vérifier la stabilité des sols. Ces études feront Fobjet d'un rapport d'analyse de laboratoire indiquant

les caractéristiques mécaniques : Granulométrie, Limites d'Atterberg, densité, Proctor, ete.
®  La réalisation des essais nécessaires (auscultation, carottages, etc..) pour la réhabilitation desouvrages existants.

Toutes les données de carriéres et des gites identifiés (localisation, quantités disponibles, qualité des matériaux, autres
mmmmmmhmdmﬁ)mm%um&ukw

Les rapports Elaborés seront mis 4 titre indicatif, 4 la disposition du Consultant qui pourra les exploiter sous sa propre
?mm.uﬁmuwmhhﬂ:domaummmhbmin

quelconque réserve ou contestation.
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23 - les études hydrologiques et hydraufiques :
uc«mhmfmmmhydmmrmm&dum}i&nduobumﬁmmkmsﬁ
— qn'mémdtduwm
Du&duhy&dimumteﬁa@éﬂwwhwinﬁﬁwbmngﬂaﬁﬁuhqﬁ&appﬁﬂmdu
problemes particuliers.

o Hd&u‘nﬁmhd&h&muhﬂm&ﬁqmipuécilalutypud'mapsicmlh’uiﬂainﬁquelmm

Lumnpdeummchnhhph-crﬁqwmrobjdimmmhydmﬂhmmﬁmﬁw&u
mmdnmwuadumwm&hmm

th&mhpmmhbnﬂummlﬁquummﬂ&hahahmﬂéduhm&m
ntdecakula'hhmduplmhuuuux{ﬂ-t’ﬁ)pmhmudeu&madmtlamdecahgzdﬂ’wmfmcﬁm
du tirant Jair souhaité.

MwmmWwwhmkmmmwhmﬁwwammiﬁm
whpﬂm%mmﬁ&&r&wﬁmdﬁww

&mdudﬁnmdmmmmdu&mhﬁﬂmﬂduwkhmhmnhmmdmameﬂumehm
Mmtkmimm&poiﬂ(mnmiﬁqumdﬂhuw&&&xwmd«wih
ﬂuetﬂm)muwbkmhplmuduiqmdéwmm

i Mam&ahm&h&pﬂm&hmﬁeﬁed&dﬂu&phmﬁqmdummhydmw&
Hﬁwﬁhﬁumm.puieﬁuﬁmhakuhhydmbgiqmn&eﬁiummmdaw(&uh
h&mw&ﬁu&h&t}.ﬂmcﬂhﬁﬂﬁuﬁhd&%ﬂﬂmmw&mum

la crue de projet.

Lep&bdﬂdemdﬂmmduméuimﬁnﬁfpmnkdmdehm&pmja:
v Collecte des eaux superficieles (fossés latérawx) : 10 ans ;
v Rétablissement des petits et moyens cours d'eau (dalots) : 20 ans ;
v Rétablissement des écoulements importants (ponts) : 100 ans.
Les ouvrages & envisager dans le cadre du projet sont :
¥ Les dalots en béton armé ;
v Les passages busés ;
v Les radiers (ouvrages submersibles) ;
¥ Les ouvrages dart pour les débits les plus importants.

ucbﬁmeudiﬁamuwmdépmddepiudmnfmmuil:‘a;ituemielmut&udéhit.dchumdnnl
(érodable), de la i defkouh!m(ph).dehhaumrdehligmrmpadamdm&ommiqmladéﬁu
am&&ouhmmudwmt&m&njuﬁﬁapaknwﬂm

- ma4 -hmkw. e oo
Mmdf@bﬁu@ﬂehr&mﬁ&hmﬂmﬁminmﬂw&&uﬂhﬂkwﬁhhunh&
M&dﬂﬂtdﬂimﬂmﬁhhm&mowwﬂaimduwmmm
compte le changement climatique.

-

L)

13
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Chaque ouvrage & (re)construire fera Fobjet de plans spécifiques, comprenant en particulier :
~ Plan général de situation ;
~ Plan dimplantation de Fouvrage ;
~ Coupe longitudimale ;
= Coupe transversale ;
~ Détail des appuis (piles et clées)
~ Type et niveau des fondations selon les données géotechniques ;
— Détaile des équipements (gargouilles, joints de chaussée, garde-corps, etc.)

Les plans de coffrage seront déduits des pians types diverses vues coupes et éévations des surfaces brutes et comporteront toutes

les cotes nécessaires aux
Les plans de fervaillage devront donner tous les détails nécessaires pour permettre une exécution compléte et comporteront lindication
des plans d'arrét ou de reprise bétonnage. lls devront faire ressortir les muances des diverses barres, Les plans J'enécution seront

accompagnés de toutes les justifications, les notes de cacul détaillées, les métrés correspondants.

thdhmmuknkdduwﬁwﬂﬁmﬁkcm&mnmﬁnuihm
vigueur aux Comores. Il devra préciser notamment les Cahiers des Prescriptions Communes et tout autre ay document 3 utiiser
pour les programmes de surcharge et épreuves des ponts-routes.

Iuwuh&uﬁmm&imﬁmhhdmmhmwﬁmmnw
de renseigner sur les modifications de hydrologie générale qui peuvent intervenir suivant les saisone ou comme consquence des
travaux prévus aux voisinages immédiats etc ..

Le Consultant devra vérifier 'exactitude et la précision des anciens documents dont il dispose. Les plans cOteset profils en travers
devront dtve raccordés i des repéres qui seront choisis de maniére 3 ne pas étre détruits au cours des travaux.

Pour les cours d'eau 4 franchir, le Consaltant fera connaltre le profil en travers du lit et le tracé des berges. 1l se préoccupera aussi
de leur évolution dans le temps, du fait de ['érasion naturelle ou de projets de rectification ou d'approfondissement.

Le Consultant fera connafitre aussi bien que possible le niveau des eaux, le débit et le tracé de la riviére & franchir, les différentes crues,
le débit solide (en vue des protections éventuelles, des dispositifs anti-affouillements).

W25 - le dimensionnement de la chaussée :

Le Consultant compilera et analysera toutes les données velatives aux sols et aux matériaux dans la zome du projet, aux
Mpkmmﬁw&&whhum‘sdhﬁhldps&w-hm
collectés, le Consultant fera un rapport de synthése comprenant en particulier :

14
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B Une présentation générale du contexte géologique de la zone du projet et des différentes formations
rencontrées le long de litinéraire ;

B LUne présentation des gisements de matériaux identifiés et recensés, avec les caractéristiques de matériaux,
leur potentiel, leur domaine d'utilisation, et les conditions de mise en cenvre ;

B Les donndes concernant les caractéristiques des sols supports de plate-forme, qu'l s'agisse de tracé newf ou de la structure

existante ;
@ Les recommandations particuliéres relatives & certaines zones telles que les zones de sols compressibles, glissements de
terrain, stabifisation de la zone de Wadani, etc,

Le dimensionnement de chaussée sera effectué par les méthodes de dimensionnement classiques utilisées aux Comeres ; différentes
options d'aménagement seront: considérées, et leur impact sur la rentabilité du projet sera évalué. Les différentes options seront
examindes en termes techniques et économiques, de facon 3 proposer les solutions offrant le meilleur rendement, tout en
assurant la durabilité de Iinvestissement et les codts d'entretien minimaux.

M26 = les études géométriques :

La vitesse de référence sera de 80km/h sur les sections relativement planes et de 60km/h sur certaines sections & flanc, en pente et
rampe, et la plate-forme routiére sera conforme avec les standards de route nationale aux Comores, soit une chaussée de 55 - 6
métres sur une plateforme de 7.5 — 8 métres (2 accotements de 1| métre de chaque cbté).

A partir des plans topographiques, le Consultant préparera le projet géométrique détaillé, cette phase de Tétude a pour but la
définition et le calcul des éléments “projet” suivants :

2 rnﬂrmumuwmmm.mmm

B Profil en long de Ia ligne rouge (pentes et longueur des rampes, rayon et longueur des paraboles)

B Profil en travers (entrées en terre, points caractéristiques des terrassements et des différentes couches de chaussée, cote
ligne rouge a l'axe),

@ Surfaces, cubatures et métrés,

Le Consultant fera appel aux moyens informatiques dont dispose le Consultant, notamment le logiciel de conception de projets
routiers Mensura, Micro-piste associé avec Autocad,

Les aménagements particuliers tels que sur largeurs piétonnes notamment dans les traversées villageoises
donneront lieu 3 'laboration de plans types. Leur implantation sera reportée sur le tracé en plan au 11000,
W27 - les avants métrés, les plams, les estimatifs :
Des avants métrés précis seront établis pour chaque grande classe de travaux relative au projet :
~ Travaux préparatoires ;
— Terrassements généraux ;
— Travaux de chaussée ;
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— Ouvrages dart ;
— Assainissement et protections ;
— Signalisation et équipements

Chacun des postes principsux du bordercan des prix sera décomposé en prix unitaires selon les usages
pour les marchés de travaux internationaux, et en tenant compte également du contete local.

Sur la base des avant-métrés, des quantitatifs établis pour chague poste de travaux, des colits d'installation de
Tentreprise et éventuellement des codits dacquisition des emprises et dindemnisation, seront établis le
Bordereau de Prix Unitaire et le Bordereau du Détail Estimatif.

Une estimation confidentielle des travaux envisagés sera établie et communiquée sous pli fermé & Tngénieur
en Chef.

Un planning de mise en ceuvre des travaux sera proposé par le Consultant, sur la base des rendements
habituellement pratiqués par les entreprises internationales pour des travaux de méme nature et en prenant en
compte les parametres spéciiques du projet powant influer sur ce planning (saison des phies..)

8) 13- ELABORATION DU DOSSIER D'APPEL D'OFFRE
Parallélement 3 I'APD, le Burean d'Etudes prépare les documents constitutifs des Dossiersd'Appe!
&'Offres incluant les clauses environnementales et sociales, ainsi que les cofits des mesures de
préventions atténuations proposées suivant les textes régissant lo passation de marché au sein de 'UGP
(Mkmmwmihmhm&hwmnw
de passation de marché du projet), et conformément au modele fourni par 'UGP. Le Bureau d'étude doit
effectuer une réunion de présentation | restitution lors de la remise du projet de DAO.

memhﬂuphmwmmiihwhmh
Consultant proposera le mode de passation et le choix du type marché les plus appropriés.

Tiches du Consulitant

En se référant aux textes juridiques et réglementaires en vigueur, aux pratiques internationales ainsi qu'aux
traveux de reconnaissance sur terrain et 4 tout document relatif au projet, le Consultant veiflers & atteindre les
objectifs définis ci-dessus.

JL4 PHASE 2 ;
Le Consulant est changs dassster TLnké de Coondination du Projet. (UIGP) durant les processus de passation
de marchés des travaux jusqu’a T'éaboration des contrats avec [Entreprise.
a) ion 4 la visite des liewx
hqﬁifﬂ&ﬂﬂ,hnmmmmhhmhwm
3 PAppel dOffres des travaux. Des certificats de visite des iewx seront distribués gracuitement
aux participants.

mammnum(m).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 BP : 12 Moroni Comores
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b) Participation 4 évaluation des offres

hmihhmifé%hdmaqﬁihmﬁnd'mm

C) Etablissement du projet de contrat

wmamhmmmmhmammmh
Directives concernant la Passation des Marchés de la Banque Mondiale et les Manuels du projet tout en
vespectant le modéle fourni. 1 les soumettra & FUIGP pour approbation.

MMMW
AN et RN3 entre Mtssngadjou ya Dimani et Mohoro (14km) en priorité. et une partie de la section

thrm

Ta phasel,

Le Consultant mettra en place, pendant toute ka durée du chantier, les moyens nécessaires pour assurer un
suivi et contrdle scrupuleux des travaux.

M41  Avant le démarrage des travaux :

1 Examiner et approuver les dispositions générales proposées par les Entreprises concernant :

- Les installations de chantier,

- Lorganisation et le circuit des engins de chantier sur la chaussée,

- L:pnpmd‘dmionnhmchm&um

- uplndupﬂud-ruﬂumutmplumhpqmd‘mhum
- Le contrble qualité,

- Les sous-traitances éventuclles,

mdﬂuhmﬂmNﬁ*WFﬂm:qﬁhm%m
transmise au Maitre de l'ouvrage ;

vmhd&nwwhmmmw-prmwhmc
quiauraient été retenues dans le cadre de Tappel doffres ;

Mmhﬁmwmwhﬂuﬁmhmm
T'accord du maitre de l'ouvrage :

mk&uhmhpw&u&w.mwdmhu&m%

mhmmmumwnh&.rmﬁkmm
w?wh.hnh‘m*—u*mnﬁmmmu.tmmkmédmd:m

mammmwuum(m;
m:mmahwm:mzm B8P : 12 Moroni Comores \
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actions ;
7 Virifier la comformité des normes utiisées par [Entreprise avec les prescriptions des
SPECIFICATIONSTECHNIQUES ;

8  Fournir les données et indicateurs avant-projets relatifs au trafic (au niveau des points définis de commun
accord avec ke Client, comptage de 24h/24 et pendant 7j/7), cout dexploitation des véhicules, cout
de transport par section, temps de parcours par section, ..

O  Vérification de la stabilité et de la pérennité des Ponts et ouvrages de drainages existants, nécessitants un

prolongement ou leurs maintiens.

li1.4.2 Pendant I'exécution des travaux :

Le Chef de mission, assisté par les autres membres de I'équipe, veille notamment :

-

skm&ﬁuﬁh&hmmmﬁﬁimnmimrmw
etrationnel des travaux en minimisant les nuisances du chantier et les impacts environnementaux. Il
est chargé de donner les autorisations _écrites (attachement de chantier ou OS] pour tout
Mumhm&ﬂmmmmw

3 daborer toute solution technique alternative en ve de résoudre un probléme mouvesu qui pourrait

€
m:aMMmmwrwa#d'm:
iWhmHﬁhmﬁﬁmhMM(Mﬂw&mﬁ

hm.hmdﬁd'mmiqbkMdumFrumph-dnqum
nmqudm&ﬂrrmhws&uhm
uwlm&hﬁnmmhijurw”bﬂnhhwpwﬁtaw
toute modification de quantités ou de cofit et rdédité & la fin de chaque trimestre.

&wué&ﬂ-auﬁﬂ)m;

. Au contrble :

- hmhmﬂmﬁuaw%mm&ﬁ&m
&rm&hmuahhwhmhmpuhmm
i Fenvironnement par le Titulaire des travaux ;

- mmbnﬁh&hukhmﬁﬂmhmm

- mwwwmmfmhwm:
® hriup&muduiqudum&dmﬁcddm‘-mwlwh
wﬁm-:dipdiud-mdabpﬁmwm:

e L hmehwlM¢hw
i jom amont et aval, mode d'exécution des fouilles, programme
de bétonnage, formulation du béton) :

mammmuam(m.
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 733 2273 BP : 12 Moroni Comores
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® Les néceptions péométriques et géotechniques des différentes natures d'ouvrages pendant
les différentes phases de l'exécution ;

- Du matériel amené sur le chantier, notamment sa conformité du peint de vue quantitatif
{nombre)et qualitatif (type et état) avec loffre du titulaire du marché de travaux et la
vérification des listessoumises pour [admission temporaire (attestation de destination) ;

= Des justificatifs fournis par le titulaire du marché de travaux pour les avances sur
matériel et matériaux ;

= Des plannings d'exécution fournis par Pentreprise ou le groupement d'entreprises et &
la mise au point éventuelle des plannings devant étre remaniés ; i cette fin le consuitant

comparera enparticulier les rendements réalisés par I'entreprise par rapport & ceux avancés
dans la soumission et attirera Fattention en cas d'écart ;

De la préparation des travaux ;

De l'exécution des travaux et de la mise en ceuvre des matériaux afin de garantir leur
conformité avec les documents de la soumission, les plans de détail, les cahiers des
prescriptions techniques et les rigles de Fart ; en particulier, les épaisseurs des couches de
fondation, de base et de roulement seront strictement contrdlées ; le Consultant est tenu de
ne jamais laisser I'entreprise travailler seule et d'avoir toujours au moins | membre de
son équipe de contrdle sur le chantier ;

- Bt i la vérification des documents d'exécution, plans et motes de caleul (routes,
assainissement, ouvrages d'art) présentés par l'entreprise au fur et 2 mesure de ['avancement du
chantier, y compris Tapprobation des corrections topographiques du projet proposées
éventuellement par l'entreprise ;

- De limplantation sur le terrain des ouvrages i réaliser ;

«  De Iapplieation des dispositions en matiére de réglementation du traval ;
De la présence effective dun coordonnateur sécuricé au sein de l'entreprise ; de la
pertinenceet de I'application de ses recommandations ;

De la présence sur le chanter de sous-traitants agréds préalablement par le Mattre de Touvrage

- De l'exécution des travaux en régie ;

6. A élaborer et signer les notes et instructions 4 lentreprise n'ayant pas d'incidence
financiére, uneampliation de ces notes et instructions doit étre adressée sans délai au Maitre de
'Ouvrage ;

7. A préparer et présenter au Client, en vue de la signature du Mattre de Fouvrage, les
documentsadministratifs dont la signature ne releve pas de sa compétence tels que :

®  Ordre de service ordonnant Fewécution des travaux non prévus, notifiant des prix
Touveauxprovisoires ou entrainant une incidence financiére ;

o Projet davenant y compris les modifications & apporter aux piéces techniques ;

® Ordre de service de mise en demeure, ou de rappel de se conformer aux

obligations
contractuelles si les notes et instructions du consultant n'ont pas é¢ suivies ;

®  Attestation de destination ;

Projet de Reldévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).

Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 733 22 73 BP : 12 Moroni Comores
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Kad

®  Décision de réévaluation avec les pitces justificatives ;

®  Dicision de sursis d'exéeution ;

8. A vérifier la nature et la cadence des contriles effectués par les entreprises dans le cadre des
spécifications des SPECIFICATIONS TECHNIQUES et de leur plan d'assurance qualité ; procéder ou
faire procéder aux essais et contrbles extérieurs nécessaires ; la mission de contrile effectuera
notamment des contrbles extérieurs sur les zones d'extraction des matériaux (emprunts pour
remblais et fondation, concassé) :

9. A examiner et & valider les projets d'exécutions proposés par les entreprises ; copie des projets
validés seront transmis au Client ;

10. A vérifier et prendre quotidiennement en attachements contradictoires avec Fentreprise :
8) Les quantités de travaux exécutés conformément au mode d'évaluation des travaux ;
D) Les approvisionnements fournis ;
€) Les métrés domvrages.
Liattention du Consultant est attirée sur le strict respect exigé des épaisseurs de chaque couche
dechaussée, dans la limite des tolérances prévaes dans les SPECIFICATIONS TECHNIQUES. Seules les
quantités mises en ceuvre conformément aux prescriptions des SPECIFICATIONS TECHNIQUES
pourront étre prises en
11. & tenir & jour le CAHIER REPERTOIRE DES ATTACHEMENTS CONTRADICTOIRES ;

12.  tenir quotidiennement un JOURNAL DE CHANTIER signé contradictoirement avec lentreprise
mentionnant les faits marquants de la vie du chantier : les conditions atmosphériques, les
interruptions de travaux pour cause d'intempéries, les heures de travail, le nombre et la catégorie
des ouvriers etcadres employés sur le chantier, les matériaux fournis, le matériel utilisé et le matériel
hors service sur chantier, les déments quantitatifs et qualitatifs des travaux exécutis et des
approvisionnements livrés, les éventuels évenements exceptionnels survenus pendant l'exécution des
travaux ;

3

13. & vérifier avec apposition de visa, les décomptes provisoires mensuels de paiement auxquels
serontjointes les pidces justificatives nécessaires (ordres de service, constats de travaux réalisés,
attachements contradictoires) et les faire parvenir pour signature au Client:

14. i effectuer les divers paiements prévus dans le cadre de I'appui logistique 4 I'Administration dans les
conditions prévues dans le contrat et ses annexes ;

15. & rendre compte de la marche des chantiers par des rapports mensuels, établis conformément
auxdispositions spécifiées dans le chapitre 11l ;

16. & convoquer et diriger des réunions de chantier hebdomadaires ou bi-hebdomadaires selon la phase
de chantier et rédiger les procés-verhaux correspondants ainsi qu'a organiser les réunions de
chantiermensuelles dirigées par la DGRTR ;

17. & rendre compte par des rapports spéciaux des difficultés de chantier, des éléments imprévus, des
aléas techniques, des réclamations de Ientreprise qui se présentent chaquefois quils dont de
nature & modifier les conditions d'exécution des travaux ou dapplication des clauses du marché,
ou d'entrainer des dépenses supplémentaires et en proposer la solution adaptée ; ces rapports seront
adressés au Maitre de I'ouvrage,

18. & suggérer les éventuels travaux en régie présentant une utilité dams le cadre du projet, les
chiffrer

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 BP : 12 Moroni Comores»
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T

précisément en accord avec l'entreprise et préparer les ordres de service cornespondants ;

19. 2 assurer un bon contact avec les autorités locales et mener le cas échéant, des actions de
communication (réunion d'information, visite de chantier, etc.) de maniére i susciter un climat
de confiance autour du chantier ;

20. au dela de Tenvironnement, notamment des arbres qu'il faudra 3 chaque fois
que mM et du couvert végétal existant le long du tracé qui, sl est altéré,
devra tre restauré selon les prescriptions des SPECIFICATIONS TECHNIQUES. Veiller 4 la
M:whﬂm&m&rmqurmgm&mi
jour et d'exécuter

; animer et coordonmer les diverses actions d'accompagnement en faveur de l'environnement, quel que

soit Topérateur chargé de leur mise en ceuvre

21. 4 analyser les conditions de sécurité de la route (hauteur de remblais, visibilicé, etc.) dés le début
del'exécution de la chaussée et prescrive aux entreprises les emplacements précis des équipements de
sécurité, ainsi que Iimplantation de la signalisation horizontale et verticale ; veiller & la qualité de
autorisé, soin dans Pexécution et la pose des panmeaux en béton, noms de village correctement

fournis par l'administration locale, bornes posées effectivement tous les kilométres,
etc.). Il est demandé auConsultant une attention particuliére sur ces points, [objectif étant que cette
signalisation soit respestée.

22. 3 examiner le bien-fondé des demandes d'intérét moratoire éventuellement présentdes
par les entreprises ;

23. a préparer et établir d'éventuels projets de décision de sursis d'exécution, de remise des pénalités, etc.

24. i examiner, le cas échéant, les réclamations adressées par Ientreprise et conseiller le Maitre de
T'Ouvrage en veillant & défendre au mieux ses inténits ; en cas de désaccord persistant, instruire
undossier en contentienx aussi solide que possible, de mamiére & ce que la position du Client

soit clairement argumenté lors de la présentation devant la juridiction compétente ;

25. & suivre et vérifier exactement Mévolution des quantités de travaux, la révision des prix, l'estimation
du cofit final du projet ; établir et tenir & jour & cette fin les documents de gestion de projet
(quantités eteofits prévisionnels par tiche, travaux restants et projection des délais :

26. & effectuer une analyse trimestrielle des quantités et des cofits prévisionnels par tiche pour déceler
tout risque de dépassement financier sur les contrats de travaux et de contrdle et agir le cas
Mhhm&rmhmw&dﬂumhﬂim

du rapport d'anticipation) ;

21. }%dM-MkMWMWWhm
d'avenants éventuels, y inclus la vérification des sous détails pour les prix nouveaux en conformité
avec l'offre initiale ;

28. i effectuer un reportage photographique et vidéo sur [évolution du chantier (y compris prises
de vues avant le démarrage du chantier) ;

29. i proposer en fonction des besoins du chantier les dates de missions d'experts
temporsires alapprobation du Client et diffuser les rapports d'expertise correspondants en

30. & déclarer toutes les non conformités constatées et de veiller 3 la levée de ces non conformités par

Projet de Relévemaent Post-Kennath et de Résilience (PRPKR).
Adressa : Moroni Rue de la Corniche Tel : 733 2273 BP : 12 Moroni Comores
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la
mise en place d'un procédé de suivi.

31. A fournir Tinformation et Tappui nécessaire pour le travall de Tagent de vérification indépendant
(A1)
qui effectuera un examen indépendant du rendement environnemental et social des sous-projets.

32. 3 mettre 3 la disposition du Client un plan d'assurance qualité lui permettant d'atteindre les
St
demandes et ce plan devra contenir au minimum et en particulier:
@) Les exigences requises dams le contrat et qui doivent étre atteintes.

b) Les moyens devant dtre déployés par le Consultant lors de chaque phase ou volet de sa
mission
(études, travaux, réception, recollement...), ainsi que l'organisation de ses moyens.
c) medumudehmdehmudnmﬂdehmﬂnudu
études etdes travaux et, en Foccurrence de la maitrise de I'analyse des risques.

d)  Le reporting auprés du client :

1. Organigramme :

®  Les ressources humaines devant étre déployées au titre du contrat sont présentes sous
forme
dorganigramme qui doit indiquer :
- le nom du représentant du systéme qualité du Consultant.
= le nom du représentant du systeme qualité de IEntrepreneur.

®  Cet organigramme doit en outre préciser le rile et autorité de chacun des responsables.

o Ces riles et autorités doivent notamment couvrir le traitement des requétes daction
correctives, la gestion des non-conformités et la gestion des enregistrements qualité.

2. Assurance qualité :

e le Consukant doit expliquer comment i entend rendre, contriler et maitriser les
prestations lors de différentes missions.

® Le Consukant doit expliquer comment il s'assurera du controle et de la maitrise des
prestations effectuées.

3. Gestion des non conformités :

®  Le Consultant présente sa procédure de maitrise des non conformitds, cette procédure
doit prendre en compte la gestion des requites d'action correctives (RAC) émises.

4, Gestion des enregistrements qualité :
. umw-m&mhwﬂdﬂum
2

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
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de surveillance et d'attestation de conformite quil entend utikiser.

o Tout enregistrement fournissant des preuves tangibles des activités effectuées par le
Consultant pour réaliser ses prestations doivent &tre consignées et disponibles 3 toute
consultation du Client.

5. Suivi des budgets :

¢  Le Consultant présente une procédure devant permettre d'assurer un adéquat de ses
Honoraires et cemx de ses sous-traitants, cette procédure doit couvrir la facturation et le
respect des budgets allonés aux différentes étapes du contrat

11143 Apris I'exécution des travaux ;

1 Erablir | mois aprés la réception provissire, un rapport final, conformément aux indications fournies aux
points 14 et 1115, Ce rapport est & établir en Quatre (04) exemplaires et un (a1) CD.

2~ Fournir les données nécessaires (en fichier dlectronique : format Excel, format gps) pour la mise & jour de Ta
base de données routiéres telles que :

- Les différentes informations routiéres, telles que la structure de la chaussée le long de la route,
hhpduﬁbh.hpmﬂh.huudinf-hmwﬁhip&du
bornes kilométriques ;

« le tract GPS de la route avec les coordonndes GPS des repéres fires comme les ouvrages dart (3
Tentrée de Touvrage), les carrefours, les localités,.. ;

Fournir les données dTRI et de déflexion aprés travaux (la méthodologie et matériels & utiliser seront & définir

de commun accord avec le Client) ;
mhwwmhm&nghumuﬂn&pﬁhmﬁnm
capacités estimatives résiduelles :
&wﬁwwhiﬂmhﬁc&hmmdﬂmnrﬂwhm
verbauxcorrespondants.

Participeront aux réceptions :
* le Titulaire du marché de travau ;
* au moins un représentant :
- de la Mission de Contrlle ;
- du Maitre d'Ouvrage ;
= de la Direction Générale des Routes
« de TUinité de Gestion du Projet

g nqh:l.i d:pc:;‘dem(l)mdm&;r;h. rfq.tre.p':
ires,a parti projet et par un doss:
M(Mﬁndhummdmph.pvﬂmh‘pvﬂmm)qﬁm
h:a‘:ﬂhcké&ﬁMﬂdﬂﬁmﬁqﬂhmmﬂuh&
au format défini par le Client. Ce dossier comprendra les reportages photographiques et
%hm&mmh%hnﬁmmhwm

mummmnumm{m:.
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sur le chantier ainsi que les notices de fonctionnement utiles 3 lexploitation et i Tentretien des ouvrages.

4- vemetire 3u Client le dossier de récolement complet. contenant tous les relevés de chantiers, aves un
inventaire détaillé.

5- assister & la DGRTR & sa demande pendant la période de garantie des travaux et participer aux réceptions
dﬁp-nhmhmTuhﬁﬁq&ﬁiiumﬁuImmmh

son prix.
IV- DUREE DES PRESTATIONS

L'wmwwnh*&wm)ﬂm:

___ [DPour’a ** Phase (contrat forfaitaire): étudcs et assistance n passation des marchés :

B Deux (02) mois pour les études suivantes :
@ FEtudes APD entre Mtsangajou- Foumbouni-Ouroveni
e Actualisation d'APD entre Foumbouni et Ouroveni
o Elaboration du DAD
Le délai entre la validation du DA et le début des prestations d'appui 4 la passation des marchés de
mumpﬂémmﬁﬁ%dwwmdﬂmhﬁi
un réajustement de prix mi 3 une compensation financiére.

Ce délai ne dépassera pas 2 (deux) mois

@ Un (01) mois sera consacré & la Phase 2 : PAssistance du consuitant & FAdministration pour la passation

des marchés des travaux
B Pourla (contrat en temps passd) : contrile et surveillance des travaux p o u T Dix
mois i

» Hﬂ(l)n*pwhguﬁmhwmﬂtahnﬂnuduwhmn
de la RN3 entre Mtsangadjou Dimani et Mohoro.

» Dn[z)mmhmkm&ehm*nhmhmﬂ
dethNmotFthhahhrMemihdw
et des non-affectés sur lea travaux de la dewiéme phase ci-dessus.

v m(u)n&wrhbhmauhwﬁdhmhau%iw
wum&mmmmmmm&—mw
wkﬂ&:ﬁlwhm&mﬂup(m&*hw
wmmmaﬂwkmuwmm
et remise de plan de recollement).

v Douze (12) mois correspondant & la gestion de la période de garantie

mammmnm«am(my.
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Le délai de mobilisation du Consultant pour la phase 3 est la somme des délais partiels suivants :
- Préalable a l'installation de MEntrepreneur : c'est le temps nécessaire au Consukant pour
établir le programme du groupe de travail devant assurer la premiére étude d'anticipation.

Le délai d'exdcution des travaux de PEntreprenear. 1l est attendu que si le délai proposé
dans leurs offres par les attributaires est inférieur au délai fixé par le maitre douvrage, les

dispositions du contrat du Consultant seront revues en conséquence.

= La durée de la période de garantie.
Le mois qui comespond aux activités que requiert T'établissement des documents stipulés,

« rapport en fin de mission »

Ces différentes durées et les interventions devant dtre assurées par les différents agents du
Consultant devront apparaltre sur les divers documents présentés dans sa proposition.

Ce délai court 3 compter du lendemain de Ia date de notification de Fordre de service prescrivant le
commencement des prestations.

Calendriers prévisionnels des interventions du Consultant

PHASE ACTIVITE DUREE (Jours)
Etudes Etudes APD/DAO, version 45
sl
Rapports définitifs APD 15
DAQ
Assistance en Evaluation des 20
passation des offres
marchés Marché | Contrat )
Contrile des travam -

Des bases vie sont construites ou louées par [Entreprise titulaire du marché des travaux pour les bureaux de la
mission de contrdle e les logements de son personnel.
Les sites probables de localisation des bases vies seront 4 :

-

- Mtsangadiou
Dimani
- Mohoro

- (Foumbouni)

V. RAPPORTS. RESTITUTION ET CALENDRIER :
%E#JmhmhMmEMManﬂe&mﬂ

de restitution.

mmmmwaum(mg.
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Phase 1:

4. Un rapport proviseire de Nétude d'Avant-projet Détaillé et dw DAO pour le trongon
Mtsangadjou- Foumbouni-

A présenter 45 jours 3 compter de la date du début des

prestations, comprenant :

Ce dossier comprendra :

L'exposé des problémes :

La méthodologie pour la résolution des probléemes et pour la conduite de la
prestationrelative 3

une bonneexéeution des travaux envisagés ;

Un rapport géotechnique ;
Un rapport hydrologique et hydraulique ;
Les notes de calcul des ouvrages :

« Un avant métré détaillé des terrasscments, de chaussées, de la signalisation horizontale et

-

verticale, de I'assainissement et drainage, des cuvrages d'art et des équipements armexes ;
Une estimation confidentielle du montant des travaux et du contrle des travaux y

m&dmmumwukw:mm
sera basée sur I'ancienne étude d'APD ;

Un dossier de plans comportant les pices ¢i avant décrites.
Le projet du Dossier dAppel d'Offres.

hwmihfm&hpﬁhﬂu&hmhmtmuk
DAQ provisoire,
umammmmmmsmahmm

des Routes.

- mm:mwﬂ:-mmm-:-quu#a
phuiﬁﬂhwrmm*w

Le dossier d'appel d'offres comprendra :

A Les pidees graphiques

mﬂanbmﬂmtw&hmdwdehphimﬁwdi
construire ainsique les ouvrages annexes au 11000 ;
w#‘uhhwm&hp&imﬁwnhpﬁim

pwdqnnﬂhﬁiphmkwfadd'm
an 1/200 :

mhmmwnum(M).

Adrm:MuuiRuodthCmﬂdﬂszmzzn BP : 12 Moroni Comores
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bod

Un plan de voirie avec coordonnées des axes et des limites demprise de voirie, avec
éventuellement indication des emplacements des ouvrages dart et d assainissement, des
réseaux des voies de tout obstacle se trowvant dans Temprise des pistes 1200 - les plans de
profilen long (1/200 pour les longueurs et 1/50 pour les hauteurs) - les plane de profils

en travers au /50 ;

Coupes types de chaussée avec leur structure, [indication des emplacements pour
réseaux souterrains et aériens, les plantations au 150 ;

Les plans de carrefours (s y a lieu 1100) ;
Coupes sur éléments particuliers (bordures, ete.) au 1/20 ;
Les plans de structures des ouvrages en béton armé au 150 et 1/20,

B. Les piéces écrites

Un cahier des prescriptions techniques particuliéres comprenant un descriptif détailé des
travaux par lots, les spécifications ct mode d exécution des ouvrages ;

Un devis quantitatif des travaw ;

Un cadre de la décomposition du prix global ;
Un devis estimatif des travaux ;

Un planning des travaux ;

Une note de caleul ;

mdhfmﬁnhduﬁz&tmﬁhbuﬁsmm
d'encadrement pour les entreprises devant exécuter les travaux et le matériel
minimum requispour le projet ;

Un cahier des prescriptions environnementales.

L-mbﬁunﬂ-hmmpﬁplphmamd'mh&ﬁqﬁnm
nécessaires pour ['exécution des travaux

Phase 2

3 mmﬂdﬂub.ﬁuth“wl’“hﬂh
travamx & Tissue de la dewxiéme phase « Assistance au client pour la passation des marchés des
travaux » et le projet de contrat des travaux.

Phase 3:

4. w&#*mﬁ&-*¢mﬁ_¢rmkw%m“

mmmmmauw:m
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0 0o 0 0 o O

o

D 0O OB

mensuel comportant :

Un résumé exéeutif du Chef de mission attirant notamment I'attention sur les points et
problémes importants apparus dans l'exécution des marchés (2 pages maximum);

Un résumé synoptique de [état d'avancement du chantier avec le graphique de lindicateur
d'avancement des travaux () exprimé en pourcentage (% défini comme suit : (It) = 100 x (Prévision
— réalisation) / Prévision)), et le graphique de Findicateur d'avancement financier (%) exprimé
en pourcentage (%) défini comme suit () - 100 x (dépenses prévues — dépenses réelles)
[Dépenses prévues))

L'état d'avancement des travaux comparé au calendrier prévisionnel du chantier et amx
délais
contractuels ;

Les problémes rencontrés et les mesures prises pour les résoudre ;

L'état des décomptes et comparaison aux prévisions |

L'état des paiements effectués ou & cifectuer ;

Les moyens mobilisés par l'entreprise ;

Lestimation des travaux pour les tros mois suivants, les prévisions des dépenses correspondantes ;
La description des conditions d'exécution des travau ;

La mise en place des mesures de gestion de risques environnementaux et sociaux, ainsi que b
santé et la sécurité opérationnelle ;

Le relevé des communications importantes, ordres de services et réceptions ;

Les propositions techniques et notes de service ;

Les commentaires sur les résultats de laboratoire et sur la qualité des travau ;

Les commentaires sur le suivi du PGE et des autres actions d'accompagnement.

&mwﬁ:ﬂnmmhm&mﬁkﬁm&:

Vétat des décomptes du Consultant ;

hmhf&mhmﬁ.hmwdﬂm@wmn
programmés etc. ;

Les problémes propres au contrle.

CES RAPPORTS MENSUELS CONCERNERONT TOUTES LES ACTIVITES DE L'ENTREPRISE TITULAIRE DES TRAVALY, FLLS
UNE PARTE COMPORTANT LES APPRECITIONS DE SYNTHESE ET LES DONNEES RELATIVES A LASSSTANCE

TECHNIQUE.

m*mmmmgmuuﬁm(m.
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Chaque rapport mensuel sera transmis simultanément en trois (3) exemplaires

(CbS RAPPORTS MENSUELS DOIVENT ETRE IVPERATIVEMENT REMIS AUX INTERESSES ALl PLUS TARD UNE SEMAINE
APRES LA REVISE DU DECOMPTE PROVISOIRE, OL LE PREVIER JOUR OUVRABLE QU SUIT 8 CE JOUR EST FERIE. DES
PENALITES SERONT APPLIQUEES EN CAS DE RETARD NON JUSTIFE.

Un mois au phus tard aprés la derniére réception provisoire de travaux le consultant établira son
wﬁﬁmﬁﬂm“mmhﬂbmw

mmmkemmwhdm:mﬂ
de la période des travaux ainsi que les problémes restant & résoudre, le cas échéant ;

mmmw&hm&rm(ﬂmmm
et

premiers impacts des actions spécifiques, des PGE des entreprises) :

Pour les travaux et le contrat du consultant, le compte rendu détaillé d'exécution, reprenant

au
‘minimum les chapitres suivants :

La chronclogie des travaux, les événements marquants, les mesures prises
pour lesrésoudre ;
Les adaptations éventuellement faites au projet :
Létat des paiements effectués ou i effectuer ;
La description des conditions d'ewécution des travaux :
Le résultat détailé du contrdle qualité effectué sur les travaux ; les mesures
prises pourremédier aux non-conformités constatées ;

®  Le relevé des communications importantes, notes, ordres de service et réceptions ;
Vavis du consultant sur les réclamations éventuclles de entreprise ;

wmimwhmtmﬁumumw;

des mesures de suivi éventuellement nécessaires en fonction des techniques mises en ceuvre
Ainsi que les autres documents prévus au point -3,

uwﬁmwhbmmhwmwmmm
des observations des différentes parties.

thh&uhthWtdﬂ“ﬁhpﬁduﬂm:

mummmnuM(m.
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Dossier APD /DAO défnitifs 3 exemplaires du dossier APD définitif + 1 | 15 jours aprés |a validation de la DGRTR et des
support « fichiers Bailleurs de Fonds da la version provisoire de
informatiques du dossier APD défimitif en 3 | PAPD et du DAO
exemplaires
3 exemplaires du dossier DAQ définitif + |
Isupport reproductible + fichiers
informatiques du dossier DAQ définitifen 3
exemplaires

PHASE 2

Rapport dévaluation des offres 3 exemplaires des Procés-verbaux pour | 20 jours aprés [ouverture des plis
chaque réumion de la Commission dAppel
d'Offres
3 exemplaires pour le rapport
d'évaluation

Projet de contrat 4 exemplaires 10 jours aprés attribution du marché des

travaux
PHASE 3 T

Rapports mensuels 3 exemplaires line semame aprés la fin de chaque mois

Rapports spécifiques experty 3 exemplaires Une semaine 4 la fin de chaque mission.

temporaires

Compte rendu de réunion de chantier | Maltre de louvrage, Maitre doeuvre et Immédiat en manuscrit (photocopies)

Entreprise et sous 10 jours aprés la réunion(mensuelle
ou hebdomadaire) dactylographié

Reportage vidéo Toriginal numérique + 6 copies CD 15 jours aprés Ja réception provisoire.

Rapport final 3 1 mois aprés la réception provisoire.

Dossier de recollement complet 1 support reproductible - 3 tirages etles |1 mois aprés la réception provisoire.
ickiers imformati

+ inventaire & diffuser
Dossier des ouvrages exécutés et 4 exemplaires 1 mois aprés la réception provisoire.

matricule routiére

Nota : A la fin de la mission, le Consultant fournira & FUGP, un disque dur externe contenant
tous les fichiers de tous les documents produits dans les trois phases :
APD/DAO/Plans/PV/Rapports mensuels, etc..

V1. MOYENS A METTRE EN OEUVRE PAR LE CONSULTANT

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
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V1.1 Personnel

Tous les experts doivent maitriser correctement les logiciels de traitement de texte et les tableurs (ex:
Word Excel ou équivalents).

Les experts proposés par le consultant devront &tre en activité au moment de la soumission et pendant chaque
phase de la mission et pendant toute la durée du chantier.

VLA Phase 1:

UN (i) CHEF DE MISSION, Ingénienr Senior :

L'expert proposé doit étre un ingénieur diplmé de BAC-5 de formation génie civil ou des travaux Publics
disposant d'au moins vingt (20) ans d'expérience dans le domaine des études et du contréle des travaux
deconstruction ou de réhabifitation routiére et d'ouvrages dart. Il devra avoir au minimum une expérience
de dix

(10) années dans les études et dix (10) années dans le contrdle de travaux de construction de routes bitumées,
une expérience de cing (5) années au moins en zone tropicale sinei qu'ume expérience de cing (5) anndes au
minimum & Pinternational. En plus, il doit avoir éé Chef de mission de contréle et d'étude des travaux
de réhabilitation ou de reconstruction d'une route bitumée d'au moins trois (03) chantiers routiers d'un
de 20 millions de dollars UISA, Cet expert doit avoir de solides connaissances en géotechnique
de fagon 3 pouvoir superviser les activités du laboratoire de contrfle en lsbsence de lingénicur
géotechnicien de la mission de contréle.
11 doit aveir une solide expérience en maftrise d seuvre des travaux de réhabilitation ou de reconstruction d'ume
route bitumée (Etude APS, Etude dconomique, Etude environnementale et sociale, Etude d'APD, rédaction des
Dossiers d’Appel d'Offres, analyse des offres).

1| deva parler et rédiger couramment e francais et maltriser les outils informatiques (Windows, Word, Excel),
ainsi que les logiciels techniques propres aux projets routiers (AUTOCAD, Piste-).

hqk&h&ndnmmtwrmahm&mmmbm
ﬁbﬁ:rm&mﬁum(mhmhmhmw
bailleur de fonds) sont & joindre & la soumission.

DEUX (02) INGENTEURS D'ETUDES ROUTIER ET OUVRAGE

- Ingénieur Routier
Cumhﬂhkﬁmhﬁﬁiﬁﬂnhw%mcosuwmtnmw

(B}n&qﬁhw#ﬁh&(n)uhhm&mmmﬁméum
M(S)M@bhh%whmuﬁmbmhmnwﬂq(})nﬁu
Jq:imnmﬁu-*ud-umduﬂﬂuiaudem&mm
et/ou d'exécution au sein d'une entreprise.

mmmmaamtmy
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 733 2273 BP : 12 Moroni Comores
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- Ingénieur Ouvrages
Clest un Ingénieur de formation Génie-Civil ou des Travaux Publics BAC-5 ou équivalent, ayant au moins QINZE
(15) ans d'expériences générales dont Dix (10) ans dans les travaux de réhabilitation ou de reconstruction des
wMMaMM(:)MJMkwinkwnméﬁdﬁ
m&mﬂdmﬁumwmwhmaq{s)umhm&m&
etsurveillance des travaux de réhabilitation ou de recomstruction des ouvrages d'art ou d'exécution des ouvrages
d'art au sein d'une entreprise.

lhueqhhuﬂtudnfhqu(nrup;:aﬁmuuhmmmbm
réalisés qui lui permettent de rempli ces critéres (nom j dates, administration
bailleur de fonds) sont i joindre 2 la soumission. . e

UN (1) INGENIEUR GEOTECHNICIEN :
L'mtwwd&vmhmw&p&rﬂhq&ihﬁnmdemhcv4ude
hqudmwphhm(s)mlmmﬁhbdu(n)udqﬁinum

sur des chantiers de route bitumineu. 1} doit avoir au moins cing (5) ans d'expériences en zone
mphieuuuh(:)nihmﬂbd!h,«haﬂd“rmkhmlhmpm
uﬂkmmhhm&hmcﬁhﬂmmhmﬁh
constitutifs des différentes couches de chaussée (matésiaux sélectionnés pour fondation, roche concassée pour
hbgwmbhﬂup'hnd!km,ﬁwhuuﬁuummde
structure de chaussée, dans 'a tenue des remblis et déblais, dans les fondations d ouvrage dart

hwﬁh%ﬁm&e&ﬁnm#r@nh&nm&mmbw
ﬁbﬂumkmiuM(mthMdﬂwmm-&
bailleur de fonds) sont & joindre a la soumission.

UN (1) INGENTEUR hydraulicien :
L'upatwddemhmww&mw&mh*4u&e
Wmuplu&qﬁu(s)nawmmm)ntwm
M-hmhmmlﬂm-mm(s)naq&mmm
tropicale et trois
(S)Himmﬂhw:r(#‘mkﬁmi&nmm“n&k
M&mkbﬂmm

m:wh&ﬁp&uamd&mmmrmiﬁmn&mpﬁuu.mdhﬂlum
ﬂﬂ:rmlkmﬁwm(mhmmhmw
bailleur de fonds) sont

3 joindre 3 la soumission.

EQUIPE « TECHNIQUE » :
L’wlw-uwﬂd‘uﬁwqﬁmmmcﬂthm%w
moins de nivea BAC:2, ayant huit (8) années d'expériences générales dont cing (5) années d'expériences dans
nwiﬂnkmﬁamhm&mw&mk
soutes bitumes ; des dessinatenrs métreurs, des manceuvres, etc.

Projet de Reléverent Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
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mwwmwmww&mummrwdnhmm
et feront l'objet d'une appréciation lors de I'évaluation.

EQUIPE « GEOTECHNIQUE » :
L'qm-m-dmwh&dd&hbmhqnimmuduﬁmmﬁmm&m&m
&MNWW-IWH(B)WJWMMmmnEmM
me&uipcd'&n&.demﬁkelmwdﬂmcduwmderéhﬁﬁnﬁm ou de reconstruction des
routesbitumeées, de laborantins et des manceuvres, et
Cqﬂrhmhuthaﬁdﬂ:ﬂéumepﬂﬂ!&mhmmréqﬂxdnhmm
et feront Pobjet d'une appréciation lors de I'évaluation.

EQUIPE « TOPOGRAPHIQUE » :
L'émﬁmmmphhmmmnpu&dtchefdehigadchmmmchﬁchmp&mrmmpqnpﬁu
deniveau au moins BAC:2. Avoir effectué au moins trois (3) missions d'études topographiques de réhabilitation
mdewmwﬁmdnmmuumﬁwapmﬁpéhmmﬁ:ciq(s)miupﬁmmhw

ine d'étude, de contrdle et surveillance des travaux de réhabilitation ow de reconstruction de routes bitumées
etou decontrile des travaux de terrassement, de la chaussée et des ouvrages, topographes et des manceuvres,
etc.
mmwmmmmm&aﬂmmrwm»m
et feront l'objet d'une appréciation lors de I'évaluation.

V112 Phooe 2 :

UN (1) EXPERT EN PASSATION DE MARCHE

Lhutmpmdcmdipownﬁhkdiduﬁmdehp}ulﬂaduapemm
pour Pévaluation des offres des travaux.

V1.1.3 Phase 3 ;

V113 Personnel permanent de la mission de contréle

Pendant toute la durée des travaux 3 surveiller, le consultant metra & plein ggpkpemmd.iwtqdm
basé en permanence sur le chantier :
UN (i) CHEF DE MISSION, Ingénieur Senior :

hd\efdemhﬁmdehphnademitmhlumémeummpéwncuqmduidehplmL

-

L)

UN (1) TECHNICIEN SUPERIEUR LABORANTIN
Le Technicien Supérieur Laborantin de la phase 3 pourrait étre celui de la phase L

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 BP : 12 Moroni Comores,
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TECHNICIEN EN GENIE CIVIL :

Le tachnicien supérieur en Génie Civl ou des Travaux Publics doit &tre au moins de niveau BAC+2, ayant huit
(S)MEWMMMG)MJWMmWEM&M
et surveillance des travaux de réhabilitation ou de reconstruction de routes bitumées ; des dessinateurs
métreurs, des manceuvres, etc.

Ces expiriences doivent dtre aussi détadlées que possible dans la note présentant ['équipe dans la soumission,
¢t feront l'objet d'une appréciation lors de l'évaluation.

CHEF DE BRIGADE TOOGRAPHIQUE

Le chef de brigade qui est un technicien supérieur en Topographe deniveau au moins BAC-2. Avorr effectué
nﬁﬁb)%ihh%hr&%u&wdﬂm
H:nhuapnkﬁiialﬁ!ciq(s)améud'apé&mhmw{m&un&a
survellance des travaux de réhabilitation ou de reconstruction de routes bitumées etiou decontrdle des travawx
de terrassement, de la chaussée et des cuvrages, topographes et des manceuvres, etc.

&q&mﬁm&eﬂid&aﬂumpﬂhhhmmfw&uh
soumission, et feront fobjet d'une appréciation lors de Févaluation.

PERSONNEL DE SUPPORT

Le personnel de support est composé de :

waﬁﬂthﬂﬂmh&(n)nduwhmmn&l&w“

rwﬂfm‘”#mrmdnmhm

- Agents d'appoint

adh

c-q-uwhmmh*ﬂ“*"”“‘“‘

wn—d&huﬂ-hw&wwbﬂ""

PRPKR).
Projet Wmm-mnnﬂndlwlenﬂ(
M'WhMﬁhWTd:mﬂn B8P : 12 Moroni Comores

\
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hmmmbmﬁmhﬂummwkM&mem
amoﬁad&mhémrmrdpmhbkdehbﬁﬂmdemmda&mm

présence lors des missions en Uinion des Comores sont rémunérés dans le cadre du contrat. Les temps
depbmwﬂpﬁhmdemjdmﬁw&lwimmwdaIchdeﬁﬂm

UN (1) EXPERT EN REVETEMENT ROUTIER/CHAUSSEE,

L‘m&kuwmmim&ﬁm&humd'mmuc-s,qﬂekparlu:trédiprle
ﬁwﬁtﬂb&awimbhbmmmﬁnudumhdehbmﬁmmrwtmhﬁmmhﬁmdu
bétons bitumineux et une trés bonne connaissance des matériaux (bitumes, roches) comme des matériels
(épmdmuﬁrhmn.mmm).llmwtapbh*ﬁmhakuk&&nmﬁmm
mmw&ukmmﬁudﬁmmimm)nmmm
cing

(5) années d'expertises en zone tropi 1l interviendra le plus en amont possible, puis lors de la réalisation
des planches d'essais et lors de mise en ceuvre des enduits superficiels etiou & la résolution des
problémes spécifiques sur le chantier.

UN (1) EXPERT CARRIERES/GRANULATS,

Lexpert doit avoir une formation ingénieur de haut niveau d'au moins BAC-S, et parler et rédiger le frangais.
11 doit aveir une trés bonne connalssance des matériaux {bitumes, roches) comme des matériels (centrales
M}.mm&mkmmMMWEqﬁu{S)ﬂMwm
cing

(5) amées dexpertises en zome tropicale. 1 interviendra lors des installations de chantier, lors de la production
des concassés destinée 4 la couche de base et & la couche de roulement.

UN (1) INGENIEUR GEOTECHNICIEN :

LWM&:hpluSpourﬁithuﬁdzhplmi

UN (1) EXPERT HYDROLOGUE/HYDRAULICIEN,

(Lu".

L'mtdﬁtmhmbmmﬁmhdmﬁqmwdegﬁechikhumfmmMGS
manMmWﬂWﬂﬁmﬂbﬁwbuWWkﬁw
1l doit avoir une trés bonne connaissance des opérations d'expertise hydrologique et hydraulique des ouvrages
Jinfrastructures routiéres. Son expérience dans le domairle des études, de la construction et de la réhabilitation
d'ouvrages d'art doit ére supérieure a quinze (13) ans, dont au meins cing (5) années d'explertises en
zonetropicale. 1 interviendra en particulier pour appuyer les expertises en i ique sur les
pmblhmuchiquumwm“hdnﬁemmawuimmmﬂde la mission de contréle
présent sur site.

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corriche Tel : 733 2273 BP : 12 Moroni Comores
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UN (1) EXPERT ENVIRONNEMENTAL,

Cuewtimﬁmhmmmh&mh&pmtémmﬂidﬁﬂnuhmmkn
Smﬁuuuﬁmkmmmd&t&dﬁWHWNﬁnum
fonction des besoins pour les travaux des ponts.

DGMWMNWWIMHMHHEMJ“W
a;ﬁ-&aqu)ummdgpmdermﬂwarm
eviromemental des travaux dinfrastructures routiers est apprécide mais non sufficante : phusieurs
wmhummmMihmwhrm
phpﬁmdﬁuﬁmhwuhmﬁﬁmm*

UN (1) Expert social

deutmhﬂhhpméh!kr&ﬂﬁmﬁpﬂ&mﬁi&dwdumdun
mﬂummﬂmnkwmmmkmethmn&u
socioéconomiques,

RMMMnWW¢MhmI&WMW&
h&ﬁs}nm*&mﬂmmum&hmm
wsrmuﬂhmmmme:mmmm
wmmmmumammum&mw
wﬁhﬂnmhhmm&huhhmwhhmﬂprbmu
collaboration avec les entreprises et les populations, sont exigées

DES Experts ponctuels

Ve,

opdtm&mwnmemwmadmwwkm
mpu&hﬂmlﬁmﬁuthmm

mm&mmmm#mm&m,m-mm
mﬂﬁhmhmﬂ&dﬂnﬂdﬂkm&.

L'éqnipemmbﬁhnfwaimdubaﬂnmﬁmﬁmd-mmhhh(m,
M}athMkahm

ummmmuhwammnwamm
wgmhmuﬂnBWWh‘hmwbﬂhﬂlu
MM&M&&M*&!&IW

Mwumkmmﬁﬁuhwwmﬁrmhmﬂw
hwd-#wmbm&hﬁ*ﬁthm%hfﬂm

uM&M&CWmMMNMﬁMJHum&h
Mh&duuuhmhm-hmimuuumhmhﬂu
pﬂﬂhqﬂwuﬂihbﬁnm&m

mmmmwudnmmlm).
m:wm&umm:mun BP ; 12 Moroni Comores
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Le personnel du consultant adoptera un comportement correct qui ne soit pas nuisible 4 exercice de ses
fonctions,

1l garde le secret le plus strict vis-a-vis des tiers sur les informations, renseignements ou documents portés & sa
connaissance 4 Toccasion de exercice de son contrat.

Le Chef de Mission est chargé de diriger et de coordomner les activités de la mission. Le Consultant est
responsable de la totalité des tiches exécutées par ses agents.

Les intérims lors des départs en congé ou d'absence pour des raisons de santé etc. devront dtre assurés
par des experts de niveau équivalent. Les modalités d'mtérim sont précisées dans [offre du Consuitant.

Dans le cadre des échanges technologiques, la DGRTR mettra quatre homologues dont deux ingénieurs et deux
techniciens parmi Téquipe du Bureau d'étude Chargé de la gestion, contrdle et surveillance des travaux
hnbﬁ-uln&&hﬁpumkﬂn'n&duhnuwim&:
trois cent mille (300 000 KMF) francs comoriens mensuel par Ingénieur et Cent Soixante Quinze Mille (175 000
WLimmﬁumdpMs“kwmﬂmhmhmt
vers le chantier,

VI.2 Matériel

Vead.

l&m%”mﬂhmmwdﬂhemfump-ﬂﬁh
marche, puis assurera son fonctionnerent (consommables, entretien) et son assurance (renouvellement en cas
de vol ou de destruction). Le matériel restera propriété du Consultant en fin de prestations.

mamm-mmnueam(m).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 733 2273 BP : 12 Moroni Comores
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V1.2.1 Bureantique

La mission de contrdle devra disposer d'un équipement burcautique neuf ou en parfait état dont le nombre
mthhhﬂtkh&Mthdq&hﬂan:

= 03 Microordinateurs de bureau demniére génération ou équivalent ;

- 03 Microordinateurs portable derniére génération ou équivalent ;

- 05 Imprimantes, dont trois laser, et deux & jet dencre couleur (dont une 3 A3);

“ _WM(&Wﬂ.m&mmm.m];

= Les logiciels de traitement de texte, tablear, Pister, mensura ou équivalent, logiciel de calcul de
structure, logiciel topo ;

- 0 Photocopieuse ;

- Appareil photo mumérique ;

La mission de contrdle assurera & ses frais la maintenance et la réparation de ces dquipements, ainsi que,
le cas échéant, leur renouvellement en cas de panne définitive ou de vol. Il en est de méme pour les

licences d'exploitation des logiciels utilisés.
V1.2.2 Laboratoire géotechmique

unnwambwcwmuﬁsmhﬁwrmhﬁnﬁu&
mﬂkméﬂekuﬂm&uﬂi&m&mmh_ﬁu&
Jidentification de matériaux (essais Proctor, granulométrie, teneurs en eau, indice de plastictd, portance
Mmyhm&&M&#ﬁhﬂﬂmeMkw&ﬂ
mmkm&bh&mhbﬁ!{pulbmdﬁmha%n

lwwhm-m&fw&muhmupuqm&mmﬁ
4 coulisse etc.

V1.2.3 Matériel topographique

Lmhlaphu:ﬁﬂthnkuﬁﬂiihrmihdwpdu%h‘khﬁulh
mhﬂwf&wﬁh.ﬁﬂ&w&hmmﬂédﬁﬂm
mbrﬂ—fmhmbmbﬂﬁﬂhw&rm&w i
mhmﬂumhrkhkhﬁﬁuhpfm&mifﬂ&
station totale.

241

V124 Véhicules

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de |a Corniche Tel : 733 2273 BP : 12 Moroni Comores
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Les véhicules & utiiser et & mettre & la disposition des personnels du Consultant par TUGP POST KENNETH
seront Deux (02) véhicules 4x4 pick-up acquis dans le cadre de ce projet financé par la Banque.

Par illeurs, le Consuktant pourra mettre & la disposition de son les véhicules complémentaires qui
compte utiliser pour la bonne marche de sa mission, dont leur fonctionnement et Famortissement seront censés
étre compris dans son prix.

Le fonctionnement de ces véhicules et la mise & disposition de chauffeur(s) pour les véhicules avec toutes
lescharges y afférentes (salaires, indemmités diverses, charges sociales, heures supplémentaires, etc.), y compris
le carburant seront pris en change par la Mission de Contréle dans le cadre du prix fonctionnement des véhicules.

Le consultant attachera une grande importance au contrdle de F'utilisation de ces véhicules pour les besoins de
son persomel et homologues.

Les véhicules utilisés par la mission de contrdle qui sont fournis par LGP, seront & rendre en bon état 4 ce
die(UGP) 4 la fin de la mission,

VL2.5 - Antre matérie]

Le reste du matériel dont la mission de contrdle estime avoir besoin pour assurer correctement sa tiche sera
décrite dans Toffre du Consultant et son cofit (acquisition/amortissement et fonctionnement) repris dans les
frais de la mission.

V1.2.6 - Communication (téléphonie mobile internet)

th#mdmkarbmHum“TﬂMAiﬁthuudﬂququk
Consultant pour la nécessité de communication de ses agents et homologues sur le chantier, un
téléphone & chaque agent par un réseau d'un opérateur qui couvre 'ensemble du chantier.

V1.2.7 - Autres prestations
Le Consultant aura 3 sa charge la fournitare au Client du matériel informatique suivant :

3 portables

3 imprimantes Laser
Line photocopieuse
Un rétroprojecteur

Le matériel en état neuf, acquis au titre du présent contrat deviendra propriété du client, dés Tacquisition.

VL3 - Locaux

Les locawx, bureau, logements et laboratoires sur chantier sont fournis par Tentreprise, dans la limite du cahier
des prescriptions techniques du dossier d'appel d'offres travaux, & savoir :

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 BP : 12 Moroni Comores
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a) Ia!ueuxgﬁmnﬂ&ﬂ;:tqﬁuu:mp&th;ﬂhh&hchﬂuaw%m
:uwrv&qdm‘ provisoire [assurance, le gardiennage et I'entretien, elle fournira Pean courante

(3) Les logements de la mission de contréle sont prévas comme suit : Une (01) villa T4, trois (03) villas T3,
deux blocs de six chambres-studio avec coin cuisine, un bloc de § chambres de passage pour les experts
de courtes dunées et les agents de ['Administration,

T@mhﬂﬂﬁhﬁhﬁmmumwauw«mﬂﬁd
éqwbwh“!dum(mm.w.mihmkhp.dﬂ-
eau, climatiseur dans chaque chambre, salon et salle & manger).

©  LES BURBAUX, LES LOGEMENTS PEUVENT ETRE EN LOCATION ET REVIENNENT AU TITULAIRE DES TRAVAUX A LA FIN DU
CHANTIER, Y COMPRIS TOUS LES MEUBLES ET EQUIPEMENTS,

¢) Le laboratoire d'essais de scl et matériaux est commun avec lentreprise. Il est construit, meublé et équipé
rrm&mmzmu*mm-mmmuww
entreprise, avec paillasses et trois bureaux de 10m* chacun (pour homme-qualité de I'entreprise, pour
Pingénieur géotechnicien et pour les laborantine de la Mission de Contrdle).

LEntreprise des travaux a la charge du gardiennage de jour et de nuit, du nettoyage et de lentretien de tous
les locaux. Par contre, le bureau de contact 2 Moroni est & la charge du Consultant.

©  CES BUREALX DEVRONT RESTER FONCTIONNELS PENDANT TOUTE LA DUREE DES TRAVALX ET UN MO APRES LA RECEPTION
PROVISOWRE.

Les autres locaux nécessaires au bon fonctionnement de la mission sont réputés étre pris en charge dans le
cadre des frais de fonctionnement de la mission,

O  DISPOSITIONS PENDANT LA CONSTRUCTION DES LOCAUX

Pendant la construction des locaux, I'entreprise mettra 3 disposition du bureau de contrile des locaux provisoires

avec des niveaux de conforts 3 peu prés comparables 3 celui des locaux définitifs. Pour les bureauy, ils seront
situés dans ume des villes existant sur la route, ou sur un autre site agréé par le Chef de la Mission de contrSle.
Pour les logements, Pentreprise se charge & ses frais du logement des agents du bureau de contrdle dans
dans des conditions équivalentes & celles prévues. soit par location de logements meublés et équipés
(éventuellement restaurés et aménagés par IEntreprise), soit par hébergement & Thétel (chambre).

Pour ce qui concerne la premiére et dewxiéme phase toutes les charges reviennent au consultant.
VIl - OBLIGATIONS DU MAITRE D’OUVRAGE

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel: 73322 73 BP : 12 Moroni Comores
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IV.1 - Priviliges et immunité

Le gouvernement accordera au consultant et iés dont les i
- - . ses agents expatriés noms lui seront communiqués, les

1 Immunité pour toute action en justice qui pourrait &tre au suj de tous les actes accom
mbmummmlﬂ.wmm:’;Mdum: =

2. Exception des restrictions 3 I i leur les
e : immigration pour eux-mémes, leur épouse et les membres de leur

3. Pﬁvﬁgﬁmd-hhhmmmmdﬂhmhbmdlhnﬂnum
quﬂd&mmmmmmnm“
mhm&rmﬁhmmihwdudw:

4, huha‘hmftﬁh&mmmhﬂ&w—um
iﬁpdguiduhmhmw&wm

o SOt e
sengage nomination mel et & la mise & ition du
X : personnel et & la mise & disposition du personnel

Poane 1 Prade APD [ DRO

o6 e 1]
_ﬂ.i'-_t 1 NNEYTEN -
1 ! 11 %]
it 5 ®©x
e 118 TS 11812138
Y ! - ®w0
! 34 3 T
- ©n
FIF . - =
EOE] IEIERF - P
FIERE | 1 .
1 | ] 1 1
A Stauoe CADTAC | 1 1 1
- __— — lsisimiziaisisls
4 + *
i 1 Ll i/ e ¥
] 1 1 1] 1 | vt
| sl x 2lals 5 W
s SSEmeacore
- BEEEE
F Chewt Sairr Micmames ! - 5 30,00
- - Y
TN T
Phase 2: A - ) s
[
Khaied LITAYEM Che oe misior E - } I e
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Le consultant s'engage & la mise 3 du personnel et la nomination d'un personnel

nmmhd&uhhmﬂms@nﬂﬁmhmﬁcmhﬂ.

Phase 3 (Ontrole of ursellancs de b v

Vill. Négociations sur Foffre financidre

L'ﬁe&w&ts’&niﬁ%emmmh&mmﬂn
ummmmhﬂm(mmnm)uhmmm
(redevance ARMP et taxes sur les rémunérations extérieures) s'élivent & vingt-sept million neuf
um-dmnlnmuamm-h-h(nmmm

Le client et le consultant se sont convenus des modalités contractuelles ci-aprés :

Durant Fexécution des phases 1, 2 et 3, deux wéhicules seront acquis par le Client et seront mis &
disposition du Consultant. Le carburant et maintenance de véhicules seront assurés par le cabinet. Le
ﬂﬂmﬂm&mmhimM&GﬁmbPﬁamMéﬁmdgsmmﬁ
avec une visite technique certifiée par un garagiste agrée et reconnu a Moroni.

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 BP : 12 Moroni Comores
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Mhpﬁm
Phase i Ftudes APD/ DAD
A, EXPERTS |
N* prix | N poste | Nom Poste Unité Ré Experts - | Contributi Total
Jour totale en Fxpert
KMF usD KM i

EXPERTS PRINCIPAUX (Selon Farmexe |

aux TDRs) _
1 PC Khaled LITAYEM | Chef de Mission Hijour | 203 000,00 90,00 8 270 000,00
2 -2 M. Kamel Ingéniewr Etudes Hjjour | 143 000,00 60.00 B 580 000,00
3 PC3 M. Hichem Ingénieur Ouvrages | Hjour | 143 000,00 60,00 8 580 000,00
4 PC4 | M Khmaies [ Hijour | 81 000,00 60,00 10 860 000,00

| Géotechnicien

[ Cy M. E1 Ayech Ingénieur Hydraulicien | Hfjour | 81 000,00 60,00 860 000,00
R = | KHALDY g
L I X + -
® | Provisions pour Hijour | 145 000,00 5,00 725 000,00

Autre personnel i Pl il Lo
? Equipe Techmiq
74 M. Wabhd Ing. CAO/DAO Hj 102 000,00 105,00 10 7K0 000,00

'm J
/’ !-t‘

mﬁmmqﬂl&—m
Adresse : Moroni Rue de la Comiche Tel : 73322 73 #P : 12 Moroni Comores

Email : rpm.agp.prpke Sgmail.com
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Section

N prix | N° poste | Nem Poste Unité Ré Experts - | Contrib Total
Jour totale en Expert
KMF usp KMF
7.2 M. Lyman S CAO/DAO Hj 61 000,00 05,00 6403 000,00
73 M. Sami Thala TS CAD/DAO Hi 61 000,00 103,00 6403 000,00
|
8 Equipe T I !
31 Mahran TS Chef de Brigades | Hjj 02 000,00 3000 3060 000,00 |
FERCHICHI |
|82 A Nommer Ma Hj 38 000,00 3000 11430 000,00
83 A Nommer Manoeuvre 2 Hi 38 000,00 000 1140 000,00
9 Equipe Géotech
9 Cheikh Salim TS Chef Laboratoire | Hj 38 000,00 3000 1140 000,00
1] Personnel de support i
1] A nommer Secrétaire HA 51 000,00 30,00 1530 000,00
Collits totaux 89 405 000,00

Lol

Projet de mm—uunmm

Adresse : Moroni Rue de la Comiche Tel : 733 22 73 BP : 12 Moroni Comores
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A._ e Bl i
i.wh‘ Nom
———
19| Khaled LITAYEM
F M. Kamel OMIZZINE
El M. Hichem FRADI
23 [ | Cheith Salim Mohamed
o '
Projet de Relévement Past-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moront Rue de la Corniche Tel : 733 22 73 BP : 12 Moroni Comores
Email : rpm.ugp. prpkr@gmail.com
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] ] Papers pomctuc == WU SN T e Y B TR, S
23 Tﬁmw Hfour | 177 000,00 10,00 1770 000,00
iy »implnmnll -7_:{:__ R TR Sy | _ . —: . d__.
24 | Equipe Techmi . fipeniy e Bl sl
Adam TS Chef en génie | H/j 4100000 300,00 12 300 000,00
Faly Manaka Ben Sumeith
(S | bRl 1T ST
Mahran FERCHICHI TS Chef de i o 000,00 300,00 27 300 000,00
- —— IBrignde ) 1 01 | = - -
T I T I S S R— i, S o
I Y — _‘F&'@:-E-_',Hn L L S TR T
|| Eaipe Pvrommemertale RN W LSTC WA NSNS RS ()
274 TIANEFA Vaonantenaina Manca | Expert Hi 88 000,00 45,00 3960 000,00
Harrison Environnement
72 | Mistodhi ABDILLAHI | Erpert Socidl 145 8800000 | |ase0 | 3otoosopo | s
I Personnel de support B
281 M. Shm AMRI Assistant Hij 90 000,00 33000 29 700 000,00
Administratif /
Financier
8,2 A nommer Secrétaire Hij 21 000,00 90,00 1 890 000,00
k e
-

mﬁmmuumm
Adresse : Moroni Rue de la Comiche Tel : 733 22 73 8P : 12 Moroni Comaores.
TPm.ugP.prpkr @gmail.com
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Colts totun Fxperte: Phae 1 Phse 3 Phses
FIN 4 — Autres Dépenses [Remboursables]
Phase 1: Etudes APD/ DAQ W - -
B FONCTIONNEMENT fes I, e N -
N | Type dépenses Unité | Taux de remumération Quantité
| Frais de fonctionnement lors des études T 79519800 100
2 Frais de fonctionnement des véhicules lors des études | FFT 3970 000,00 100
D — o
-
;.J Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résifience (PRPKR).

Adresse : Moroni Rue de la Comiche Tel : 733 22 73 BP : 12 Moroni Comores
Email : rpmuugp prpke@gmail.com
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©. DEPENSES REMBOURSABLES !
N Type dépenses Unite Taux de rémunération Quantité Total
Prix KM usn KMF
3 Etudes et Contrile géotechniqu T 3 000 000,00 1,00 3 000 000,00
7] Mayens mis & la disposition des Agents du Clienst
2 Ingénieurs homolog: Him 000,00 300 900 00000
142 2 Techwici Ham 175 000,00 3.00 525 000,60
43 | Héberg et ion lors des dépla L] 66 000,00 0.00 0,00
| 144 | Carburant + lubrifiam STy Mois 40000000 000 0,00
15 | Majoration de 5% sar les Prix 13 et 14 AT (%) " i 22125000
Conits totau "Dhipenmen remboursables’ Phase | . 4646 250,00
E.l 2 -l ‘ i
B. FONCTIONNEMENT [
N Type déprenses Unité | Taux de rémunévation Quantité Total
KMF usp KMP
B Frais de Foncti de la mission lors de la
passation des marchés
o Fonctionmement de TExpert lors de la passation de | FFT | 1421 644,00 1,00 142164400
marchés
® | R éhicules de TExpert durant I | FFT | 400 000,00 100 400000,00
passation du marche
Codits totaux “Forcti t" Phase 2 1 821 644.00
wrr?” Projet de » eth et de

Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Comiche Tel : 733 2273 BP : 12 Moroni Comores
Emall - pmugp.prpkr @gmeil.com
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20 | Fonctionmement de la mission de contrlle de
m

30 | Fonctionnement des whicules de s Mission de | 1

Qe

Réalisation d'n reportage photo et vidéo sur les

Tm

e

Cols totaun Fonctiomerment * Phase 3

{

= e L
N [ Type dépenses -
Prix
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Projet de Relévement Post-Keaneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Maroni Rue de la Corniche Tel : 733 22738 BP : 12 Moroni Comores
Email : rpm.ugp. prpke @gmail.com
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36, | 2 Ingénieur homologues Hm | 30000000 20800 6000 000,00

362 | 2 Techniciens homologues Wm | 17500000 10,00 3500000,00

363 | Hibergement et restauration lors des déplacements | | | 66 000,00 0,00 0.00 B
364 | Corburant + lubrifiant Mois | 400 000,00 oo 4400 000,00

37 | Majorstion de 5% des prix 33, 34, 35, 36 ot 37 705 45200

Cofits totawx "D boursables” Phase 3 all __| 1857400 i
c-a-nln-a-u-nq-—m-n,l_z.m; ] 107 8i6 01,00 M
c.d-L—“‘ ération + Autres chéy -n—-unnluz-nlﬁf____' . 3688960100 |

ACHEVEMENT DES ETUDES APD, DAO ET LA SUPERVISION DES TRAVAUX POUR LE PROJET DE REHABILITATION DE LA ROUTE NATIONALE RN2
ET RN3

Projet de Relévernent Post-Kenneth et de Réslience (PRPER).
Adresse : Moroni Rue de la Comiche Tel : 733 22 73 BP : 12 Maroni Comores

Email : pm.ugp-prpkr@gmail.com
#nd
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J

Mem Prix
Kmr us
Prix de la proposition financiére inchuant
| (1) Mewumiration 261080 00000 S
| (2) Autres cotes (Fo / Rembourssbles) w7Méono0
Prix total de la proposition fnanciére 368 896 01.00 ™

hﬂ-h&-uhhnhd-“-hﬂnuuhhwhm(-—lnhhu)

| Taxe sur la rémunération extéri 26 108 000,00
0.5% Frais denregi du marché 1844 480,06
Total estimé des impdts indirects dans le pays du Client 27 952 480,06

Projet de Relivernent Post-Kenneth et de Réslience (PRPXR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 733 2273 BP : 12 Moreni Comores
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IX.  Livrables et Modalité de paiement Pour la phasel, phase 2 et phase 3

Rapport Observations Date limite
PHASE 1
e APD et DAO :
Dossiers et provisoires | En 3 exemplaires pour observation de j début des j
ks 45 jours aprés prestations,
Dossier APD /DAO défmitifs 3 exemplaires du dossier APD définitif + | | 15 jours aprés la validation de la DGRTR et des
uppmmu:+ﬁdm Bailleurs de Fonds da la version provisoire de
informatiques du dossier APD définitif en 3 | FAPD et du DAO
exemplaires
3 exemplaires du dossier DAO définitif -
Isupport reproductible - fichiers
informatiques du dessier DAO définitifen 3
exemplaires
PHASE 2
Rapport d'évaluation des offres 3 exemplaires des Procés-verbaux pour 20 jours aprés Touverture des pls
chague réunion de la Commission d'Appel
d'Offres
3 exemplaires pour le rapport
& évaluation
Projet. de contrat 4 exemplaires 10 jours aprés attribution du marché des
travaux
PHASE 3
Rapports mensuels 3 exemplaires Une semaine aprés la fin de chaque mois
Rapports spécifiques experty 3 evemplaires Uine semaine & la fin de chaque mission.
temporaires
Compte rendu de réunion de chantier Maitre de l'ouvrage, Maitre d'osuvre et mmédiat en manuscrit (photocopies)
Entreprise et sous 10 jours aprés la réunion(mensuelle
ou hebdomadaire) dactylographié
Hw%ib Toriginal numérique + 6 copies CD 15 jours aprés la réception provisoire.
Rapport 3 1 mois aprés la réception provisoire.
Dossier de recollement complet 1 support reproductible + 3 tirages etles 1 mois aprés la réception provisoire.
fichiers informatiques |
+ inventaire a diffuser i
Dossier des ouvrages enécutés et 4 exemplaires | 1 mois aprés la réception provisoire.
matricule routiére [

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel: 7332273 BP : 12 Moroni Comores

.‘:‘nr&
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PROPOSITION POLIR LES REGLEMENTS

Avance de démarrage de 20% contre | Payables aprés validation de livrables de
présentation d'une caution bancaire du | chaque étape
méme montant. Lavance de
démarrage doit étre remboursée en
totalité & la présentation de la dernire
facture.

70 % & la remise des rapports
provisoires APD et DAO

N%Wﬁwobttbndnrmnble

(rapport final) et remise des rapports
approuvés A leurs destinataires.

W%ihmﬁudﬂwmmwm“. ki

30% & la remise des contrats de
Fentreprise

Paiement 4 travers des décomptes | Cette tranche est conditionnée par :
mensucls des frais de fonctionnement | 1 notification de Tordre de services de
| remboursables et des honoraires du | commencement  des dos
pu-mrwﬂ-rhb-ldum entreprises contractantes.

effectifs rendus ¥ e £ i
commencement de la mission

1

368 896 011,00 KMF

mamm«maum{my
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 BP : 12 Moroni Comores
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Impbts et taxes Phase 1, Phase 2 et Phase 3

Droit d'envegistrement 3 FARMP | 0.5% | 1844 480,06
Taxes sur les rémunérations | 10 % 26 108 000,00
extérieures (10 %) 4 'AGID
Montant totaux Estimations des 27 952 480,06
Impbts Locaux Indirects Phase 1 +
Phase 2 + Phase 3
Rémunération Personnel et Autres dépenses (remboursables)
Rémunération Personnel Phase 1 + Phase 2 + Phase 3 261 080 000,00 KMF
Autres dépenses (remboursables) 107 816 011,00 KMF
Totaux Rémunération Personnel + autres dépenses (remboursables) I 368 896 on,00 KMF
COUT TOTAL PHASE 1, PHASE 2 ET PHASE 3
| COUT TOTAL PHASE 1 + PHASE 2 + PHASE 3 | 396 848 491.06 KMF I

Le TVA n'est pas tenu compte dans cette proposition car elle n'est pas encore applicable en Union des

Comores.
L Planning et Chronogramme du Travail

Le chronogramme d'activités et le planning révisés sont présentés ci-aprés.

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 BP : 12 Moroni Comores
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Projet de Relévement Post Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Comiche Tel : 733 22 73 BP : 12 Moroni Comores
prugp.prphs @gma.com
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Examen du projet de contrat
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KMF) franc comorien.

Fait & Morond, le G2 Mars 2024

Pour le client :
Noms & prénoms Fonctions Sgretore . | Date
KAMARIA AHAMADA Coordonnatrice ~ du  projet de | . .| = a3
e = R e
Hassani Al Hadji Directeur Technique du Fond Routier | a5 | ¢ T2 150,
Said Abi Boina Directeur Général de I'Aménagement of 2 IS O
du Territoire (DGEAT) oF Oop2cl
Tbourate Mohamed Nassy Point focal en charge de la composante
1- PRPKR hawhla Cﬂr-:"*-:ni'i
Elyes Rashdi Expert en Génie Civil - PRPKR ‘/ ¥ : 'LH&
) pfl0 1"
r
Mtiti Fakri Djamaldine Assistant en passation des marchés ’f;'/ q"rg'&\ql
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Pour le cabinet/ groupement :

Noms & prénoms

Monsieur LITAYEM

Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR).
Adresse : Moroni Rue de la Corniche Tel : 7332273 8P : 12 Moroni Comores
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ANNEXE B : PERSONNEL
A. EXPERTS
N° prix N° poste | Nom Poste
Phase 1 : Etudes APD et DAO
Personnel clé
1 PC-1 Khaled LITAYEM Chef de Mission
] PC-2 M. Kamel OMEZZINE Ingénicur Etudes - Routier
3 PC-3 M. Hichem FRADI Ingénieur Ouvrages
4 PC-4 M. Khmaies ABBASSI Ingénieur Géotechnicien
5 PC-§ M. El Ayech KHALDI Ingénieur Hydraulicien
Experts ponctuels
6 A nommer Provisions pour experts ponctuels
Autre personnel
2 Equipe Technique
7,1 M. Walid KHALDI Ing. CAO/DAO "Routes”
12 M. Eyman KHALDI TS CAO/DAO "Ouvrages"
73 M. Sami Ibala TS CAO/DAO "Ouvrages"
8 Equipe Topographique
8.1 Mahran FERCHICHI TS Chef de Brigades
8.2 A Nommer Manceuvre 1
8.3 A Nommer Manoeuvre 2
9 Equipe Géotechnique
9,1 Cheikh Salim Mohamed [ TS Chef Laboratoire
10 Personnel de support
10,1 A nommer ‘ Secrétaire
Phase 2: Assistance en passation de marchés
A. Experts
N° prix Nom Poste
Personnel clé
16 Khaled LITAYEM Chef de Mission
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ANNEXE C — DECOMPOSITION DU PRIX DU CONTRAT

Item Prix
Prix de la proposition financiére Phase 1 et Phase 2 incluant KMF
Rémunération 95 435 000,00
Fonctionnement 13 706 842,00
Dépenses remboursables 4 646 250,00
113 788 092,00

Colit total de la Proposition Financiére — Hors Taxes Phase 1 et Phase 2

Estimations des Imp6ts Locaux Indirects

(ii) Impdt sur le revenu des experts non-résidents 9543 500,00
(iii) ARMP (0,5%) 568 940,46
Totaux Estimations des Impédts Locaux Indirects 10 112 440,46
Coiit total de la Proposition Financiére — Taxes Comprises Phase 1

et Phase 2 123 900 532,46
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Phase 1: Etudes APD/ DAO

A.
EXPERTS
N° Contribution
N° prix Nom Poste Unité | Rémunération Experts - Jour |  totale en Total
poste Expert /lour
KMF usp KMF
EXPERTS PRINCIPAUX (Selon I'annexe 1 aux
TDRs)
1 PC-1 |Khaled LITAYEM Chef de Mission H/jour 203 000,00 90,00 18 270 000,00
M. Kamel Ingénieur Etudes - -
2 PC-2 OMEZZINE Routier H/jour 143 000,00 60,00 8 580 000,00
3 PC-3 | M.Hichem FRADI |Ingénieur Ouvrages H/jour 143 000,00 60,00 8 580 000,00
M. Khmaies Ingénieur .
4 PC-4 ABBASS| Géotechnicien H/jour 181 000,00 60,00 10860 000,00
5 PC-5 I':"'_":lgl"“h Ingénieur Hydraulicien |H/jour | 181000,00 60,00 10 860 000,00
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Experts ponctuels
Provisions pour experts ;
6 H/jour 145 000,00 5,00 725 000,00
ponctuels
Autre personnel
7 Equipe Technique
7a M. Walid KHALDI Ing. CAO/DAO "Routes" H/j 102 000,00 105,00 10710 000,00
7.2 M. Eyman KHALDI IS CAO/DI:O H/j 61 000,00 105,00 6 405 000,00
Ouvrages
&3 M. Sami Ibala IS CAO/DA,',O H/j 61 000,00 105,00 6 405 000,00
Ouvrages
8 Equipe Topographique
8,1 Mahiah TS Chefde Brigades [ H/j 102 000,00 30,00 3060 000,00
g FERCHICHI ! E g
8,2 A Nommer Manoeuvre 1 H/j 38 000,00 30,00 1140 000,00
83 A Nommer Manoeuvre 2 H/j 38 000,00 30,00 1140 000,00
9 Equipe Géotechnique
9,1 Chilid Endinn TS Chef Laboratoire | H/j 38 000,00 30,00 1140 000,00
Mohamed
10 Personnel de support
10,1 A nommer Secrétaire H/j 51 000,00 30,00 1530000,00
Colits totaux
Experts Phase 1 89 405 000,00 e
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B. FONCTIONNEMENT

Taux de rémunération Total
N°® Type dépenses Unité Quantité
KMF usD KMF UsD
Frais de
11 | fonctionnement FFT 7915 198,00 1,00 7 915 198,00
lors des études
Frais de
fonctionnement
12 des véhicules lors FFT 3970 000,00 1,00 3 970 000,00
des études
Colits totaux "Fonctionnement " Phase 1 11 885 198,00 0,00
C. DEPENSES REMBOURSABLES
Taux de rémunération Total
N° Prix Type dépenses Unité Quantité
KMF usD KMF uUsD
Etudes et Contréle
i géotechnique FFT 3 000 000,00 1,00 3 000 000,00
14 Moyens mis 2 la disposition des Agents du Client
2 Ingénieurs
14,1 homologues H/m 300 000,00 3,00 900 000,00
2 Techniciens
14,2 homologues H/m 175 000,00 3,00 525 000,00
Hébergement et
14,3 restauration lors H/] 66 000,00 0,00 0,00
des déplacements
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PR ke Mois | 400 000,00 0,00 0,00
lubrifiant
Majoration de 5%
> sur les Prix 13 et 14 FEL (08 431 250,00
Collts totaux "Dépenses remboursables” Phase 1 4 646 250,00 0,00

Phase 2: Assistance en passation de marchés

A. Experts
Contribution
N° prix Nom Poste Unité Rémunération Experts - mois totale en Expert Total
[lour
KMF UsD KMF uUsD
Personnel clé
ig| | Fnied Chef de Mission | H/jour 201 000,00 30,00 6 030 000,00
LITAYEM i ) ; 30 000,0
Codts totaux Experts Phase 2 6 030 000,00 0,00
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B. FONCTIONNEMENT

Tauxde rémunération Total
N°® Type dépenses Unité Quantité
KMF usD KMF
B Frais de Fonctionnement de la mission lors de la passation des marchés
Fonctionnement de
17 | I'Expert lors de la FFT 1421644,00 1,00 1421 644,00
passation de marchés
Fonctionnement des
véhicules de I'Expert
18 . FFT 400 000,00 1,00 400 000,00
durant la passation du
marché
Colits totaux "Fonctionnement” Phase 2 1821 644,00
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Formulaire modéle I
Décomposition des Taux Fixes Convenus dans le Contrat de Consultant
Nous confirmons que nous avons accepté de payer aux Personnels indiqués ci-dessous qui seront impliqués dans 1’exécution des Services,
les honoraires et indemnités de mission (si applicable) indiqués ci-dessous
Phase 1: Etudes APD/ DAO
A. Rémunération
Indemnité de T""‘I
N° Nom Poste Unité Charges Frais Généraux Sous Marge mission en Taux fixe joum
prix Salaire de sociales *) Total bénéficiaire dehorsdu | Journalier
Journalier arrondi
%1"‘ kMF | %% kmE | kmE ";J;‘ KME (%9 me | kumr KMF
EXPERTS PRINCIPAUX (Selon I'annexe 1 aux TDRs)
g |Khaled Chef de H/jour | 69090,00 | 35,00| 24 181,50 | 70,00 | 48363,00| 14163450| 2500/ 35 408,63 | 37,60 25977,84| 203020,97| 203 000,00
LITAYEM Mission 4 4 2 d # ’ ’ g ’ ’ h )
M. Kaesel Ingénieur
2 OMEaZr;NE Etudes - H/jour | 63 570,00 | 35,00| 22 249,50 | 45,00 | 28 606,50 | 114 426,00 25,00 | 28 606,50 143032,50| 143 000,00
Routier
M. Hichem | Ingénieur :
3 P faiie i H/jour | 63570,00 | 35,00 22 249,50 | 45,00 | 28 606,50 | 114 426,00 | 25,00 | 28 606,50 143032,50| 143 000,00
ok Ingénieur
4 |Khmaies . b Hfjour | 64 950,00 | 35,00| 22 732,50 | 60,00 | 38 970,00 | 126 652,50 | 25,00 ( 31663,13 | 35,00|22732,50 | 181048,13( 181 000,00
ABBASS Géotechnicien
w8 Ingénieur
5 |Ayech A Hfjour | 64950,00 | 35,00| 2273250 | 60,00 | 38 970,00 | 126 652,50 | 25,00 | 31663.13| 35,0022 732,50 181048,13 | 181 000,00
KHALDI Hydraulicien

S,
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Experts ponctuels / Autres Personnels

Provision pour
6 | prestations d'Experts | H/jour| 64 450,00 | 35,0022 557,50| 45,00 | 29 002,50 | 116 010,00( 25,00 | 29 062,50 0,00 145 012,50 | 145 000,00
ponctuels
7 Equipe Technique
M. Walid |'"&:
71l Halpr  |CAO/DAO  IH/j | 45340,00 | 35,00 |15 869,00| 45,00 [ 20403,00 | 81 612,00 | 25,00 20 403,00 0,00 102015,00 | 102 000,00
"Routes"
M. Eyman |TS CAO/DAO -
72 KHALDI "Ouvrages” H/j 27 150,00 | 35,00 | 9502,50 45,00 | 12 217,50 | 48 870,00 | 25,00 12217,50 0,00| 61087,50| 61 000,00
M. Sami |TS CAO/DAO :
73 thasla i’ H/j 27 150,00 | 35,00 | 9502,50 45,00 (12 217,50 | 48 870,00 | 25,00 12217,50 0,00 61087,50| 61 000,00
8 | Equipe Topographique
Mahran |TS Chefde
8,1 FERCHICHI | Brigades H/) 32000,00 | 35,0011 200,00 80,00 | 25 600,00| 68 800,00 | 25,00 17 200,00 16 000,00 | 102 000,00 | 102 000,00
8,2 aommer Manceuvre 1 | H/j 16 900,00 | 35,00 5 915,00 45,00 | 7605,00 | 30 420,00 | 25,00 7605,00 0,00| 38025,00f 38 000,00
8,2 aommer ZME'”““‘”E H/j | 16900,00 | 35,00 5 915,00 | 45,00 | 7605,00 | 30420,00 | 25,00 7605,00 0,00| 38025,00| 38000,00
9 Equipe Géotechnique
Cheikh TS Chef
9,1|Salim . H/j 16 900,00 | 35,00 | 5 915,00 45,00 | 7 605,00 | 30420,00 | 25,00 7605,00 0,00| 38025,00| 38 000,00
Laboratoire ) 5
Mohamed
10 Personnel de support
10,1 | Anommer | Secrétaire | H/j 22 680,00 | 35,00 | 7938,00 | 45,00 [ 10206,00| 40 824,00 | 25,00 10206,00 0,00 51030,00( 51000,00

Vad
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Phase 2: Assistance en passation de marchés
A. Rémunération
Taux
Indemnité de
N° Charges Sous Marge missionen | Tauxfixe |JOUMalier
prix| Nom Poste |UNié | g iairede| sociales | Frais Généraux Total bénéficiaire dehorsdu | Journalier |  f1Xe
base bureau proposé
Journalier arrondi
9‘1‘“ KMF | %% 1 kME | KMF | %de1| KmF syl KMF KMEF KME
Personnel
clé
Khaled Chef de H/jou 241815 40072,2| 1333437 33335,9] 50,0 345450 201000,0
®lutavem | wmission  |r 69090,00 | 35001 ~""" | 58,00 o o| 2500 ) o| 20122463 K
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ANNEXED -F ORMULAIRE DE GARANTIE DE REMBOURSEMENT DE L’AVANCE
[ef. Clause 41.2.1 des CGC et 41.2.1 des CPCJ
[Lettre a en-téte du Garant ou Code d identification SWIFT]

Garant : [nom de la banque et adresse de
la banque d’émission]

Bénéficiaire : [nom et adresse du Client]
Date: —— [insérer la date]

Garantie de restitution d’avance no. : [insérer référence]

Nous avons été informés que [nom  du  Consultant ou du
groupement identique au nom du signataire du Contrat] (ci-aprés dénommé « le Consultant »)a
conclu avec le Bénéficiaire le Contrat no. [numéro du contrat] en date du
[insérer la date pour I’exécution [nom du Contrat et description des

Services] (ci-aprés dénommé « le Contrat »).

De plus, nous comprenons qu’en vertu des conditions du Contrat, une avance au montant de
[insérer la somme en lettres] B _ [insérer la somme
en chiffres] est versée contre une garantie de restitution d’avance.

A la demande du Consultant, nous nous engageons par la présente, sans réserve et irrévocablement,
a vous payer a premiére demande, toutes sommes d’argent que vous pourriez réclamer dans la
limite de [insérer la somme en lettres]

[insérer la somme en chiffres] * Votre demande en paiement doit comprendre, que ce soit dans la
demande elle-méme ou dans un document séparé signé accompagnant ou identifiant la demande,
la déclaration que le Consultant :

(a) n’apas remboursé I’avance dans les conditions specifiées au Contrat, spécifiant le
montant non remboursé par le Consultant ; ou bien
(b) autilisé I’avance & d’autres fins que les prestations faisant I’ objet du Contrat.

Toute demande de paiement au titre de la présente garantie est conditionnelle 2 la réception par le
Consultant de I’avance mentionnée plus haut dans son compte portant le numéro
[insérer le numéro de compte] a [nom et adresse de

la bangue].

Le montant plafond de la présente garantie sera progressivement réduit par déduction des montants
remboursés par le Consultant comme indiqué sur les décomptes certifiés ou des factures marquées
de la mention « acquittée » par le Client qui nous seront présentés. La présente garantie expire au
plus tard 4 la premiére des dates suivantes - sur réception des décomptes certifiés par le Client ou
de facture acquittée indiquant que le Consultant a remboursé la totalité de 1’avance mentionnée

¢ Le Garant doit insérer le montant représentant le montant de 1’avance soit dans la (ou les) monnaic (s)
mentionnée(s) au Contrat pour le paiement de I’avance, soit dans toute autre monnaic librement convertible
acceptable par le Client.

oy
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plus haut, ou le [jour] jour de [année].® Toute
demande de paiement doit étre regue a cette date au plus tard.

La présente garantie est régie par les Régles uniformes de la CCI relatives aux garanties sur
demande, (RUGD) Révision 2010, Publication CCI N° 758

[Signature]

[Note : Le texte en italiques doit étre retiré du document Jinal ; il est fourni a titre indicatif en vue
de faciliter la préparation]

Insérer la date prévue pour I’achévement du contrat. Le Client doit prendre en compte le fait que, dans le cas de
prorogation de la durée du Contrat, il devra demander au Garant de prolonger la durée de la présente garantie,
Une telle demande doit é&tre faite par écrit avant la date d’expiration mentionnée dans la garantic. Lorsqu’il
préparera la garantie, le Client peut considérer ajouter ce qui suit 4 la fin de 1’avant-dernier paragraphe : « Sur
demande écrite du Client formulée avant I’expiration de la présente garantie, le Garant prolongera la durée de
Cette garantie pour une période ne dépassant pas /isix mois] [un an]. Une telle extension ne sera accordée qu’une
fois. »
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ANNEXE E - CODE DE CONDUITE POUR LE PERSONNEL
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MDA ;-

Ministére de I’Aménagement du Territoire, de
I"'Urbanisme, Chargé des Affaires Fonciéres et des
Projet de Relévement Post-Kenneth et de Résilience (P171361)

Codes de conduite pour les entreprises, pour les
gestionnaires des entreprises, et individuel
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Introduction

Le but des présents Codes de conduite pour la mise en ceuvre des normes Environnementales et
Sociales, d’Hygiéne et de Sécurité (NESS) et d Hygiéne et de sécurité au travail (HST) et la
prévention des violences basées sur le genre (VBG), Exploitation et abus sexuels (EAS) et
Harcélement sexuel (HS)consiste & introduire un ensemble de définitions clefs, des codes de
conduite et des lignes directrices afin de :

i Définir clairement les obligations de tous les membres du personnel du projet (y
compris les sous-traitants et les journaliers) concernant la mise en ceuvre des normes
environnementales, sociales, de santé et de sécurité (NESS) et d’hygiéne et de sécurité
au travail (HST) ; et

ii.  Contribuer a prévenir, identifier et combattre la VBG/EAS et HS sur les chantiers et les
zones d’activités du projet, ainsi que dans les communautés avoisinantes.

L’application de ces Codes de Conduites permettra de faire en sorte que le projet atteigne ses
objectifs en matiére de normes NESS et HST, ainsi que de prévenir et/ou atténuer les risques
de VBG/EAS et HS sur le site du projet et dans les communautés locales.

Les personnes travaillant dans le projet doivent adopter ces Codes de conduite qui vise a :

1. Sensibiliser le personnel opérant dans le projet aux attentes en matiére de NESS et de
HST ; et
ii.  Créer une prise de conscience concernant les risques de VBG/EAS et HS afin de :
a) Créer un consensus sur le fait que tels actes n’ont pas leur place dans le projet ; et
b) Etablir un protocole pour identifier les incidents de VBG/EAS et HS ; répondre a tels
incidents ; et les sanctionner.

L’objectif des Codes de Conduite est de s'assurer que tout le personnel du projet comprenne les
valeurs morales du projet, les conduites que tout employé est tenu  suivre et les conséquences
des violations de ces valeurs. Cette compréhension contribuera 4 une mise en ceuvre du projet

plus harmonieuse, plus respectueuse et plus productive, pour faire en sorte que les objectifs du
projet soient atteints.

Définitions

Dans les présents Codes de conduite, les termes suivants seront définis ci-aprés :
¢ Normes environnementales, sociales, d’hygiéne et de sécurité (NESS) : un terme
général couvrant les questions liées & I'impact du projet sur ’environnement, les
communautés et les travailleurs.

¢ Plan de gestion environnementale et sociale de I'entrepreneur (E-PGES) : le plan
préparé par l'entrepreneur qui décrit la fagon dont i1 exécutera les activités des travaux
conformément au plan de gestion environnementale et sociale (PGES) du projet.

Pat
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* Hygiéne et sécurité au travail (HST) : I’hygiéne et la sécurité du travail visent & protéger

la sécurité, la santé et le bien-étre des personnes qui travaillent ou occupent un emploi dans
le projet. Le respect de ces normes au plus haut niveau est un droit de 'homme fondamental
qui devrait étre garanti  chaque travailleur.

Mesures de responsabilité et confidentialité : les mesures instituées pour assurer la
confidentialité des survivant(e)s et pour tenir les contractuels, les consultants et le client,

responsables de la mise en place d'un systéme équitable de traitement des cas de VBG/EAS
et HS.

Violences basées sur le genre (VBG) : Terme général désignant tout acte nuisible perpétré
contre la volonté d'une personne et basé sur les différences attribuées socialement (c’est-a-
dire le genre) aux hommes et aux femmes. Elles comprennent des actes infligeant des
souffrances physiques, sexuelles ou mentales, ou des menaces de tels actes ; la coercition ;
et d'autres actes de privation de liberté. Ces actes peuvent avoir lieu en public ou en privé.

Les six types principaux de VBG sont les suivants :

O Viel : pénétration non consensuelle (si légére soit-elle) du vagin, de I’anus ou de la
bouche avec un pénis, une autre partie du corps ou un objet.

o Agression sexuelle : toute forme de contact sexuel sans consentement ne débouchant
pas ou ne reposant pas sur un acte de pénétration (exemples : tentatives de viols,
attouchements des organes génitaux, etc.).

o Agression physique : violence physique qui n'est pas de nature sexuelle (exemples :
frapper, gifler, étrangler, blesser, bousculer, briiler, ou tout autre acte qui cause de la
douleur, une géne physique ou des blessures, etc.).

© Mariage forcé : le mariage d’un individu contre sa volonté.

o Privation de ressources, d’opportunités ou de services : privation de l'accés 1égitime
aux ressources/biens économiques ou aux moyens de subsistance, & 'éducation, i la
santé ou 4 d'autres services sociaux (exemples : une veuve privée d’un héritage ; des
revenus soustraits par un partenaire intime ou un membre de sa famille ; une femme
empéchée dans I’usage des contraceptifs ; une fille empéchée de fréquenter I'école, etc).

o Violence psychologique/émotionnelle : L’infliction d’une douleur ou un préjudice
mental ou émotionnel (exemples : menaces de violences physiques ou sexuelles,
intimidation, humiliation, isolement forcé, harcélement, harcélement criminel,
sollicitation non- désirée, remarques, gestes ou mots écrits de nature sexuelle non
désirés et/ou menagante, destruction d'objets chers, etc).

* Exploitation et Abus Sexuels (EAS) : L’expression « exploitation sexuelle » désigne
le fait d’abuser ou de tenter d’abuser d’un état de vulnérabilité, d’un rapport de force
inégal ou de rapports de confiance a des fins sexuelles, y compris mais non
exclusivement en vue d’en tirer un avantage pécuniaire, social ou politique. On entend
par « abus sexuel » toute atteinte sexuelle commise avec force, contrainte ou 4 la faveur
d’un rapport inégal, la menace d’une telle atteinte constituant aussi ’abus sexuel. Dans
le cadre de projets financés par la Banque mondiale, des bénéficiaires du projet ou des
membres de communautés touchées par le projet (femmes, filles, hommes et gargons)
peuvent étre confrontés a I’exploitation et aux atteintes sexuelles (EAS). Les EAS sont
des formes de VBG. Elles sont perpétrées contre un bénéficiaire ou un membre de la
communauté touchés par le projet.

Lessh
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* Harcélement sexuel (HS): Toute avance sexuelle, demande de faveurs sexuelles
(exemples : faire des promesses de traitement favorable ou des menaces de traitement
defavorable en fonction d’actes sexuels) et tout autre comportement verbal ou physique
ou geste non-désiré de caractére sexuel, qui pourraient étre raisonnablement pergus a
offenser ou humilier une autre personne, quand ce comportement perturbe le travail, est
traité comme une condition d’emploi, ou crée un environnement de travail intimidant,
hostile, ou offensant. Le harcélement sexuel n'est pas toujours explicite ou évident, il
peut inclure des actes implicites et subtils, mais il implique toujours une dynamique de
pouvoir et de genre dans laquelle une personne au pouvoir utilise sa position pour
harceler une autre en fonction de son genre. Un comportement sexuel est indésirable
lorsque la personne qui y est soumise le juge indésirable {(exemples : regarder quelqu'un
de haut en bas, embrasser ou envoyer des baisers ; faire des allusions sexuelles en faisant
des bruits ; froler quelqu’un ; siffler et faire des appels, donner des cadeaux personnels).
Les femmes et les hommes peuvent les deux subir le HS.

* Sollicitation malintentionnée des enfants : ce sont des comportements qui permettent
a un agresseur de gagner la confiance d’un enfant a but sexuel. C’est ainsi qu’un
délinquant peut établir une relation de confiance avec I'enfant, puis chercher a sexualiser
cette relation (par exemple, en encourageant des sentiments romantiques ou en exposant
I'enfant & des concepts sexuels a travers la pornographie). Divers supports peuvent étre
utilisés tels que les nouvelles technologies de 1'information (SMS, messageries, etc. ).

* Enfant : terme utilisé de fagon interchangeable avec le terme « mineur » qui désigne
une personne agée de moins de 18 ans. Ceci est conforme a l'article 1™ de la Convention
des Nations Unies relative aux droits de l'enfant.

* Protection de P’enfance : activité ou initiative visant a protéger les enfants de toute
forme de préjudice, en particulier découlant des violences, négligences et/ou abus
perpétrés contre des enfants.

+ Consentement : est le choix éclairé qui sous-tend l'intention, l'acceptation ou l'accord
libres et volontaires d'une personne. Il ne peut y avoir aucun consentement lorsqu'une
telle acceptation ou un tel accord est obtenu par la menace, la force ou d'autres formes
de coercition, l'enlévement, la fraude, la tromperie ou la fausse déclaration.
Conformément 4 la Convention des Nations Unies relative aux droits de l'enfant, la
Banque mondiale considére que le consentement ne peut étre donné par des enfants de
moins de 18 ans, méme si la législation nationale du pays ou le Code de conduite est
introduit considére la majorité sexuelle & un 4ge inférieur. La méconnaissance de I’age
de ’enfant et le consentement de celui-ci ne peuvent étre invoqués comme moyen de
défense.

* Procédure d’allégation d’incidents de VBG/EAS et HS : procédure prescrite pour
signaler les incidents de VBG/EAS et HS.

* Code de conduite concernant les VBG/EAS et HS : Code de conduite adopté pour le
projet couvrant I’engagement de I’entreprise et la responsabilité des gestionnaires et des
individus concernant les VBG/EAS et HS.

« Equipe de conformité de VBG/EAS et HS : une équipe mise en place par le projet au
sein de I'Unité de Gestion du Projet (UGP) pour régler le traitement des allégations de
cas VBG/EAS et HS.
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* Mécanisme de gestion des plaintes (MGP) : le processus établi par un projet pour
recevoir et traiter les plaintes.

* Auteur : la ou les personne(s) qui commettent ou menacent de commettre un acte ou
des actes de de VBG/EAS et HS.

* Protocole d’intervention : mécanismes mis en place pour intervenir dans les cas de
VBG/EAS et HS.

* Survivant/e (s) : la ou les personnes victimes de VBG/EAS et HS.

* Consultant : tout cabinet, société, organisation ou autre institution qui a obtenu un
contrat pour fournir des services de consultance dans le cadre du projet et qui a
embauché des gestionnaires et/ou des employés pour effectuer ce travail,

* [Entreprise : toute entreprise, société, organisation ou autre institution qui a obtenu un
contrat pour fournir des services de construction dans le cadre du projet et qui a
embauché des gestionnaires et/ou des employés pour effectuer ce travail. Cela inclut les
sous-traitants recrutés pour exécuter des activités au nom de Ientreprise.

* Gestionnaire : toute personne offrant de la main-d'ceuvre a un entrepreneur ou a un
consultant, sur le chantier ou a I'extérieur, en vertu d'un contrat de travail formel ou
informel et en échange d'un salaire, avec la responsabilité de contrdle ou de direction
des activités de I'équipe, de I'unité, de la division ou similaire d'un entrepreneur ou
consultant et avec la responsabilité de superviser et gérer un nombre prédéfini
d’employés.

* Employé : toute personne qui offre de la main-d'ceuvre a l'entreprise ou au consultant
dans le pays, sur le site du projet ou a l'extérieur, en vertu d'un contrat ou d'un accord
de travail contre un salaire, exécuté de maniére formelle ou informelle (y compris les
stagiaires non rémunérés et les bénévoles), sans responsabilité de gestion ou de
supervision d'autres employés.

* Chantier : endroit ol se déroulent les travaux de développement de I’infrastructure au
titre du projet. Les missions de consultance sont considérées comme ayant pour chantier
les endroits ou elles se déroulent.

* Environnement du chantier : la « zone d’influence du projet » qui est tout endroit,
urbain ou rural, directement touché par le projet, y compris les établissements humains.

Les Codes de conduite

Ce chapitre présente trois Codes de Conduite a utiliser :

I, Code de conduite de I'entreprise : Engage |'entreprise 4 aborder les questions de
VBG/EAS et HS ;
I Code de conduite du gestionnaire : Engage les gestionnaires a mettre en ceuvre le Code
de conduite de I’entreprise, y compris ceux que qui sont signés par les individus : et
I Code de conduite individuel : Code de conduite pour toute personne travaillant sur le
projet, y compris les gestionnaires.

- 1
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CODE DE CONDUITE DE L'ENTREPRISE POUR LA MISE EN (EUVRE DES NORMES NESS, HST ET
POUR LA PREVENTION DES VIOLENCES BASEES SUR LE GENRE, LES EXPLOITATIONS ET ABUS
SEXUELS (EAS) ET LES HARCELEMENTS SEXUELS (HS)

Réles et responsabilités de Pentreprise

L'entreprise s'engage a veiller a ce que le projet soit mis en ceuvre de maniére & minimiser les
impacts négatifs sur l'environnement local, les communautés et les travailleurs. Cela se fera en
respectant les normes environnementales, sociales, de santé et de sécurité et en veillant 4 ce
que les normes appropriées en matiére de santé et de sécurité au travail soient respectées.

L'entreprise s'engage également a créer et maintenir un environnement dans lequel la VBG, les
EAS et HS n'ont pas leur place et ou elles ne seront tolérées par aucun employé, sous-traitant,
fournisseur, associé ou représentant de l'entreprise.

Par conséquent, pour s'assurer que tous les participants au projet sont conscients de cet
engagement, I'entreprise s'engage a respecter les principes fondamentaux et les normes de
comportement suivants qui s'appliquent & tous les employés, associés et représentants de
l'entreprise, y compris les sous-traitants et les fournisseurs sans exception :

Principes fondamentaux pour I’'engagement de I’entreprise

1 Llentreprise - et donc tous les employés, associés, repreésentants, sous-traitants et fournisseurs
- s'engage 4 se conformer 4 toutes les lois, régles et réglementations nationales pertinentes.

2 L'entreprise s'engage a mettre en ceuvre intégralement son « Plan de gestion environnementale
et sociale de I’Entreprise » (PGES-E).

3 La personne humaine est sacrée dans sa dignité et ne peut faire I'objet d’un traitement
inhumain, cruel et dégradant sous aucune forme. Ainsi, toutes les interactions de I’entreprise,
des membres du personnel de I’entreprise, de ses associés, et de ses représentants avec les
membres de la communauté locale doivent se faire avec respect et de maniére non-
discriminatoire.

4 L'entreprise s'engage a traiter les femmes, les enfants (personnes de moins de 18 ans) et les
hommes avec respect quelle que soit leur race, couleur, langue, religion, opinion politique ou
autre, origine nationale, ethnique ou sociale, propriété, situation de handicap, ou un autre statut,

Les actes de VBG, EAS et HS y compris contre les enfants de moins de 18 ans
constituent une violation de cet engagement.

5 L'entreprise doit s'assurer que les interactions avec les membres de la communauté locale
s’opérent avec respect et sans discrimination.

€ Le langage et le comportement avilissants, menagants, harcelants, abusifs, culturellement
inappropriés sont interdits chez tous les employés, associés et représentants de l'entreprise, y
compris les sous-traitants et les fournisseurs.
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7

8

L'entreprise suivra toutes les instructions de travail raisonnables (y compris en ce qui conceme
les normes environnementales et sociales).

L'entreprise protégera et assurera l'utilisation appropriée des biens (par exemple, pour interdire
le vol, la négligence ou le gaspillage).

Normes de Santé, d’hygiéne et de sécurité

10

11

12

L'entreprise veillera & ce que le plan de gestion des normes environnementales, sociales,
d’hygiéne et de sécurité (NESS) et d’hygiéne et de sécurité au travail (HST) du projet soit mis
en ceuvre efficacement par le personnel de l'entreprise, ainsi que par les sous-traitants et les
fournisseurs.

L'entreprise veillera & ce que toutes les personnes sur le site portent un équipement de
protection individuelle approprié et prescrit, empéchant les accidents évitables et les conditions
ou pratiques de déclaration qui présentent un danger pour la sécurité ou qui menacent
l'environnement.

L'entreprise veillera a :

i. Interdire l'usage de l'alcool pendant les activités de travail,
ii. Interdire I'usage de stupéfiants ou d'autres substances qui peuvent altérer les facultés
en tout temps.

L'entreprise veillera & ce que des installations d'assainissement adéquates soient disponibles
sur le site et dans les locaux fournis aux personnes travaillant sur le projet.

Normes relatives aux VBG, EAS et HS

13

14

Les actes de VBG, EAS et HS constituent une faute grave et sont des motifs de sanctions, qui
peuvent inclure la cessation d'emploi, et si nécessaire le renvoi a la police pour d'autres
mesures.

Toutes les formes de VBG sont inacceptables qu’elles aient lieu sur le lieu de travail, ou au
sein des communautés. Elles incluent

a Tout acte de violence, y compris la VBG pouvant causer des souffrances physiques,
psychologiques, ou sexuelles, la menace de tels actes, la contrainte, et la privation de
liberté.

b Tout acte d’exploitation ou abus de pouvoir, v compris I'EAS, tel que 1’échange
d’argent, d’emploi, de biens, ou de services en échange de faveurs sexuelles ou
d’autres formes de comportements humiliants, dégradants, ou abusifs.

i Par exemple : il est interdit de promettre ou de réaliser des traitements de
Javeurs conditionnés par des actes sexuels.

¢ Tout acte de harcélement sexuel, ou langage ou comportement inapproprié,
harcelant, menagant, abusif, dégradant et déplacé.

Yo
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i Par exemple : il est interdit de faire des avances sexuelles non désirées, de
demander des faveurs sexuelles, ou d'avoir un comportement verbal ou
physique a comnotation sexuelle. Cela peut aussi comprendre les
comportements tels que : regarder quelqu’un de haut en bas : les baisers
Jorcés ; les cris ou bruits de claquement ; trainer autour de quelqu 'un ; siffler
et chahuter ; donner des cadeaux personnels ; faire des commentaires sur la

vie sexuelle de quelqu 'un, ; etc.).

d L’exploitation des enfants de moins de 18 ans au sein de Ientreprise, ce qui incluent
I"abus sexuel ou d’autres comportements inappropriés a I’égard des enfants, y compris
les rapports sexuels et le mariage forcé et précoce. La sécurité et protection des enfants
dans les zones du projet et aussi dans les environs des chantiers du projet doivent étre
aussi assurées.

e Tout contact ou activité sexuelle avec des enfants de moins de 18 ans, y compris
par le biais des médias numériques, est interdit. La méconnaissance de ’age de I’enfant
ne peut &tre invoquée comme moyen de défense. Un consentement présumé de I’enfant
ne peut pas non plus constituer un moyen de défense ou une excuse.

f Ne pas avoir des interactions avec les membres des communautés environnantes.
Cela inclut les relations impliquant Iabstention ou de promesse d’attribution de
prestations (monétaires ou non) aux membres de la communauté en échange de
faveurs/relations sexuelles (cela inclut le sexe transactionnel sollicité en échange
d’argent ou d’autres services).

15 Qutre les sanctions imposées aux entreprises, les poursuites Judiciaires contre ceux qui
. commettent des actes de VBG, EAS et HS seront poursuivies le cas échéant.

16 Tous les employés, y compris les bénévoles et les sous-traitants, sont fortement encourages a
signaler les actes présumés ou réels de VBG, EAS et HS par un collégue, que ce soit dans la
méme entreprise ou non. Les rapports doivent étre faits conformément aux procédures de
déclaration VBG, EAS et HS du projet tels que prévus par le MGP.

17 Aucun salarié ne peut étre sanctionné, licencié ou faire ’objet d’une mesure discriminatoire
pour avoir subi ou refusé de subir les actes ou agissements définis ci-dessus et/ou pour avoir
témoigné de tels actes ou agissements ou les avoir relatés ou signalés auprés de sa hiérarchie.

18 Les gestionnaires sont tenus de signaler et d'agir conformément aux prescriptions du MGP
pour contrer les actes présumés ou réels de VBG, EAS et HS car ils ont la responsabilité de
respecter les engagements de I'entreprise et de tenir leurs subordonnés directs responsables.

Sanctions

Le non-respect des dispositions relatives 4 la VBG, EAS et HS peuvent faire I'objet de mesures
disciplinaires :
* Avertissement formel, écrit : si mauvaise exécution du travail, non-respect des tiches
définies dans le poste, injures publiques & l'encontre de collégues.

e Perte de jusqu'a une semaine de salaire (mise a pied) : si trafic illicite de marchandises ou
boissons alcoolisées ou stupéfiants sur les lieux de travail, si état d'ébriété pendant les
heures de travail, si trois avertissements écrits dans l'année.

et
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* Suspension de l'emploi (sans paiement de salaire) : pour une période minimale de 1 mois
Jusqu'a un maximum de 6 mois dans les situations de violences physiques sur le lieu de
travail et tout autre manquement grave ou léger a répétition & 1’intérieur de entreprise, si
négligence ou le manquement dans I'accomplissement de sa fonction au point de mettre en
danger la vie des personnes.

¢ Cessation d'emploi(licenciement immédiat) : si consommation de stupéfiants dans les lieux

de travail ;vol ; abus de confiance ; détournement de fonds : escroquerie des bénéficiaires
ou de I’entreprise ; si recours aux services de travailleurs du sexe durant les heures de
chantier ; si atteintes volontaires aux biens et intéréts d’autrui ou a I’environnement dans
les lieux de travail ; pour tout acte de discrimination, harcélement, violence physique ou
sexuelle, exploitation et abus sexuels, emploi ou exploitation des enfants; trafic de
stupéfiants ; pollution volontaire grave ; commerce et/ou trafic de tout ou partie d’especes
protégeées et/ou d’espéces provenant d’aires protégées ; si sur les lieux de travail : transport,
possession et/ou consommation de viande ou de tout autre partie animale ou végétale issue
d’espéces protégées au sens de la Convention de Washington (CITES), de I'Union
Internationale pour la Conservation de la Nature (UICN) et de la réglementation nationale.

* Toute autre faute non-prévue par le présent réglement sera soumise a un comité de
discipline de I’entreprise pour qualification et proposition d’une sanction.

Application du code de conduite de I’entreprise

19 Pour s'assurer que les principes ci-dessus sont mis en ceuvre efficacement, I'entreprise s'engage
i. Garantir une efficacité maximale des Codes de conduites :

i En formant et sensibilisant — avant de commencer les activités du projet sur
les sites, ’ensemble des personnels des entreprises y inclus les employés sur
les réles, les responsabilités, les principes généraux, les comportements attendus
et au contraire ceux qui sont formellement prohibés et les sanctions y attenantes ;

i En s’assurant que tous les gestionnaires signent le « Code de conduite du
gestionnaire » du projet, détaillant leurs responsabilités pour la mise en ceuvre
des engagements de l'entreprise et I'application des responsabilités dans le « Code
de conduite individuel » ;

i Ens’assurer que tous les employés signent le « Code de conduite individuel »
du projet, confirmant leur accord pour se conformer aux normes NESS et HST, et
ne s'engagent pas dans des actes de VBG, EAS et HS.

iv En affichant les Codes de conduite de I'entreprise et des employés dans les
camps de travailleurs, les bureaux et dans les espaces publics de l'espace de travail.
Des exemples de zones comprennent les zones d'attente, de repos, des zones de
cantine et des cliniques de santé.

v En s’assurant que les copies postées et distribuées des Codes de conduite
individuels soient traduites dans la langue d'utilisation appropriée dans les
zones de travail ainsi que pour tout le personnel international dans leur langue
maternelle.
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ii. Garantir I’opérationnalisation optimale des Codes de conduites :

En s’assurant qu’une personne appropriée est désignée comme « point focal » de
I'entreprise pour traiter les questions de VBG, EAS et HS, y compris représenter

l'entreprise au sein de l'équipe dédiée pour traiter les questions de VBG, EAS et
HS.

En consultation et avec I’appui technique de 1'Unité de gestion du projet PRPKR,
assurer qu'un plan d'action spécifique a I’entreprise et efficace en matiére de VBG,
EAS et HS soit élaboré ce qui comprend :

1 Procédure de déclaration de VBG, EAS et HS pour signaler les problémes
de VBG, EAS et HS par le biais du mécanisme de gestion des plaintes
(MGP) du projet,

2 Mesures de responsabilisation pour protéger la confidentialité de toutes les
parties concernées et,

3 Protocole de réponse applicable aux survivantes de VBG, EAS/HS et
sanctions relatives aux auteurs VBG, EAS et HS.

i L’entreprise doit veiller a ce que lors de la conclusion d’accords de partenariat, de

sous-traitance, de fournisseurs ou d’accords similaires :

1 Ces accords intégrent en annexes les codes de conduites sur les normes
VBG, EAS et HS ;

2 Ces accords intégrent la formulation appropriée exigeant que ces entites
adjudicatrices et ces individus sous contrats, ainsi que leurs employés et
bénévoles, se conforment au code de conduite individuel ;

3 Ces accords énoncent expressément que le manquement de ces entités ou
individus, selon le cas, a garantir de prendre des mesures préventives pour
lutter contre les VBG, EAS et HS et a enquéter sur les allégations y
afférentes ou a prendre des mesures correctrices lorsque des actes de VBG,
EAS et HS sont commis, constitue non seulement un motif de sanctions et
pénalités conformément aux Codes de conduite, mais également un motif
de résiliation des accords de collaboration ou de prestations de services.

En conformité avec les lois applicables les entreprises ont la responsabilité
d’empécher le recrutement, le réengagement ou le redéploiement des auteurs
d'exploitation et d'abus sexuels et d’harcélement sexuel. Des vérifications des
antécédents et de références criminelles seront ainsi effectuées pour tous les
employés.

L'entreprise mettra en ceuvre efficacement le plan d'action final sur la VBG, EAS

et HS convenu. en fournissant des commentaires a I’équipe de suivi VBG. EAS et
HS pour des améliorations et des mises a jour, le cas échéant.

Je reconnais par la présente avoir lu le Code de Conduite de l'entreprise susmentionnée et, au
nom de ’entreprise, j'accepte de me conformer aux normes qui 'y sont contenues.

Je comprends mon réle et mes responsabilités pour soutenir les normes NESS et HST du projet,
et pour prévenir et répondre a la VBG, EAS et HS. Je comprends que toute action incompatible
avec le présent Code de conduite de 'entreprise ou l'omission d'agir conformément au présent
Code de conduite de 1’entreprise peut entrainer des mesures disciplinaires.

Yol
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Nom de I’entreprise :

Signature :
Nom en majuscules :
Titre :
Date :
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CODE DE CONDUITE POUR LES GESTIONNAIRES DE L'ENTREPRISE POUR LA MISE EN (EUVRE DES
NORMES NESS ET HST ET POUR LA PREVENTION DES VIOLENCES BASEES SUR LE GENRE, LES
EXPLOITATIONS ET ABUS SEXUELS (EAS) ET LES HARCELEMENTS SEXUELS (HS)

Réles et responsabilités des gestionnaires

Les gestionnaires a tous les niveaux ont la responsabilité de respecter 'engagement de l'entreprise
a mettre en ceuvre les normes NESS et HST, de prévenir et de combattre la VBG, EAS et HS.
Cela signifie qu’ils ont la responsabilité de créer et de maintenir un environnement qui respecte
ces normes et atténue les risques de VBG, EAS et HS.

Les gestionnaires doivent soutenir et promouvoir la mise en ceuvre du Code de conduite de
I’entreprise.

A cette fin, les gestionnaires doivent respecter le Code de conduite de ce gestionnaire et
également, 4 titre individuel, signer le Code de conduite individuel. Ceci les engage 4 soutenir et
a développer des systemes qui facilitent la mise en ceuvre du Plan d'action sur la VBG, EAS et
HS.

Ils doivent maintenir un environnement de travail sir, ainsi qu'un environnement exempt de
VBG, EAS et HS sur le lieu de travail et dans la communauté locale.

Les principes fondamentaux pour I’engagement de I’entreprise, les normes de santé, d’hygiéne
et de sécurité, ainsi que les normes relatives aux VBG, EAS et HS et les sanctions énumérés
dans la section précédente du présent document s’appliquent de maniére exhaustive aux
gestionnaires de 1’entreprise.

Application du code de conduite des gestionnaires de ’entreprise

20 Pour s'assurer que les principes ci-dessus sont mis en ceuvre efficacement, les gestionnaires de
l'entreprise s'engagent a :

iii. Garantir une efficacité maximale des Codes de conduites

i En formant et sensibilisant — avant de commencer les activités du projet sur
les sites, I’ensemble des employés sous leurs supervisions sur les roles, les
responsabilités, les principes généraux, les comportements attendus et au contraire
ceux qui sont formellement prohibés et les sanctions y attenantes ;

Tous les gestionnaires doivent assister 2 un cours de formation de gestionnaire
d'initiation avant de commencer a travailler sur le site pour s'assurer qu'ils sont
familiers avec leurs réles et responsabilités dans le maintien des éléments VBG,
EAS et HS de ces Codes de conduite.

Cette formation sera distincte du cours de formation initiale exigé de tous les
employés et fournira aux gestionnaires la compréhension et le soutien technique
nécessaires a la mise en place du plan d’action VBG, EAS et HS.
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Les gestionnaires sont tenus d'assister aux cours de formation mensuels facilités par
le projet pour tous les employés. Les gestionnaires seront tenus de présenter les
formations et d'annoncer les auto-évaluations, y compris la collecte de sondages de
satisfaction pour évaluer les expériences de formation et fournir des conseils sur
I'amélioration de I'efficacité de la formation.

Ils doivent en outre veiller 4 ce qu’il y ait du temps a disposition prévu pendant les
heures de travail pour que le personnel, avant de commencer 4 travailler sur le site,
assiste & la formation d’initiation obligatoire dispensée dans le cadre du projet et
portant sur les thémes ci-aprés :

* Les exigences et normes environnementales, sociales, d’hygiéne et de sécurité
; ot

* Les VBG, EAS et HS : cette formation est exigée de tous les employés.

Pendant les travaux de génie civil, s'assurer que le personnel suit une formation en

HSSE et en VBG, EAS et HS ainsi qu'un cours de recyclage mensuel obligatoire
pour tous les employés afin de combattre le risque accru de VBG, EAS et HS.

En s’assurant que tous les employés signent le « Code de conduite individuel
» du projet, y compris la reconnaissance qu’ils ont lu et accepté ce Code de
conduite ;

En s’assurant que des listes du personnel et des copies signées du Code de
conduite individuel soient fournies 4 I’Equipe de conformité VBG de I"UGP.

iv. En outre les responsabilités des gestionnaires incluent -

Fournir un soutien et des ressources au prestataire social en charge des activités
de sensibilisation relatives aux VBG, EAS et HS pour créer et diffuser des

initiatives de sensibilisation interne grice a la stratégie de sensibilisation dans le
cadre du Plan d'action sur la VBG, EAS et HS.

Veiller a ce que tout cas de VBG, EAS et HS justifiant selon le cadre juridique en
vigueur une action de la police soit immédiatement signalé & la police, au client et
a la Banque mondiale (dans les 48h).

Signaler et agir conformément au protocole de réponse prévu par le MGP tout acte
suspecté ou réel de VBG, EAS et HS, en tant que gestionnaires respecter les
engagements de 'entreprise et de tenir leurs subordonnés directs responsables.

S'assurer que tout incident NESS et/ou HST majeur est signalé au client et a
I'ingénieur de supervision immédiatement.

Je reconnais par la présente avoir lu le Code de conduite du gestionnaire, accepter de me
conformer aux normes qui y sont énoncées et comprendre mes roles et responsabilités pour
prévenir et répondre aux exigences NESS, HST, VBG, EAS et HS.

Je comprends que toute action incompatible avec le Code de conduite de ce gestionnaire ou
l'omission d'agir conformément au Code de conduite du gestionnaire peut entrainer des mesures

disciplinaires.

Jorsk
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Signature:
Nom en majuscules:
Titre:
Date:
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CODE DE CONDUITE INDIVIDUEL POUR LA MISE EN (EUVRE DES NORMES NESS ET SST ET POUR
LA PREVENTION DES VIOLENCES BASEES SUR LE GENRE, LES EXPLOITATIONS ET ABUS
SEXUELS (EAS) ET LES HARCELEMENTS SEXUELS (HS)

Je reconnais qu'il est important de respecter les normes environnementales, sociales et de santé
(NESS), de respecter les exigences de santé et de sécurité au travail du projet et de prévenir la
violence sexiste et la violence contre les enfants.

L ‘entreprise considére que le non-respect des normes NESS et SST ou la participation a des
activités VBG/EAS et HS que ce soit sur le lieu de travail, dans les camps de travailleurs ou dans
les communautés avoisinantes, constitue une faute grave, donc des motifs pour des sanctions, des
pénalités ou une éventuelle cessation d’emploi.

Les poursuites engagées par la police contre les auteurs de VBG, EAS et HS peuvent étre engagées
si nécessaire.

J'accepte qu 'en travaillant sur le projet, je dois :

1. Assister et participer activement a des cours de formation liés aux NESS, VIH / SIDA, VBG,
EAS et HS comme programmé par mon employeur.

2. Je porterai mon équipement de protection individuel (EPI) en tout temps sur le lieu de travail
ou dans le cadre d'activités liées au projet.

3. Prendre toutes les mesures pratiques pour mettre en ccuvre le plan de gestion environnementale
et sociale de I’entreprise (PGES-E).

4. Mettre en ceuvre le plan de gestion NESS.

5. Adhérer a une politique sans alcool pendant les activités de travail et s'abstenir d'utiliser des
stupéfiants ou d'autres substances qui peuvent altérer les facultés en tout temps.

6. Consentir a la vérification des antécédents de la police.

7. Traiter les femmes, les enfants (personnes de moins de 18 ans) et les hommes avec respect
sans distinction de race, couleur, langue, religion, opinion politique ou autre, origine nationale,
ethnique ou sociale, propriété, handicap, ou autre statut.

8. Ne pas utiliser de langage ou de comportement envers les femmes, les enfants ou les hommes
qui soit inapproprié, harcelant, abusif, sexuellement provocant, avilissant ou culturellement
inapproprié.

9. Ne pas se livrer au de harcélement sexuel, ou langage ou comportement inapproprié,
harcelant, menagant, abusif, provoquant sexuellement, dégradant ou culturellement déplacé.
Par exemple : il est interdit de faire des avances sexuelles non désirées, de demander des
Javeurs sexuelles, ou d'avoir un comportement verbal ou physique a connotation sexuelle. Cela
peut aussi comprendre les comportements tels que : regarder quelqu 'un de haut en bas ; les
baisers forcés ; les cris ou bruits de claquement ; trainer autour de quelqu'un ; siffler et
chahuter ; donner des cadeaux personnels ; faire des commentaires sur la vie sexuelle de
quelqu'un, ; etc.).

10. Ne pas s'engager dans acte d’exploitation ou abus de pouvoir, y compris I’exploitation et
I’abus sexuels, tel que I’échange d’argent, d’emploi, de biens, ou de services contre les
rapports sexuels, qui inclut les faveurs sexuels ou d’autres formes de comportement humiliant,
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dégradant, ou abusif Par exemple : il est interdit de promettre ou de réaliser des traitements
de faveurs conditionnés par des actes sexuels, ou d'autres formes de comportement humiliant,
dégradant ou d'exploitation.

11. Ne se livrer a aucune activité sexuelle avec des enfants. Une croyance erronée concernant 1'age
d'un enfant n'est pas une défense. Le consentement de I'enfant n'est pas non plus une défense
Ou une excuse.

12. Ne pas avoir d’interactions sexuelles avec des membres des communautés avoisinantes ; cela
inclut les relations impliquant I’abstention ou de promesse d’attribution de prestations
(monétaires ou non) aux membres de la communauté en échange de sexe, telles que le sexe
transactionnel avec les membres de la communauté en échange d’argent ou d’autres services.

13. Signaler par l'intermédiaire du MGP toute VBG, EAS et HS suspectée par un/une collégue,

qu'il ou elle soit ou non employée par mon entreprise, ou tout manquement au présent Code
de conduite.

En ce qui concerne les enfants de moins de 18 ans :

14. Dans la mesure du possible, assurer qu'un autre adulte soit présent lorsque je travaille a
proximité d'enfants.

15. Ne pas inviter chez moi des enfants non accompagnés sans lien avec ma famille, 4 moins qu'ils
ne courent un risque immeédiat de blessure ou de danger physique.

16. Ne pas utiliser d'ordinateurs, de téléphones mobiles, de caméras vidéo et numériques ou tout
autre support pour exploiter ou harceler des enfants ou accéder a de la pornographie enfantine.

17. Ne pas punir physiquement ou discipliner les enfants.

18. Respecter toutes les lois locales pertinentes, y compris les lois du travail relatives au travail
des enfants et les politiques de sauvegarde de la Banque mondiale sur le travail des enfants et
'dge minimum.

19. Le cas échéant - lorsqu’on photographie ou filme un enfant a des fins professionnelles, je dois:

I.  Avantde photographier ou de filmer un enfant, évaluer et essayer de respecter les traditions
locales ou les restrictions relatives a la reproduction d'images personnelles.

II.  Avant de photographier ou de filmer un enfant, obtenir le consentement éclairé de l'enfant

et d'un parent ou tuteur de l'enfant. Dans le cadre de cela, je dois expliquer comment la
photo ou le film sera utilisé.

II.  Veiller & ce que les photographies, les films, les vidéos et les DVD présentent les enfants
d'une maniére digne et respectueuse et non d'une maniére vulnérable ou soumise. Les
enfants doivent étre vétus de maniére adéquate et ne pas avoir de poses pouvant étre
pergues comme sexuellement suggestives.

IV.  Assurer que les images sont des représentations honnétes du contexte et des faits.

V.  Assurer- que les étiquettes de fichiers ne révélent pas d'informations d'identification sur un
enfant lors de I'envoi d'images par voie €lectronique.

Je comprends que si je ne respecte pas ce Code de conduite individuel, mon employeur prendra
des mesures disciplinaires qui pourraient inclure :

yo
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i. Avertissement informel.

ii. Avertissement formel.
iii. Formation supplémentaire.
iv. Perte d'un maximum d'une semaine de salaire.

v. Suspension de l'emploi (sans paiement de salaire), pour une période minimum de 1
mois jusqu'a un maximum de 6 mois.

vi. Cessation d'emploi.

vii. Faire rapport & la police si nécessaire.

Je comprends qu'il est de ma responsabilité de veiller a ce que les normes environnementales,
sociales, de santé et de sécurité soient respectées.

Que je vais adhérer au plan de gestion de la santé et de la sécurité au travail.

Que je ne vais pas me livrer a des VBG, EAS et HS. De telles actions constitueront une violation
de ce Code de conduite individuel.

Je reconnais par la présente avoir lu le Code de conduite individuel ci-dessus, accepter de me
conformer aux normes qui y sont énoncées et comprendre mes réles et responsabilités.

Je comprends que toute action incompatib le avec ce Code de conduite individuel ou toute omission
d'agir conformément au présent Code de conduite peut entrainer des mesures disciplinaires et
affecter mon emploi continu.

Signature:

Nom en majuscules:

Titre:

Date:
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ANNEXE F — DECLARATION SUR EXPLOITATION ET ABUS SEXUELS ET/OU
HARCELEMENT SEXUEL POUR LES CONSULTANTS

[Ce formulaire doit étre rempli pour le Consultant et en cas de groupement, par chaque membre
du groupement et chaque sous-traitant proposés par le Consultant.

Nom du Consultant : [insérer le nom complet|
Date : [insérer jour, mois, année|

Nom du membre du Groupement ou du sous-traitant : [insérer le nom complet]

No et titre du la DP : [insérer le numéro et le titre de la DP]
Page [insérer le numéro de page] sur [insérer le nombre fotal] pages

I

Nous : |

Déclaration EAS et/ou HS

1]

| (a) n'avons pas fait l'objet d'une disqualification par la Banque pour non-respect des
- \ obligations en matiére d'EAS/HS |

(b) avons fait 'objet d'une disqualification par la Banque pour non-respect des obligations |
en matiére d'EAS/HS '

' (c)avons fait l'objet d'une disqualification par la Banque pour non-respect des obligations en
' matiére d'EAS/HS. Une décision arbitrale sur le cas de disqualification a été rendue en notre |
faveur. j

1 =L | - el :
" [Si le point (c) ci-dessus est applicable, joindre la preuve d'une décision arbitrale
B f infirmant les conclusions sur les questions sous-jacentes a la disqualification]. '

—_—
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Annexe G -PLANNING DES TRAVAUX
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ACHEVEMENT DES ETUDES APD, DAD
ET LA SUPERVISION DES TRAVAUX POUR LE PROJET DE REHABILITATION DE LA ROUTE NATIONALE RN2 ET RN3 MTSANGADJOU-DIMANI-FOUMBOUNI

FORMULAIRE TECH -5

PROGRAMME D'ACTIVITE ET CALENDRIER DES LIVRABLES (SELON PV DE NEGOCIATION P, NFORCEMENT DE L'EQUIPE)

[ Juivrables
1 2 3 1 & § 3% 3 7 s I 2 | 3 14| Pdriode Total
1]z3]4|s| sz felelwoln szfulnlis rr::hj-nnnznuuaamn uuumr-ng‘ulo-u-nnguuun_s_l_lsauu 12 mois
L-1-2 IDossier dAPD et des DAD 60 |
teconnaissance des tracés 2
2|Collects et consultations des doc ls existants - ]
|Réalisation de la campagne topographic lémentaire J— 15
on de la cam otechnigue complén jire ezl 1%
d dsultats de chniq 7
7
7
3
7
- 7
7
k]
- 2
= 2
— 15
3
15
5
L1 [Phase 2: Assistance en passation de marchés Y
19} Participation i I'évaluation des offres ol 20
Etablissement du projet de contrat 10
-
L3 [Phase 3. Gestion, Contrile ot surveillance dos ravaus
contrale et surveilance des travau i , + e s o |
0 ﬁ-llpbﬂodldunmlmmmﬁnimh T ——
CEptION OeTINITIVYE
Légende

. lmmm-ﬂmmnmtmhd“
‘- remise d'un rapport provisoire

4 Remise d'un rapport définitif
’ Démarrage d'une phase par ordre de service
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Annexe H-CURRICULUM VITAE
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CURRICULUM VITAE

Poste, fonction et N°

PC-1 : Chef De Mission pour les phases 1,2 et 3

Nom de 'expert Khaled LITAYEM
Date de naissance A 30 Mars 1975
Natlonalité / Pays de résidence Tunisienne / Tunisie
Etudes :

2000 : Dipldme d'Ingénieur en Génie Civil de I'Ecole Nationale d'Ingénieurs de Gabés (Tunisie)

(BAC +5).

Expérience professionnelle pertinente pour la mission :

Période Nom de Pays Sommaire des activités réalisées, en rapport avec la
I'employeur, titre présente mission
professionnel /
Poste tenu /
Renseignements
sur contact pour
références
2008- Ingénieur Génie Union des « Union des Comores : Projet de réhabilitation du
2021 Civil / Chef de projet | Comores réseau d'adduction d'Eau potable de Moroni et ses
— UNI Conseils Mauritanie Environs
]Eféﬂ_égal » Union des Comores: Etude techniques et suivi
) unisie conirble des travaux de 51.8 km de pistes rurales en
Adres:se +12 P Grande Comores et & Anjouan o
A MO < * Union des Comores: Projet d'aménagement et
Menzah 9 - Tunis ~ d'extension du réseau urbain de la ville de Fomboni —
Tunisie Moheli.
Tel:00 216
71 884 077 « Tunisie : Etude de construction de 6 ouvrages d'art
00 216 ' dans les 5 Gouvernorats de Gabés, Tataouine,
71 884 144 Gafsa, Tozeur et Kébili comprenant un APS, APD,
) DAQ, Etude environnementale.
Fax : 00 216
71884 848 o Tunisie: Etude de réhabilitation de 49,1 kms de
routes classées dans les Gouvernorats de
Contact : M. El Ben Arous et Béja - Lot 1 comprenant un APS, APD,
Ayech KHALDI Tél : DAQ, Etude environnementale.
00 216 55 600 791

e Tunigie: Etude de comblement de lacunes de
93,074 km de routes classées bitumées situées
dans 5 Gouvernorats — Lot N°3 comprenant un APS,
APD, DAQ, Etude environnementale

e Mauritanie : Actualisation de |'étude suivi et contrdle
des travaux de la section 1de la route classée:
QOueinatt Zbill - Djiguenni de la route- Oueinatt Zbill -
Djiguenni - Adel Bagrou d'une longueur de 85 Km en
béton bitumineux.

o Tunisie: Etude de réhabilitation de 144,1 km de |
routes classées bitumées dans les gouvernorats de
Manouba — Nabeul et Zaghouan : Lot 1 comprenant
un APS, APD, DAQO, Etude environnementale

e Mauritanie : Etude, suivi et controle des travaux de
réhabilitation et de rénovation de Ia ville de Tintane
en Mauritanie comprenant postes de santé, 3700

logements  sociaux, 20  administrations et
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équipements collectifs, le drainage en eaux pluviales,
I'assainissement en eaux usées, I'alimentation en
8au potable, 'éclairage public, et la mise a 2x2
voies de la rocade de la route de FEspoir en
béton bitumineux d'une longueur de 20 km avec
deux (2) ouvrages d’art.

e Tunigsie: Ftude de réalisation des travaux
d'infrastructure de la desserte ferroviaire de la Cité
sportive 7 Novembre & Rades.
= Longueur : 2.5 Km,

* Terrassements : 5000 m3 de Déblai et 30 000 m?
de Rembiai,

= Quvrages hydrauliques : 3 U

= Etudes de 2 Ouvrages d'art ; le premier sur la route
RR 33 E1 de portée 114 m et le deuxidme sur
I'oued Méliane de portée 210 m

» Tunisie: Mission d'assistance technique 2 Ila
supervision des travaux de la déviation de la RN 17
en_béton bitumineux au niveau de la retenue du
Barrage Kébir.

* Amenagement de la route en chaussée de 7.5 m

plus 2 x 275 m daccotements, des aires de
stationnement

» 50 ouvrages hydrauliques
=4 ouvrages d'art: 1 sur Oued Jaballah, 2 sur les
deux bras de 'Oued Keébir, 1 sur Oued Dahraoui

« Mauritanie : Etude de construction d'un immeuble de
deux tours jumelées a usage de bureaux 2
Nouakchott.

o Mauritanie : Etude et Contrdle des travaux de

construction du siége de la Bangue Nationale de
Mauritanie.

2000- Ingénieur Génie | Lybie s Lybie : Travaux de viabilisation de la ville Al Qsiah
2007 Civil / Chef de projet | Tunisie en Libye :
- Société Les = Etude des plans de lotissement
Grands Travaux du * Etude de viabilisation pour la Construction de 40
Sud (GTS) bétiments composés d'un rez de chaussée plus
trois étages
Adresse : 61, *Travaux de construction d'une route en
Avenue Mohamed 5 double voies d'une longueur de 22 km en
2035 Ariana béton bitumineux entre les villes d’Al Qasih et
Tél: 00 216 Msellata avec deux ouvrages d'art
71781848 * Assainissement en eaux usées: réseaux et
Fax : 71782 276 stations de pompage
* Drainage des eaux piuviales: réseaux
e Dow - Alimentation en sau potable: conduite d'adduction

+ réservoir (1000 m?) + réseaux de distribution

e Lybie: Travaux de viabilisation de la ville Al
khadhrah en Libye :

= Construction de 50 batiments composés d'un rez
de chaussée plus trois étages

= Travaux de construction d’une route express
entre les villes d'El Khadhra et Dawoon d’une
longueur de 32 km en béton bitumineux avec 1
ouvrage d'art.

= Assainissement en eaux usées: réseaux et
stations de pompage

* Drainage des eaux pluviales: réseaux

= Alimentation en eau potable: conduite d'adduction
+ réservoir (1000 m?) + réseaux de distribution

Curriculum vitae - LITAYEM Khaled — Chef de mission
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« Lybie : Travaux de viabilisation de la ville Al Dawoon
en Libye :

* Construction de 30 batiments composés d'un rez
de chaussée plus frois étages

= Travaux de dédoublement de la route entre les
villes de Dawoon et Qsiah d’une longueur 20
km en béton bitumineux avec 1 ouvrage d'art.

= Assainissement en eaux usées: réseaux et
stations de pompage

« Drainage des eaux pluviales: réseaux

* Alimentation en eau potable: conduite d'adduction
+ réservoir (1000 m3) + réseaux de distribution

» Tunisie: Travaux de construction d'une route
ceinture dans le gouvernorat de Jendouba :
* Route double voie d'une longueur de 16 km en

beéton bitumineux,
= Gabion : 2 500 m®,
* Quvrage en dalot : 100 ml.
= OQuvrage en buse : 90 ml.
= Bordures, caniveausx,...

Affiliation & une association professionnelle et publications réalisées :
Inscrit & I'ordre des Ingénieurs Tunisiens sous le N® 49733.

Aptitudes pour les langues :

Parlé
Arabe : Excellent
Frangais : Excellent
Anglais : Moyen

Lu Ecrit
Excellent Excellent
Excellent Excellent

Moyen Moyen

Compétences/ qualifications pour la mission et a 'international :

Taches spécifiques incombant a
Pexpert parmi les tiches a réaliser
par I'équipe d’experts du Consultant

Référence a des travaux ou missions antérieurs illustrant la
capacité de I'expert a réaliser les tdches qui lui seront attribuées

s Coordination générale des taches et
de l'intervention du personnel.

¢ Plannification des taches et
chronogramme  d'intervention du
personnel et le PAQ.

o Validation du programme
topographique.

» Diagnostic de la situation actuelle.
e Etudes des variantes de conception

2022-2023 : Mission suivi et contréle des travaux de 51,8 Km de
pistes rurales en Union des Comores

e Client: Ministére de l'agriculture, de la péche et de
I'environnement — PIDC

« Financement Banque Mondiale
e Role : Ingénieur chef de projet

Montant des travaux : De I'ordre de 6,8 Millions USD

Vérification et approbation des plans
d'exécution

+ Suivi et contrble des travaux

2019/2021 Union des Comores: Projet d'aménagement et
d‘axtenslon du réseau urbain de la ville de Fomboni — Moheli.
Maitre d'ouvrage : Ministére de 'Aménagement du Territoire,
de ['Urbanisme, Chargé des Affaires Foncidres et des
Transports Terrestres - Direction Générale de I'Equipement
et de '’Aménagement du Territoire
+ Bailleur de Fonds : FADES
+  Degré de responsabilité: Chef de Projet
Montant des travaux : 4,50 Millions USD

» Coordination générale des taches et
de lintervention du personnel.

Tunisie : Etude de construction de 6 ouvrages d'art dans les 5
Gouvernorats de Gabés, Tataouine, Gafsa, Tozeur et Kébili
(APSIAPD!DAOIEwds anvironnmentale)

Curriculum vitae - LITAYEM Khaled - Chef de mission
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Plannification des téches et
chronogramme  d'intervention du
personnel et le PAQ.
Validation du
topographique.
Diagnostic de la situation actuelle.
Etudes des variantes de conception
Supervision des plans

Estimation des travaux

Etudes comparative des variantes
Elaboration des rapports
Allotissement des travaux
Elaboration de I'APD et DU DAO

programme

Maltre d'ouvrage : Ministére de I'Equipement, de 'Habitat et
de I'Aménagement du Territoire — Direction des Etudes
Degré de responsabilité: Chef de Projet

Montant des travaux : 4,0 Millions USD

Coordination géenérale des taches et
de l'intervention du personnel,
Plannification des taches et
chronogramme  d'intervention du
personnel et le PAQ.
Validation du
topographique.
Diagnostic de la situation actuelle.
Etudes des variantes de conception
Supervision des plans

Estimation des travaux

Etudes comparative des variantes
Elaboration des rapports
Allotissement des travaux
Elaboration de I'APD et DU DAC

programme

Tunisie : Etude de réhabilitation de 49,1 kms de routes
classées dans les Gouvernorats de Ben Arous et Béja — Lot 1
(APS/APD/DAO/Etude environnmentale).
+  Malire d'ouvrage : Ministére de I'Equipement, de I'Habitat et
de '’Aménagement du Territoire — Direction des Etudes
Degré de responsabilité: Chef de Projet

Montant des travaux : 4,50 Millions USD

e ®» » ® & & & @

Coordination générale des taches et
de l'intervention du personnel.
Plannification des taches et
chronogramme  d'intervention du
personnel et le PAQ.
Validation du
topographique.
Diagnostic de la situation actuelle,
Etudes des variantes de conception
Supervision des plans

Estimation des travaux

Etudes comparative des variantes
Elaboration des rapports
Allotissement des travaux
Elaboration de I'APD et DU DAO

programme

Tunisie : Etude de comblement de lacunes de 93,074 km de routes
bitumées classées situées dans 5 Gouvernorats — Lot N°3
(APS/APD/DAC/Etude environnmentale).

+  Maitre d'ouvrage : Ministére de I'Equipement, de I'Habitat et
de I'Aménagement du Territoire — Direction de Réalisation
des Projets Routiers

+  Degré de responsabilité: Chef de Projet

Montant des travaux : 4,50 Millions USD

Vérification et approbation des plans
d'exécution

Suivi et controle des travaux

Mauritanie

Actualisation de I'étude, suivi et contrble des travaux de la section
1 de la route classée: Oueinatt Zbill — Djiguenni de la route- Oueinatt

Zbill - Djiguenni - Adel Bagrou d’une longueur de 85 Km environ
en béton bitumineux.

+ Maitre d'ouvrage: Ministére de [I'Equipement et des
| Transports - Direction Générale des Infrastructures de
Transport
Bailleur de Fonds : Fonds Saoudien de développement (FSD)
+ Degré de responsabilité : Ingénieur Génie Civil / Chef de
Mission de suivi et controle des travaux.
+ Montant des travaux : 25 Millions de dollars

Coordination générale des taches et
de lintervention du personnel.
Plannification des tiches et

chronogramme  d'intervention du

personnel et le PAQ.
Validation du
topographique.
Diagnostic de la situation actuelle.

programme

Tunisie : Etude de réhabilitation de 144,1 km de routes classées
dans les ts de Manouba - Nabeul et
Zaghouan : Lot 1 (APS/APD/DAO/Etude environnmentale.
+  Maiftre d'ouvrage : Ministére de 'Equipement, de I'Habitat et
. de I'Aménagement du Territoire — Direction des Etudes
i +  Degré de responsabilité : Chef de Projet

MONTANT DES TRAVAUX : 4,50 MILLIONS USD

Etudes des variantes de conception |

Curriculum vitse - LITAYEM Khaled ~ Chef de mission 47
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Supervision des plans

Estimation des travaux

Etudes comparative des variantes
Elaboration des rapports
Allotissement des travaux
Elaboration de 'APD et DU DAO

e 8 & @ ® @

Elaboration des APS/APD/DAC

Mauritanie

Vérification des plans d'exécution des Etude, suivi et controle des travaux de réhabilitation et de rénovation

travaux routiers et des ouvrages

de la ville de Tintane en Mauritanie comprenant posies de santé,

L'assistance pour le dépoullement des 3700 logements sociaux, 20 administrations et équipements

offres et attribution des marchés

collectifs, le drainage en eaux pluviales, I'assginissement en eaux
usées, I'alimentation en eau pctable, I'éclairage public, et la_mise &

£ e £ 2 pies _de l|a rocage de 13 Troue ue : en béton
Mission de suivi et contrdle des travaux | pisimineux d'une longueur de 20 km avec jeux (2) ouvrages
dart. L'étude comprend :
e Une émdeAPS

» Une étude d'exscution
e Une étude DAO
o Lassistance pour le dépouilement des offres et
attribution des marches
s Suivi et controle des Travaux
Maitre d'ouvrage : Etablissement pour la Réhabilitation et de
Rénovation de la ville de Tintane (ERRT) — Mauritanie
. Bailleur de Fonds: Fonds Saoudien de Développement
(FSD)
Degré de responsabilité : Ingénieur Génie Civil / Chef de
Projet
Montant des travaux : 40 Millions de USD

Travaux de terrassement

Tunisie
Etude de réalisation des travaux dinfrastructure de la desserte

Calcul et dimensionnement des ferroviaire de la Cité sportive 7 Novembre & Rades.

ouvrages d'art en béton armé - Longueur : 2.5 Km,
- Terrassements : 5000 m?® de Déblai et 30 000 m® de Rembiai,
3 et le iéme sur 'oued Méliane de portee ¥
. Maltre d'ouvrage : Société Nationale des Chemins de Fer
Tunisiens.
Degré de responsabilité : Ingénieur GC - Ouvrages d'Art
Bureau : UNI Conseils
Montant des travaux : 5 Millions USD
Libye
Plan de lotissement Viabilisation de la ville Al Qsiah en Libye clé en main :
Elaboration des APS/APD/DAQO » Etude des plans de lotissement

Etabli i das ol de structures | ° Etude de viabilisation pour la Construction de 40

batiments composés d'un rez de chaussée plus trois

en béton armé étages

. Travaux de conmstruction d’une route bitumée en
Etablissement des plans de voieries et double voles d’une longueur de 22 km entre les villes
des routes (APS/APD/DAQ) d'Al Qasih et Msellata avec deux ouvrages d’art

. Assainissement en eaux usées: réseaux et stations de
Terrassements généraux paapage

Mission de suivi et contrble des travaux

- Drainage des eaux pluviales: réseaux

« Alimentation en eau potable: conduite d'adduction +
réservoir (1000 m®) + réseaux de distribution
. Maitre d'ouvrage: General Popular Commite
Organisation for Construction
+ Degré de responsabilité : Chef de projet
. Montant des travaux routiers: 27 millions de

dollars
Plan de lotissement Libye
Etablissement des plans de structures | ° Construction de 50 batiments composés d'un rez de

Curriculum vitae - LITAYEM Khaled — Chef de mission
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de I'Aménagement du Territaire,
Degré de responsabilité ; Ingénieur GC
Montant des travaux : 11 Millions de dollars

Renseignements pourt contacter I'expert : Email ; khaled litayem@yahoo.fr

Je soussigné, cerlifie que le présent CV me décrit de maniére correcte, ainsi que mes
qualifications et mon expérience professionnelle ; je m'engage a étre disponible pour réaliser la
mission lorsque cela sera nécessaire, au cas ot le contrat serait attribué. Toute fausse déclaration
ou renseignement fourni incorrectement dans le présent CV pourra justifier ma disqualification ou
mon renvoi par le Client, et/ou des sanctions par

la Banque.
Khaled LITAYEM \ _ \/f’ Date : 09/01/2024
Nom de I'Expert __Signature r

Jour/mois/année

Khaled LTAYEM Date : 09/01/2024
Nom du représentant Si Jour/mois/année
Habilité du Consultant
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CURRICULUM VITAE
Poste, fonction et N° PC-2 : Ingénieur Routier pour les phases 1 et
3
Nom de Fexpert | Kamel OMEZZINE
{ Date de natemarion (0271980 =
| Nationalité { Pays de résidence Tunisienne / Tunisie —

Etudes :

1980 - 1985 : Dipléme dingénieur - Spécialité Génie civil de I'Ecole National D'ingénieurs de

Gabes

Expérience professionnelile pertinente pour Ia mission :

Période | Nom de femployeur, | Pays
titre professionnel /
Poste tenu /
Renseignements sur
contact pour références

~ Sommaire des activités réalisées, en
rapport avec la présente mission

Depuis | Expert génie civil Tunsie

bureaus d'études dont
Uni Conseils

2014 consultant auprés des Mauritanie |

[n*14duPKO & PK 145

| Revatement en béton bitumineux du

Etude de aménagement de 1237 ¥m de
plstes rurales sifuées au gouvemorat de
Jendouba

Etudes de construction d'un pont par la
route régicnale 204 PK 14+ 000 sur la
vallée de Kerkennah dans le gouvernorat
de Sfax i

1

Projet relatif aux travaux dédoublement
en 2x2 voies et amélioration de [a
sécurité routiére sur la route nationale

Revétement en béton bitumineux du
Route national 1 au niveau du Rocade
RR11

Route nationale 1 au niveau de la
Rocade RR11

Etude de de 93,074 km de routes rurales
bitumées, situées dans 5 Gouvemorats

Actualisation de I'étude, suivi el conirBle des
travaux de |a section 1de {a route classée:
Oueinatt Zbill — Djiguenni de la route- Ousinatt
Zbill - Dijiguenni - Adel Bagrou

3

4

Curriculum vifas — Kamel Om BExrine — Ingénlenr rantier
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20089- Direction de I'équipement | Tunisie | Renforcement de la Raule RNG E
) o WL S 4 | Mise en 2x2 voies et modernisation de la rocade !
Faménagements de } de Kairouan route reliant le GP2(D) et le GP2.
terrifoire Kairouan/Tunisie | l i
| | Travaux de construction d'un ouvrage de !
Directeur Régional [ | franchissement de 'oued Maktaa sur la route RR I
| | 87 au pk 92,5 |
Developpement de la route regionale m 171 pour
une longueur : 14,1 km (du Pk 17,2 au Pk 31,3)
Travaux d'aménagemsnt de 22 Km des pistes
dans les zones suivantes : El Ala Ain Elbidha
Delegation Haffouz (16 Km), Piste ElMharza-
Echialga delegation Elalaa (€ Km).
.
2005- | Direction de Féquipement | Tunisie Réhabilitation de la Route Régionale RR 111, qui
2009 | et de habitat et de retie Talouine & Essmar, couvrant une distance
B 'aménagements de de 44 km.
territcire Réhabilitation de Ia Routs Locale RL @94, reliant
Tatacuine/Tunisie Tatouine & Bni Mhira, parcourant une distance de
20 km.
Directeur Régional | -
| 2003- Direction de Féquipement | Tunisie Etudes et suivi des projets d'infrastructures
| 2008 et de Phabitat et de ‘; s
I'aménagements de
' territoire
Sousse/Tunisie
ingénieur en L
=~ Chef de service des {
batiments civils |
1887- Direction de 'éguipement | Tunisie
2003 et de I'habitat et de
} aménagements de
territoire
| Monasti/Tunisie .
i | Ingénieur en Chef de '
| services des batiments
3 cm -
1991- | Direction de léquipement | Tunisie |
1997 et de I'habitat et de j L
| Faménagemaents de
territoire i
Mahdia/Tunisie
Ingénieur en Chef de l
services des batiments [
, clvils \
| 1980- Direction de I'équipement | Tunisie
1991 et de Ihabitat et de I
' | Paménagements de ! /
A ' territoire , 4 l

Curriculum vitse — Kamel Om Ezzine — Ingénieur routier
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Pk

Jendouba/Tunisie ji

Responsable des
services des batiments
civils

1687- Direction de I'dquipsment | Tunisie |
4990 et de I'habitat et de

'aménagements de
territoire

Jendouba/Tunisie

Responsable des
services de 'habitat 1

16886- Groupe BCUCHAMAQU! | Tunigie
1987 d'activités Pétroliéres

Directsur de bureay
d'études &Tunis

1986- Groupe BOUCHAMAOUI | Tunisie
1987 l d'activités Pétraliéres

| Direcieur de bureau
d'études Ashtart Sfax

| projet off shore
I Revamping and gaz lift J

Affiliation & une association professionnelle et publications réalisées !

* 2016-2018 : Président de la Municipalité DE Rejiche (Mahdia)
* Depuis 2016 : Secrétaire Général de L’ordre des ingénieurs de Mahdia

Aptitudes pour les langues :

Parlé Lu Ecrit
Arabe : Excellent Excellent Excellent
Frangais : Excellent Excellent Excellent
Anglais : Moyen Moyen Maoyen

Compétences/ qualifications pour la mission :

Taches spécifiques | Référence a des fravaux ou missions antérieurs illustrant la
incombant & Fexpert parmi | capacité de Pexpert & réaliser les tiches qui lui seront
les tiches & nréaliser par | aftribuées

Consultant

|
|

|« Contribution & Iélaboration | Etude de laménagement de 123.7 km de pistes rurales situées |

1
I'éguipe dexperte  du | ]
s Etudes techniques 2021 Tunisie ‘

de livrables au gouvernorat de Jendouba (2 ponts et 50 ouvrgges!

hydrauliues en dalot simple, double ou triple sections)
. Ministére de [Equipement, de [Habitat et de
rAménagement du Territoire — Direction de Reéalisation

des projets routiers i

'

i

&>
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¢ Etudes te-cﬁbiq:.;e
a  Contribution & {'élaboration !

de livrables

I 2018-2019

i

« Degré de responsabilité : Ingénieur routier ,
+  Bureau: UNI Conseils !
Source de financement : Budget de 'Etat

|
Etudes de construction d'un pont par la route régionale 204 PK |
14+ 000 sur la valiée de Kerkennah dans le gouvernorat de |
Sfax (tranche 7)
Client : Ministére de I'Equipement ~ Direction Régionale de Sfax
Degré de responsabilité : Ingénieur reutier

Projet relatii aux travaux dédoublement en 2x2 voies et |

| amélioration de la sécurité routiére sur la route nationale n°14 |
|duPKO&PK 14,5

+ Ciient : Ministére de 'Equipement ~ Direction Régionale de Sfax
Degré de responsabilité : Ingénieur routier

1
|
| Revétement en béton bitumineux du Route nationale 1 aul
{ niveau de la Rocade RR11 l

|

Client : Ministére de I'Equipement - Direction Régionale de Sfax
+ _Degre de responsabilité : Ingénieur routier

e FEtudes techniques
Cantribution & I'élaboration de
livrables

2017-2018 Tunisie

Etude de de 93,074 km de routes rurales bitumées, situées
dans 5 Gouvemorats — Lot N°3 comprenant un APS, APD,
DAO, Etude environnementale

Le prcjet comprend : *
Un pent & poutres de longusur 80 m sur Qued Zitoun sur
lg ouyte RR 66
, outres de lo r 150 m sur Qued El Maleh
surla N4

50 ouvrages hydrauliques en dalots {
Minisiére de I'Equipement, de ['Habitat et de 'Aménagement du
Territoire - Direction de Réalisation des projets routiers
Degré de responsabilité : Ingénieur routier
Bureau : UNI Conseils
Source de financement : Budget de I'Etat

Suivi et conirdle des
travaux

¢ Contribution a I'élaboration
de livrables

2014:2017
Mauritanie
Aclualisation de I'lude, suivi et contrble des travaux de la section 1 de la
route classée: Oueinatt Zbill — Djiguenni de la route- Cueinait Zbill -
Djiguenni - Adel Bagrou d'une longueur de 85 Km environ en béton
bitumineux

Maitre d'ouvrage : Minisiére de I'Equipement et des Transporis -
Direction Générale des Infrastructures de Transport

+ Bailleur de Fonds : Fonds Saoudien de développement (FSD)

+ Degré de responsabilité : ingénisur Génie Civil

s Suivi et contrdle des
travaux

s Contribution & I'élaboration
de livrables

2008-2014 :

Renforcement de la Route RN3 :
« Travaux 1i:
Longueur : 30,4 km (du Pk 142,2 au Pk 172.8)

o Travaux2:

Longueur : 22 km (du Pk 172,6 au Pk 194,6)
« Client : Ministére de I'Equipernent — Direction Régionale de Kairouan
+ Financement : BAD

Mise en 2x2 voiss et modernisation de la rocade de Kairouan route reliam
le GP2(D) et le GP2.

-

Curricuium vitae - Km;a'm— = Ingénisur routier
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Caractéritiques du projet -
Longueur : 15,8 km entre la (GP 2D et la GP 2.
Dédoublement de la chaussée en 2x2 voies distinctes, création cun feme-
plein central, revétement en béton bitumineux, installation d'un réseau
d'écialrage public, aménagement de carrefours giratoites, signafisation
horizontale et verticate.

+  Client * Ministdre de I'Equipement — Direction Régionale de Kairouan

Firancement : BAD

Travaux de construction d’un ouvrage de franchissement de l'cued Makiaa
sur la route RR 87 au pk 92,5

Caractéritigues du prajet :

GCe projet consiste & la réalisation d'un pent & poutres au-dessus de 'Oued
EL MAKTAA A KAIROUAN. Ce pont d'une langueur totale de 127,2 m, est

congu avec six travées Chague travée a une portée de 20 métres fonde

sur des pieux de diamétres de 1000 mm et une profondeur de 28 m.
v Client : Ministére de I'Equipement — Direction Régionale de Kairouan
+  Financement : BAD

Developpement de ia route regionale RR 171 pour une longueur : 14,1 km
(du Pk 17,2 au Pk 31.3)
+  Client : Ministére de "Equipemant — Direction Régionale de Kairouan
+ Financement : BAD

Travaux d'aménagement de 22 Km des pistes dans les Zones sulvanies Ei
Ala Ain Elbidha Delegation Haffouz (18 Km), Piste ElMharza-Echlaiga
deiegation Elalaa (6 Km).
Client : Ministére de 'Equipement — Direction Régionale de Kairouan
Financement : BAD

Suivi et contrdle des
fravaux

Contribution & I'élaboration
de livrables

2005-2000 :

Réhabilitation de la Route Régionale RR 111, qut refie Tatouine 4 Essmar,
couvrant une distance de 44 km.
Caraciéristiques du projet :
Les travaux comprennent un élargissement de ia chaussée en bicouche en
dehors des zones urbaines, ainsi qu'un revétement en béton bitumineux
aux abords des villes de Tataouine et Essmar Gomrassen. Des ouvrages
hydrauliques en béton armé ont été érigés pour assurer une meilleure
gestion des cours d'eau.

. Client: Ministére de [Equipement — Direction Régionale de

Tataouine
+ Rble : Ingénieur chef de projet

Réhahilitation de ta Route Locale RL 994, reliant Tatouine & Bai Mhira,
parcourant une distance de 20 km, Les interventions réalisées incluaient
{'élargissement de la chaussée et la mise en place d'un revétement an
bicouche, la construction des ouvrages hydrauliques, la signalisation
horizontale et verticale.
Clieni . Ministére de [I'Bquipemeni - Direction Régionale de
Tataouine

Renseignements pourt contacter Yexpert : Email : Kane omezin

Certification :

Je soussigné, certifie que le présent CV me décrit de maniére correcte, ainsi gue mes
qualifications et mon expérience professionneile ; je m'engage a étre disponible pour réaliser la
mission lorsque cela sera nécessaire, au cas oll e contrat serait attribué. Toute fausse déciaration
ou renseignement foumni incorrectement dans le présent CV pourra justifier ma disqualification ou
man renvoi par le Client, et/ou des sanctions par la Banque.

A

Curriculsm vitse - Kame) Om Ezzine — Ingéniear routier 36



Section 8. Conditions de contrat et formulaires de contrat 135

' e T )
LS B4 u.\.\?)?\' " (“%G 43":-«\-@-“&: e \o seuw

O ~ade BE e, L1 2 Sama, FTUNLE <o A-\\M\t‘-ﬁj@

%/ Kamel Om Ezzine _,ﬁ-— Mgz = Date :09/01/2024
Nom de I'Expert = At E |
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Khaled LITAYEM
Nom du représentant
Habilité du Consuitant

Date ; 09/01/2024

Curriculum vitae ~ Kamel Om Eatine — Ingénbenr routier 616
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CURRICULUM VITAE

Poste, fonction et N°

PC -3 : Ingénieur Cuvrages d'Art pour les phases
iet3

Nom de I'expert

Hichem FRAD!

Date de naissance

06 Janvier 1976 \

Nationalité / Pays de résidence

Tunisienne / Tunisie T

Etudes :

2 1989 Ingénieur dipldmé de I'Ecole Nationale d'ingénieurs de Tunis - Spécialite Génie Civil -
Option Quvrages et Constructions.{Bac + 5)

e
-

3.

Expérience Professionnelle pertinente a la mission :

Période | Nom de 'employeur, Pays
titre professionne! /
Poste tenu
-- Renseignements sur
contact pour
références

Sommaire des activités réalisées, en rapport avec la

présente miselon

De 2006 | Expert consultant | Mali .
a nos | auprés des bureaux | Mauritanie
jours d'études dont  Uni | Sénégal
Consells AFRIQUE Tunisie

. Mission de contrile, suivi el assistance technique des travaux de

- Etude de construction de & ouvrages d'art dans les 6 Gouvernorats

- Etudes techniques. gnvi jes et sociales ot Ja supervision

- Etudes techniques et mission de suivi et contrdle des traveux de

. Etude de réhabilitation et de rénovation de la ville de Tintane en
+ projet de construction de 1"échangeur GPI-RVES60-MC33 dans le
+ dtudes dexécution pour I'aménag en 2x2 veies de la roue

- projet d"aménagement de I'échangeur au niveau du croisement du

Mission de conirdle. suivi er assistance iechnigue des travaux
d'achivement de la mise ¢n 2%2 voies de la RN] du Pk 292 au pk
303 (£ KM) entre Nakia et Mahres

Deénivellation de 4 carrcfours sur la rocade KM 4 dans la ville de
Sﬁxmpnrtismdeuxloudcmvmelhmmncﬂondch
pénérante Nord Sud de Sfax - LOT N°I: Camefours RLOII &
Kayed Mohamzd et RR81

de Gabés, Medenine, Taaouine, Gafsa, Tozeur et Keébili. i

des travaux de comstruction de 23 km de routes rurales dans ia
région de Ziguinchor

Mission de contrdle. de suivi et d assistance technigue des travaux
de construction de *échangeur (X20 — RL 532) dans le Gouvemorat
de "Ariana y compris 4.2 km de routes en 2x2 voies. revétues en
béton bimmineux

protection mécanique des Berges & Sofara et Diondiori

Contréle et surveillance des iravaux de construction de la Section
1 * Oeinant Zbill — Djiguenni de la route Osinatt Zbill - Diguenni ~
Adel Bagrou (environ 85 Km)

Mauritanie et mission de suivi et contrdle des ravaux

gouvernorat de Ben Arous

RN entre la RR38 & la Sortic Quest (L=6.2km)

boulevard 7 povembre 1987 aveg la radiale X3 (X = X3)

1999 - | LCI (Le Consultant | Tunisie
e | 2008 Ingénierie)

Ingénieur en GC

e

. Ewdes dextoution pour 1'aménagement ¢n 2x2 voies de

. consiruction de 3 ouvrages d’ans : oved Modjerda sur la MC 50

._oued Medjerda sur la RVES07 dans le Gvt. de Manouba (pont &
. pou

F ., "-glans Je Gvt. De Bizerte. (dalot 3x{2x21)

. contruction de 4 ouvrages d’ans : oued Tine sor Ja MC 55 dans le
Gyt, de Bizerte (pont 3 poutres DA L=42ml). oued Béja sur la GP
.1 -dans le Gvt. de Béja (pont & poutres BA L=T0ml) et oued Rmel

 (pont & povtres BA L=60ml) 1 oued Hmam (PICF 6m) sur la GP 3

I'intercommunale Mord reliant Mégrine &t Radés sur Skm en
périphéric du lac sud de Tunis

dans le Gvi. de {’Ariana (pont & poutres précontraintees L=90mi),

tres précontraintres L=00m]). et oued El Gaima sur la MC86

-

<

Curriculom vitae— Hichem FRADI - Ingémicur Quvrages d"Art
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» fades dexécution pour les s de doublement de I"ouvrage

+ ddes denéoution pour la canstruction d'un pessage supdricor sur
+ Gudes dexdcution pour les wavauy de construction d'un ouvrage de

+ éwdes d'avant projet sommaire, avant projet déiaillé et préparamion-
+ préparartion des dossiers de consuitation des entreprises relatifs su

 Faude d' sadeution d un poriique owvert sur le Diffuscur GPS dansle

dums le Gt Du Kel,

d'an de franchissement de Oued Fl Maou par la GPl dans %
gouvernorat de Sfan

fa sortie sud a la RL339 dans e gouvernoral de Ben Arous
franchissement &2 I'Oued Méliane par la GP3

des dossiers d appel d'offres de I'échangeur RN9 —~ voie express
MArsa Gammarth

doublement de fs rocads Kmi 1 4 $fax y compris doublement de
I"ouvrage sur oued Khélita

cadre des tavaux d'aménagement de la voic express- Elalia-
Menzel Bourguiba

- Mission de contrble. suivi et assistance techmique du dédoublement i

de la GP cntre pare ENNAHLL ot la routs de Borj Touil

Affiliation & des associations professionnelles et publications réalisées :

Affilié & 'Ordre des Ingénieurs Tunisiens

Langues pratiquées :

. Parlé Lu Ecrit
Argbe : | Excellent Excellent Excellent
Frangais : Excellent Excellent Excellent
Anglais MoyenMoyen Movyen
Compétences / qualifications pour la mission :
PROJETS SIMILA(RES
Ne Désignation'de I'étude ou mission Maitre d’ouvrage | Poste occupé su sein Date Fin
de "équipe d’étude ou
ol : mission

01 | Mission de contrdle, suivi et assistance Ministéce de Ingénieur Ouvrages 2019 2023
technique des travaux d'achévement de la | "Equipement, de { dart
mise en 2*2 voies de fa RN{ du Pl 292 au I"Habitat ¢t de :
pk 303 {11 KM) entre Nakta et Mahres I Aménagement du | w

ey Teritoire — |
Le projet comprend 2 ouvrages sur la voie | Direction Régionale
| ferrée d’une poriée respeciive de 18 et 25 de Sfax
| M.

02 | Mission de conirdle. suivi el assistance Ministére de Ingénieur Ouvrages 2018 2022
technique des travaux de Dénivellation de 4 |  I'Equipement, de dart |
carrefours sur Ia rocade KM 4 dans la ville I"Habitat et de 1
de Sfax répartis en deux lots de travaux et la | I'Aménagement du
construction de la pénétrante Nord Sud de ‘Territoire —

Sfax - LOT N°l: Camefours RL911 & | Dircction Régionale
Kayed Mohamed et RR31. de Sfax
ristiques tes :
»  Le dégagement des emprises ;
* Les travaux de terrassement : i
R L-  Les tavaux d'assaini t et de
Curricelum vitae - Hichem FRADI - Iugénieur Onvrages °Art s
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Ne

Désignation de I'étude ou mission

[ Maitre d'ouvrage | Poste occupé au sein

de équipe d'étude ou
mission

Date

drainage ;

La construction d ouvrages d'art ;

Carrefour Rocade — RLOTY : deux
ouvrages juxtaposés @ iabliers en
dafles continues en Déton armé
composé chacun de trofs tabliers de
longueur 264,30 m sur fondations
profondss.

Carrefour Kayed Mohamed -
RRS1 : Deux ouvrages juxtaposés i
tabliers en delles continues &n
béton  précorirainl,  composés
chacun de huit tabliers dc longueur
836 m_sur fondations profondes.

Travaux de souténement des
rampes daccés aux ouvrages

congus en murs en terre armée,
i

La construction des ouvrages

hydrauliques :

Réalisation d'un ouvrage
hydraulique de section (5.00x3.20)

Reéalisation d'un ouvrage
hydraulique de section (5.00x2.50)

Réalisation d’un ouvrage
hydraulique de section (4.04x3.60)
sous giratoire ;

Raccordement entre les ouvrages |
hydrauliques sous rampes et sous |

giratoires par des sections en U de
largeur 3,60 m :

Réalisation dun ouvrage
hydraulique de section (4,00x2.50)
m2 sous la rampe cbé Sidi
Marisour.

Réalisation de deux ouvrages
hydrauliques de sections

{5.5%2.50) m2 sous la rampe cdié |

Gabés

Raccordement entre les ouvrages
hydrauliques sous rampes €l s0us

giratoires par des sections en U de |

Curriculum vitae - Hichem FRADI - Ingénicur Qusrages d'Art
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Désignation de I'étude ou mission

l

| Majtre d’ouvrage

de I'équipe d’élude ou |

Poste occupé au sein

mission

'rﬂnte

Fin

fargeur 4,00 m coi€ Sidi Mansour
er 5,50 cité Gabés [

- Les travaux relalifs 2 lo réalisation
du géotextile au niveau des dalots

Les travaox relatifs 2 la réalisation des
couches de chaussée & savoir :

- Sous couche de fondation en grave
concassée 0/31,3

- Couche de fondaiion, en grave
reconstituée humidifiée 0/20 mm ;

- Couche de basc en grave bitume
0720 mm ;

- Couche de roulement en béton
bitumineux /14 mm ;

Les travaux d'équipements et de
signalisation ;

Les travaux d"éclairage public :

Les travaux relatifs 4 la protection de
I’Environnement.

Ewde de construction de 6 ouvrages d’art
dans les 6 Gouvernorats de Gabés,
Medenine, Tataouine, Gafsa, Tozeur et
Kébili,

Un ouvrage d*art sur Oued Magroun sur
la Route Nationale 16 dans le
Gouvernorat de Gabés (Pont 4 poutres
en béton armé de 3 Wavées et une
longueur totale de §20 m).
{Un ouvrage d"art sur Oued El Romitha
sur la route régionale RR201 dans le
Gouvernorat de Tozeur (Cassis)
comprenant un pont a poutres de
longueur 250 ml.
Un ouvrage d'Art & 'enrée de la ville
de Kébili d*une poriée de 30 m
Un ouvrage d'art & Ia sortie de la ville
de Gafsa d’une portée de 35m

Deux ouvrages d'art dans
le Gouvemorat de Tatapuine de portées
respectives 40 et 45 m

Ministére de
P Equipement, de
"Habiat et de
I' Aménagement du
Termritoire ~
Direction des
Etudes Techniques

Ingénicur Quvrages
d'art

2017

2017

|
04 | Mission de contrdle, de sulvi et d’assistance
technique des travaux de construction de
'échangeur (X20 -

RL 3532) dans le

Gouvernorat de I'Ariaha y compris 4.2 kmn
de routes en 2x2 voies, revétues en béton

Ministére de
{"Equipement, de
I’ Aménagement du
Territoire el du
Développement

Ingénicur Quvrages
d’ant

2015

2046

Curricolum vitae = Hichem FRADI - Ingénicur Ouveages &'Art
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1__ Ne Désignation de étude ou mission Maitre d'ouvrage | Poste occupé au sein Date Fin
1 de I'équipe d'étudz ou

| mission
bitumineux Durable
Le projet compaorte : Direction Générale
| * Un pom dalle double de 3 joints & 14 des Ponts et
travécs chacun de longueur totake 230 mi Chaussées
» Ut wnnel de longueur 220 mt composé |
de 02 cadres fermés, 10 trémies et une |
station de pompage |
« L'aménagement de 2  carrefours
giratoives
: + L'aménagement de 4,2 kin de routes
i dont 1,3 km en 2x2 voies :
03 | Conmdle ot surveillance des wavaux de Ministdre de Ingénieur Ouvrages 2014 2018
| construction de la Section | : Ovinatt Zbill - | I'Equipement et des d'art
Djiguenni de la route Oemat Zbill - Transports -
Diguenni — Adel Bagrou (environ 85 Km) Direction Générale
des Infrastructures
Ce projet comprend 2 ponts & poutres de de Transport
portées respectives 40 et 50 m ) )
08 | Mission de conuble, de suivi et d’assistance Minisiére de Ingénieur Quvrages 2012 2014
technique des travaux de réhabilitation de | I"Equipement. de d’art
51,6 km de route dans le gouvemorat de I"Habitat et de
Kairouan, répariis en 2 lots (8 et 38). I' Aménagement du |
Territoire —
Direction Régionale |
de Kairouan |
09 | Etude de réhabilitaticn et de rénovation de Iz | Etablissement pour Ingénicur Ouvrages 2010 014
ville de Tintane en Mauritanie et mission de | la Réhabilitation et d'art
suivi et contridle des fravaux. de Rénavation de la
Etudes de toutes les composantes |  ville de Tintane
d*aménagement d’une ville {ERRT) -
s Révision du Plan d’urbanisme (PLU) Mauritgnie
s Alimentation en eau potable
» Assainissement urbain autonome.
s Eclairage public |
= Eguipements e bétiments collectifs {
(hitel de ville, stade municipal de
1000 places, gars routidre, écoles,
lycées, mosquées ; police, casemes,
sapeurs pompiers, logements
officiels...)
e Route de ceinture (déviation de la
RN 1 relient Nouakchott 3 la
frontiére malienne en 2 X 2 voies sur
envirgn 20 km...}
» Logements sociaux pour les sinistrés
des inondations (environ 4000
15} s
. 10 | Elaboration des études d'exécution et des Entreprise Ingénieur Ouvrages 2008 2009
notes de calcul justifieatives de ouvrage | Chaabane et Cie dart
OA2 (pont dalle en BA de 13+4x15.8+13
de portée) incluant 700ml de souténement
en murs béton armé pour les rampes
d'accés, ot ce dans le cadre du projet de
construction de 1’échangenr GP1-RVES60-
MC33 dans le gouvernorat de Ben Arous.
11 | Elaboration des études d'cxécution peur | Entroprise EKK Ingénieur Ouvrages 2008 2009
| ’aménagement en 2x2 voies de la route dlart

Curriculum vitac — Hichem FRADI ~ Ingénicur Quvrages d°Art
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Désignation de I"étude ou mission

Maitre d*ouvrage ‘gml-’-uit-é occupé au sein
de 'équipe d’Etude ou
mission

RNS entre Ja RR38 & la Sortie Quest
(L=6.2km) comprenant l¢ doublement de |
I'ouvrage de franchisigment de Canal |
Medjerdah Cap Bon d' e portée de 25 m |
et 3.8 km de colicctents de drainage en
dalots de différentes sectidns.

Avant Projet Sommafre et éEude de |
facribitité pour le projet " aménagement de
I’échangeur au niveau du croisement du
boulevard 7 novembre 1987 avec la radialke
X3 (X - X3). »

Ministére de Ingénieur Quvrages
1"Equipement - d'art
Direction des
Etudes

13

Elaboration des ¢ludes d'enéeution pour
I'aménagement en 222 voies  de
Iintercommunale Nord reliant Mégrine et
Radés sur Skm en péripherie du lac sud de
Tunis ; avec élude d'ur ouvrage d'art de
franchissement de la voie ferrée a réaliser
par renforcement des sols vaseux per
inclusions rigides et édification de massifs
renforcés nthétiques.

Ministére de Ingénienr Ouvrages
1" Equipement — d'art
Direction Régionale
de Ben Arous

2006

2005 |

006

Avant Projet Sommaire, éiudes d*impact sur
I"environnerment &1 de Factibilité ainsi que le
projet d'exécution et préparation des dossiers
de comsultation des enlreprises en 3 lots
distincts, relatifs & la coastruction de 3

@arts | oved Medjerda sur la MC
50 dans la Gvt. de |"Ariana (pont & poutres
précontraintres L=00m!}. oued Medjerda sur
la RVE307T dans le Gvi. de Manouba (pont &
poutres précontraintres 1.~90ml), et oued El
Gatma sur la MCB6 dans le Gvt. De Bizerte.
dalot 3x[2x2]) =

Ministdre de Ingénieur Ouvrages
I"Equipement -- d'ant
Direction des

2005

2006

15

Avant projet sommairé,-étude d'impact sur
I"environnement et de factibiliié ainsi que le
projet d'exéeution &1 préparation des dossiers
de consuliation des Entreprises en 4 Jois
distincts, relatifs 4 14 consteuction de 4
cuvrages d’arts : oued Tine sur la MC 55
dans le Gvt. de Bizerte (pont a poutrss BA
L=42ml), oued Béja sur la GP J1 dans lc
Gvt. de Béja (pont & pougres BA L=70ml) et
oued Rmel {pont & poutiés BA L=60mi) et
oued Hmam (PICF 5m)5yr la GP § dans le
Gvi Du Kef. e

Ministére de Ingénieur Ouvrages
I’ Bquipement - d'art
Diraction des
Etudes

6

- &
Elaboration des études d'exéoution pour les
ravaux de doublement de ['ouvrage d'art de
franchissement de Qued-£L Maou par la GP1 |
dans le gouvernorat dé-Sfax: comportant
quatre ouvrages d'art éf portique ouvert
PIPO ot un ouvrage hydraulique en pont &

tres & 8 travées de 20 m.

Entreprise Ingénieur Quvrages
SOMATRA-GET d'ant

2004

|

17

‘ Ren Arous comportant u passage supérieur

Elaboration des études dexécution pour la
construction d’un passage supérieur sur la
sortie sud & la RL559 dans le gouvernorat de

en pont a poutres A 4 trayées et de portée
totale 60 m.

Entreprise ETEP Ingénieur Quvrages

d'art

2006

18

Elaboration des études d'exécution pour les

Ministére de Ingénieur Ouvrages

Curriculum vitas = Hichem FRADI - !pgi-i;;ro;;vngu d'Art
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Désignation de I'étude ou mission | Maitre d’ouvrage | Poste occupéausein |  Date
de I'équipe d'étude ou
mission

Fin

travaux de construction d'un ouvrage de | 'Eguipsment dhant
franchissement de I'Ouved Méliane par la Direction des
GP3 comportant ua ponl & poutres & 3 Grands Travaux
ravées de 25m chacune.

sommaire, avant projet  délaillé et I Equipement dart
préparastion des dossiers d'apps! d’offres de
I"échangeur RN® - voie express MArsa
Gammarth

Elaboration des études d’avant projel Ministére de Ingénieur  Ouvrages 2004 | 2005

20

| préparartion des dossiers de consultation des I'Equipement | d'art
enireprises relatifs au doublement de la .
rocade Kmil & Sfax y compris doublement i
de "ouvrage sur oued Khélifa.ll s"agit d’un |
pom & poutres isosttiques composé de
quatre travées de 20m de portée chacune. Le |
tablier repose sur des appuis en BA fondés |
sur des semelles filanies et grog béton. l

| Elabormion des projets d'exécution & Ministére de Ingéniewr  Ouvrages 2004 2004

21

le Diffuseur GP8 dans le cadre des travaux I"Equipement d'ant
d'aménagement de la voie express- ElLalia-
Menzel Beurguiba- 2 portiques juxtaposés
de 17.00 m de portée droite chacun. Chaque
portique présent un biais de 83.00 grades et
une hauteur de 6.50m. les fondations sont
superficielles ancrées 4 5.00m de profondeur

Etude d'exécution dun porlique ouvert sur | Mimistérede | Ingénicur  Ouvrages | 2004 2004

technique du dédoublement de la GP8 entre

parc ENNAHLI et |a route de Borj Touil £

ot wacés  routiers et v

ouvrages hydrauliques » ‘ e

b 7 Construction d’un viaduc ’

en deux ponts dalle hyperstatiques p L) j; AL
&

I"Equipement d-art

Jjuxtaposés de 164m de long. Chague pomt T
est composé de deux partics indépendantes NG [V
de cing travées chacuns de \ 1

14+18+18+i8+14m avec appuis en BA et |

fondations superficielles : i\ |

Mission de contrdle. suivi et mssistance Ministére de Ingénieur  Ouvrages 2004 2004

Renseignements pourt contacter 'expert : Erhail: Mhm«@gm&m ’

-

-

Ceriification :
Jo soussigné, certifie que le présent CV me décrit de manidre .~
qualifications et mon expérience professionnelle | je m'engage & &tre ible
la mission lersque cela sera nécessaire, au cas ol le contrat sere . Toute fausse

déclaration ou renseignement fourni incorrectement dans le présent CV pourra justifier ma
disqualification ou man renvoi par le Client, etiou des sanctions par 1 Banque.

ur réaliser

Hichern FRADI Date :09/01/2024
Nom de 'Expert

Curricutum vitse - lichem FRADE ~ Ingénleur OQuvrages °Art "t
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CURRICULUM VITAE

Titre du Poste et N® PC-4 : Ingénieur Geéotechnicien pour les phases 1
et3
Nom de 'expert Khemaies ABASSI
. Date de naissance 01/03/1972 |
Nationalité / Pays de résidence Tunisienne / Tunisie |
Etudes :

2003 : Ecole nationale d'ingénieurs de Tunis : Ingénieur en génie civil

Expérience professionnelle pertinente a la mission

Période

Nom de 'employeur, titre |
professionnel / Poste
tenu
Renseignements sur
contact pour références

Pays

Sommaire des activités
réalisées, en rapport avec la
présente mission

Depuis 2005

Consultant auprés des
Bureaux d'Etudes

Cameroun
Congo
brazaville
Céte d'ivoire
Algérie
Tunisie

Ftude d'exécution du lot 1 de
1'autoroute Gabés/Médenine
Expertise géolechnique « assistance
technique et suivi des travaux de
consiruction de Pantoroute
b 3D

Etude de faisabililé pour la réalisation
des travaux d'aménagement et de
bitumage de la route MilaMila-
Makabana-Mossendjo

Ftude d'exécution du lot 5 de
I"autoroute Médenine/ Ras Jedir
Etude d'exéeution de la ligne D du
projet RER

Mission d'assistance technique ot de
suivi des travaux de construction de Ia
liaison autoroutiére Médenine - Ras
Jedir — Section n°2 (du PK40+080 au
PK91+960 et le dédoublement de In
RNI1 sur 12 km)

Etude d’exécution du lot 3 du projet de
*sutoroute Oued Zerga Bou-Salom
Mission de contrdle, suivi ct assistance
technique des travaux de I’ Autoroute
Oued Zerga Mejez Ll Bab (lot 1 Oued
Zerga— Rhayettc)

Frude d’exécution de la déviation en
2x2 voies de la ville de Béja GP6-
MC52-GP11

Autoroute d* Abidjan : étude
d’exécution du projet de prolongement
de TPavtoroute du nord Tromgon I
SINGROBO — TAABO

Mission de suivi d'assistance et de
contrdle du projet de Iautoroute Sfax-
Gabés scetion 2 Lots 3 & 4

Mission de suivi d’assistance et de
contrdle du projet de I"autoroute Sfax-
Gabés section 3 Lots 5 & 6

Etude, suivi et contrdle des travaux de
réhabilitation et de rénovation de la |

Curricslum Vitae — ABASSE Khemaics ~ Expert Géotechnicl
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" ville de Tintane en Mauritunie 1
| ®  Fiude d’exéeution de 9 échangewrs sur |
le lot Est de I"autoroute Algérienne
s  Etude de dédoublement (mise en 2x2

voies) de la RR43 entre Soliman el
Meinzel Bouzelfa et la déviation
| Menzel Bouzelfa - Béni Khalled
ﬁ. Ewde de modernisation de la RN3
dont 10 km en 2x2 voies dans le

Gouvenorat de Béja
1897-2004 Géotechnique Tunisie Tunisie Ingénicur géotechnicien en charge de d:
(GETU) - Ingénieur planification, miivi et interprétation
Principal, responsable des e

études

Affiliation & des assoclations professionnelles et publications réalisées :
Inscrit 4 l'ordre des Ingénieurs Tunisiens

Langues pratiquées :

Parlé Lu Ecrit
Arabe : Excellent Excellent Excellent
Frangais : Excellent Excellent Excellent
Anglais : Bien Bien Bien

Compétences / qualifications pour la mission :
Taches spécifiques Incombant a | Référence a des fravaux ou missions antérieurs iliustrant
Fexpert parmi les tiches a réaliser | la capacité de l'expert a réaliser les taches qui lul seront
par Péquipe d'experts du Consultant | attribuées au cours des dix derniéres années

Interprétation du programme 20192022  Tunisie

Dimensionnement géotechniques des Mission de contrdle, suivi et assistance

ouvrages et des corps de chaussée technique des travaux d’achévement de

Approbation des matériaux des gites et la mise en 2*2 voles de la RN1 du Pk 292

carridres au pk 303 {11 KM) entre Nakta et Mahres y
compris 2 ouvrages dart pour
franchissement de la voie ferrée

Client : Ministére de I'Equipement, de
'Habitat et de I'Aménagement du
Territoire — Direction Régionale de
I'Equipement de Sfax

+ Réle : Ingénieur géotechnicien

Interprétation du programme 2018-2022 Tunisie

Dimensionnement géotechniques des Mission de contrile, suivi et assistance
ouvrages et des corps de chaussée technique des travaux de Dénivellation de
Approbation des matériaux des gites et 4 carrefours sur la rocade KM 4 dans la
carriéres ville de Sfax répartis en deux lots de

travaux et la construction de la
pénétrante Nord Sud de Sfax - LOT N1 :
Carrefours RL911 & Kayed Mohamed et
RR81
+ Client : Ministére de 'Equipement, de
I'Habitat et de I'Aménagement du
Territoire — Direction Générale des
ponts et chaussées
+ _Réle : Ingénieur géotechnicien

Etablissement du programme 20142018  Tunisie

Interprétation des résultats Etude d’exécution du lot 1 de l'autoroute
Vérification et validation des plans Gabés/Médenine y-compris [Pétude de
d'exécution (volet géotechnique) onze ouvrages d'art et ftrois grand
Curriculum Vitae - ABASSI Ki les ~ Expert Géotechnick w
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ouvrages hydrauliques (ouvrages dalles

et ouvrages a poutres).
+ Maltre d'ouvrage: Ministére de
IEquipement, de ['Habitat et de
FAménagement du Teritoire -
Direction des Etudes
+ Degré de
) responsabilité : Géotechnicien
Description ~ des  caractéristiques | 2014-2016  Cameroun
géotechniques Expertise géotechnique « assistance
Définition du programme technique et suivi des travaux de
Interprétation du programme frmw?:u de F'autoroute
i i aoun ala ».
Dmensnmemem des ouvrages et des ¢ Tate dotman: i do8
SOIE g8 Shmuavin travaux publics
Etudes des gites et carriéres . Degré P
regponsabilité : Géotechnicien
Description ~ des  caractéristiques | 20142016  Congo/Brazzaville
géotechniques Etude de faisabilité pour la réalisation des
Définition du programme travaux d'aménagement et de bitumage de
Interprétation du programme la route MilaMia—!::kal:ham—Mosundiu y-
imensionn rages compris  ['étude ix ouvrages de
Eovpsdachmdes - f ﬁ‘anchissegtent d? la wvoie ferrée (10
: ; 5 ouvrages & poutres).
Etudes des gites st carriéres Maitre d'ouvrage: Ministére des
travaux publics
Degré de
responsabilité : Géotechnicien
Etablissement du programme 2013-2014  Tunisie
Interprétation des résultats Etude d’exécution du lot 5 de 'autoroute
Vérification et validation des plans Médenine/ Ras Jedir.
d'exécution (volet géotechnique) + Maitre douvrage: Minisiére de
[Equipement, de [I'Habitat et de
Aménagement du Teritoire -
Direction dee Etudes
+ Degré de
responsabilité : Géctechnicien
Description  des caractéristiques | 2013-2014 Tunisie
géotechniques Etude d'exécution de la ligne D du projet
Définition du programme RFR (Réseaux de transport en commun du
Interprétation du programme Grand Tunis)d_emfiron l:ZZ.O km de v(oia ferrée
; ionnemant avec une dizaine d'ouvrages (ouvrages
PR 0 U . O dalles et ouvrages a poutre) et de passages
corps de chaussée piétons
Etudes des gites et carriéres . Maltre douvrage: Ministére de
'Equipement, de [IHabitat et de
Aménagement du Termitoire -~
Direction des Etudes
+ Degré de
e N responsabilité : Géotechnicien
Interprétation du programme 20132014  Tunisie

Dimensionnement géotechniques des
ouvrages et des corps de chaussée
Approbation des matériaux des gites et
carrieres

Mission d’assistance technique et de
suivi des travaux de consfruction de la
liaison autoroutiére Médenine - Ras Jedir
— Section n°2 (du PK40+080 au PK91+960
et le dédoublement de la RN1 sur 12 km).

+ Maitre d'ouvrage: Ministére de
I'Equipement, de [I'Habitat et de
I'Aménagement du Territoire -~
Direction dee Etudes
Degré de

Curriculum Yitae - ABASSI Kb
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Etablissement du programme
Interprétation des résultats

d'exécution (volet géotechnique)

Vérification et validation des plans

2013-2014

Tunisie
Etude d'exécution du lot 3 du projet de
'autoroute Qued Zerga Bou-Salem
+ Maltre douvrage: Ministére de
I'Equipement, de [Habitat et de
I'Aménagement du Territoire -
Direction des Etudes
Degré de
responsabilité : Géotechnicien

Interprétation des résultats
Vérification et validation des
d'exécution (volst géotechnique)

] 2012-2013
P ‘

Tunisie

Mission de contrdle, suivi et assistance
technique des travaux de ['Autoroute
Oued Zerga Mejez El Bab (lot 1 Oued
Zarga — Rhayette) — y compris la déviation
de la voie ferrée sur environ 1.2 km.

+ Msaitre d'ouvrage: Ministére de
IEquipement, de [Habitat et de
lAménagement du Territoire —
Direction des Etudes
Degré de

responsabilité : Géotechnicien |

Etablissement du programme
Interprétation des résultats
Vérification et wvalidation des
d'exécution {volet géotechnique)

2010-2011
plans

Tunisie ‘
Etude d’exécution de la déviation en 2x2
voies de la ville de Béja GP6-MC52-GP11
+ Maitre d'ouvrage: Ministére de
I'Equipement, de [Habitat et de
FAménagement du Territoire - [
Direction des Etudes
+ Degré de
responsabilité : Géotechnicien

Interprétation des résultats
Veérification et validation des
d'exscution (volet géotechnique)

2010
plans

Cébte d’'lvoire
Autoroute d’Abidjan : étude d’exécution
du projet de prolongement de I'autoroute
du nord Trongon | SINGROBO - TAABO -
section 1-1 troncon d’environ 10.5 km
avec quatre ouvrages d’art.

- Maitre d'ouvrage : AGEROUTE

+ Degré de
responsabilité : Géotechnicien

"Etablissement du programme
Interprétation des résultats
Vérification et validation des
d'exécution (volet géotechnique)

2009 - 2010

plans

Tunisie

Mission de sulvi d'assistance et de
contrdle du projet de l'autoroute Sfax-
Gabée section2Lots 3 & 4,

« Maitre d'ouvrage: Ministére de |
PEquipement, de [I'Habitat et de
fAménagement du Terrifoire -
Direction des Etudes
Degré de
responsabilité : Géotechnicien

tablissement du programme
Interprétation des résultats
Vérification et validation des
d'exécution (volet géotechnique)

2009 - 2010
plans |

Tunisie

Mission de suivi d'assistance et de
controle du projet de l'autoroute Sfax-
Gabés section 3 Lots 5 & 6,

« Maitre douvrage: Ministére de
I'Equipement, de [Habitat et de
[Aménagement du Territoire -
Direction des Etudes

de

Degre
responsabilité : Géotechnicien

Curriculum Vitse - ABASSI Kb jes — Expert G hmici




Section 8. Conditions de contrat et formulaires de contrat

‘_Eiablissement du programme
Interprétation des résultats

Vérification et validation des plans
d'exécution (volet géotechnique)

| 2008 — 2010 Mauritanle

Etude, suivi et contrble des travaux de
réhabilitation et de rénovation de la ville
de Tintane en Mauritanie comprenant
3700 logements soclaux, 20
administrations et éguipements collectifs,
une station de traitement, un réservoir et
un réseau d’eau potable et les réseaux
d'éclairage public, avec la_mise & 2x2
voles de la rocade de la route de 'Espoir
d’une longueur de 20 km

[
Maitre d'ouvrage: Etablissement |

pour la Réhabiltation et de
Rénovation de la ville de Tintane
(ERRT) — Mauritanie

+ Degré de
responsabilité : Géotechnicien

|

| Etablissement du programme
Interprétation des résultats

Vérification et validation des plans
d'exécution (volet géotechnique)

2008 -2009

Algérie
Etude d'exécution de 9 échangeurs sur le
lot Est de |'autoroute Algérienna.
+ Maltre d'ouvrage : Agence Nationale
des Autoroutes
Degré de
responsabilité : Géotechnicien

Etablissement du programme
Interprétation des résuitats

Vérification et validation des plans
d'exécution (volet géotechnique)

Tunisie
Etude de dédoublement (mise en 2x2
voies) de la RR43 entre Soliman et
Meinzel Bouzelfa et la déviation Menzel
Bouzelfa — Béni Khalled
« Ministtre de [Equipement, de
['Habitat et de I'Aménagement du
Territoire — DR de Nabsul
+  Degré de responsabilité : Ingénieur
Géotechnicien
Bureau : UNI Conseils

Etablissement du programme
Inerprétation des résuttats

Vérification et validation des plans
d'exéoution (volet géotechnique)

Tunisle
Etude de modernisation de la RN5 dont 10
Iéméj en 2x2 voies dans le Gouvernorat de
a
«  Maltre douvrage: Ministére de
IEquipement de [I'Habitat et de
I'Aménagement du Territoire
+ Degré de responsabilité :
Géotechnicien
Bureau : UNI Conseils

Renseignements pour contacter 'expert : Email : khemaiesabassi@vahoo.fr

Certification :

Je soussigné, certifie que le présent CV me décrit de maniére correcte, ainsi que mes
qualifications et mon expérience professionnelle ; je m'engage & étre disponible pour réaliser
la mission lorsque cela sera nécessaire, au cas ol le contrat serait atfribué. Toute fausse
déclaration ou renssignement fourni incorrectement dans le présent CV pourra justifier ma
disgualification ou mon renvei par le Client, at/ou des sanctions par la Banque.

Curriculum Vitae - ABASSI Kb ies - Expert G
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cu UM VITAE
Titre du poste et N° | PC - 5 ; Ingénieur Hydrologue/Hyaraulicien pour |
s la phas@ 1
"Nom de l'axpart T El Ayach KHALDI il
Date de naissance 05/12/1957 ’
Nationalité f Pays de résidence Tunisienne / Tunisie
Etudes :
1985 : Ingénieur Spécialisé en Hydraulique et aménagement Rural de Institul
National Agronomique de Tunis (INAT) (BAC + 6)
1980 : Maltrise en Génle Civil de 'ENSET Tunis (BAC + 4)

Expérience Professionnelle pertinente a la mission :

Période |  Nomde 'employeur,titre | Pays Sommaire des activités réalisées, en
| professionnel / Poste tenu | i rapport avec la présente mission
] Renseignements sur contact
| pour références
| 2002 & nos | UNI Conseils Tunisie, Tunisia
jours Directeur / Expert Hydrologue /! | Mauritanie, | Etude de 'aménagement de 123.7 km de
Hydraulicien Sénégal, pistes rurales situées au gouvernorat de
Tél: 00216 71884 144 / 00216 | Burkina Jendouba
| 71 884 077 Fase,
| Congo, Union des Comores

| Rwanda, Elaboration des études avant-projels détailiés
Comores... | ef assisiance en passation des marches de
51 80 ¥m de pistes rurales:

Tunisie

Mission de conirBle, suivi et assistance
technique des travaux d'achévement de la
mise en 2*2 voles de la RN1 du Pk 292 au pk
303 (11 KM) entre Nakta el Mahres

Tunisie
Mission de contrble, suivi et assistance |
technigue des travaux de Déniveliation de 4 |
carrefours sur ia rocade KM 4 dans la vilie de
Sfax répartis en deux lots de travaux et la
construction de la pénétrante Nord Sud de
| Sfax - LOT N°1: Carrefours RL911 & Kayed
i Mohamed et RR81

| Tunisie

Etude de construction de & ouvrages d'art
dans les 6 Gouvermorals de Gabés, |
Medenine, Tataouine, Gafsa, Tozeur et Kébil

|
|

Mauritanie

Etude, suivi et contrdle des travaux de
réhabilitation ot do rénovation do ig vilic do
Tinlane en Mauritanie comprenant 3700
logements sociaux, 20 administrations et
équipements collectifs y compris voiries
Internes au |otissement d'une longueur de 50
Km, avec la mise & 2x2 voies de la rocade
de |a route de I'Espoir {Route Nationale |
RN 1) d'une fongueur de 15 km y compris
deux ouvranes r'art (Ponts 3 oo

| gortées ¢5 et 88 m). revétue en béton

U8

Curriculum Vitae ~ KHALDI El Ayech — Ingéni
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e

1608-2002 | Société Tunisienne d’Ingénierie

(81,8 km de routes le Cbuvemorat de

! gouvernorats de Béja, Jendauba &t du Kaf

| Tunisie
' Mission de suivi et contrSle des travaux de

bitumineux _a
Tunisie l
Etude de réhabifitation de 48,1 kms de roules
classées dons los Gouvomorats de Ben Arous
el Béja—Lot 1.

Tunisie

Etude de réhabilitation de 144.1 km de routes
classées dans les gouvernorats de
MANOUBA — NABELIL — ZAGHOUAN

Tuninie !
Mission de contrble, de suivi et d'assistance
technique des travaux de construction de
Péchangewr (X20 - RL 532) dans le
Gouvernorat de I'Ariana y compris 4.2 km de |
routes en 2x2 voies, revétues en béton
bitumingux |

Sénégal

Etudes technigues, environnemeniales et
sociales et la supervision des travaux de
construction de pistes rurales dans la région
de Ziguinchor d'une longueur tolate de 32 km

Tunisie

Etude de de 93,074 km de pistes rurales
situées dans 5 Gouvemorals ~ Lot N°3
comprenant un APS, APD, DAO, Etwde
environnementale

Tunisie

Etude d'aménagement de 188.2 Km ce routes
rurales revétues, sltuées dans les

2862 Km de pistes rurales dans le
Gouvemorat de Tozeur

Tunisie
Mission de contrble, suivi st sssistence
technique des travaux d'ameénagement de

Kairouan réparlis en 2 iots

Congo !
Etude de faisabilité de pisies rurales dans les
départements du Pool — Esi et des plateaux
au Congo Brazzaville

Tunisie

Etude de d'aménagement de 139 km de
pistes rurales dans ies gouvemorats de Sidi
Bouzid el Kasserine — G5,

Tunisie

(STUDI} Mauritanie, | Ftude des Iotissements et des infrasiructures

Chef de Départernent | Djibouti, des iotissements « Résidences du Parcs &

ements Hydrauliques st l Sépégal, « Centre Ville » de |2 zone Nord — Est des
Environnement Guinee, Berges du Lac de Tunis |
Cameroun, |

Cucerivwhim Vitas — BIAALIE Bl Ayt~ Inghnsea Dyeolopee/yhcaibcn
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Cite i
d'ivoire... | Ftude de 500 kms de pistes agricoles |
1904 - | Chef de Département Adioint du | Camersun !
1988 i Département Aménagements Sénégal / Guinée l
Hydrauliques ot Epvisannement Eludes da faotibiid de la roule
1887 ~ | Société Tunisienne d'ingénierie | Mauritanie | Tambacounda-Labé section Medina-
1994 (STUDI) Gounass-Seriba (Route d'une longueur de l
Ingénieur en Chef, Chef de projet | 220 kms environ)
1980 - | Société Tunisienne d'Ingénierie | Tchad
1887 (STUDDN Tunisie ’
. Ingénieur d'étude | Assistance technigue & I'exécution de
 lautoroute Hammamet-Enfidha ;
! Union des Comores |
i Alimentation en eau des villages de Ile de la l
{ B Grande Comores

Affiliation & des associations professionnelies et publications réalisées :
Affilié & I'Ordre des Ingénieurs Tunisiens sous le N°3713

Langues pratiquées ;

Parlé Lu Ecrit
Arabe : Excellent Excellent Excelient
Frangais : Excellent Excellent Excefient
Anglais : Moyen Bon Ban

Compétences / qualifications pour la mission :
Tiches spécifiques incombant & | Référence & des travaux ou missions antérieurs illustrant la i
I'expert pamni les tiches & réaliser | capacité de Pexpert a réaliser les tiches qui Iui seront |
par I'équipe d’experts du Consultant | attribuées

= l
Etudes hydrologiques st | 2021 Tunisie i
hydrauliques Etude de I'aménagement de 122.7 km de pistes rurales situées au |

= Dimensionnement des cuvreges | gouvemncrst de Jendoubs (2 ponts et 50 oyvreaes hvdrauligues en
d'art dalot simple. double ou irivle sections) i

= Participation & ['élaboration des «  Ministére de [|'Equipement, de [I'Habitat et de
rapports APS, APD et DAD rAménagement du Temitoire — Direction de Réalisation |
des projets routiers

Degré de responsabilité ; ingénieur hydraulicien
. Bureay : UNI Conseils
+  Source de financement : Budget de 'Etat

= Etudes hydrologiques et | 2021 Union des Comores i
hydrauliques Elaboration des étucdes avant-projels détaillés el assistance en | !
= Elaboration des rapporis APS, APD passatlan das marches de 51.80 km
et DAQ Ministére de [PAgriculture, de la Péche et de

I'Environnement- Projet intégré de Développement des
Chaines des Valeurs et de la Compétitivité (PIDC)

Adresse : Mdé Ex-CFADER Moroni, Tél (268) 432 46 80
Degré de responsabilité : Chef de projet (phase Etudes) /

ingénieur nydrologue / hydrauiicien
A Bureau : UNI Conseils
\‘ S Source de financament : Banque mondiale

» Validation des éludes hvdrmﬁwa-ma Tunisie !

et hydrauliques . | mission de contrdle, suivi et assistance technique des travaux |
» Elaboration des notes d'observalions | yachavement de la mise en 2°2 voies de la RN1 du Pk 262 au pk

&t ge notes hydrauliques spécifiques | 393 (14 KiM) entre Nakta et Mahres y compris 2 ouvrages d'art pour
= Suivi et contrdle péricdique des | yranchisssment de la voie ferrée

trovaux Giiem : Mivisiere ce jEquipememt, ge I'mabnar g1 de
Curricahun Vitae - KHALDI Tl Ayech - Ingénseur Hymbmﬂ@éﬂu s

x



Section 8. Conditions de contrat et formulaires de contrat

153

par Féquipe d'axperts du Consuitant

TAches spécifiqgues mcombant 3
I'expert parmi ies tiches 3 réaliser

capacité de I'expert 4 réaliser les tiches qui lui seront
attribuses

Référence 2 des travaux Ou missions antérieurs iliustrant la |

{Aménagement du Temiloire ~ Direction Régionale de
'Equipement de Sfax
+__Réle : Ingénieur hydrologue / hydraulicien

= Validation des études hydrologigues
et hydrauliques

= Elaboration des notes d'observations
et de notes hydrauliques spécifiques

= Suivi et contrdle périodique dss

2018-2022 Tunisie

Sfax répartis en deux lots de travaux et la construction de la
pénétrante Nosd Sud de Sfax - LOT N°1: Carrefours RL911 &

Mission de contrdle, suivi et assistance technique des travaux de |
Dénivellation de 4 carrefours sur la rocade KM 4 dans la ville de |

travaux Kaved Mohamed et RR81
Client : Ministére de I'Equipemeni, de ['Habitat et de
’Aménagement du Teritoire — Direction Générale des
l ponts et chaussées
| § Réle  ingénieur hydrologue / hydraulicien
» Etudes hydrologiques et | 2017-2018 Tunisie
Nhydrauliques Etude de construction de 6 ouvrages d'arl dans les 6 Gouvernorats

= Participation a I'€laboration des
rapports APS, APD et DAO

de Gabés, Medenine, Tataouine, Gafsa, Tozeur et Keébili. Le projet
comprend :
* Un ocuvrage d'art sur Qued Magroun sur la Route Nationale 16
dans le Gouvernorat de Gabés (Pont & poutras en béton amé
de 3 travées et une longueur totaie de 120 m).
+ Un ouvrage d'art sur Oued El Romitha sur la route
RR201 dans le Gouvemnorat de Tozeur (Cassis) comprenant un
pont 2 poutres de longueur 250 ml.
« Un ouvrage d'An a i'emrée de la vilie de Kébiii d'une ponée de
0m
e Un ouviage ¢'an a la sore de 12 vifle de Gatsa d'une portee de
35m
| » Deux ouvrages d'art dans le Gouvernorat de Tataouine de
portées respectives 40 et 45 m
Ministére de [Equipement, de [‘Habitat et de
I'Aménagement du Territoire — Direction des Etudes
< Adresss : Cité Jardins — Tunis Tei ' 0021671842244
+  Degré de responsabilité: Ingénieur hydrologue /
fiydraancien
+  Bureau - UNI Conseils
| Source de financement : Budget de I'Etat

" Etudes hydrologigues et
hydrauliques

= Participation & UPélaboration des
rapports APS, APD et DAO

20164018 Tunisie

Elude de de 93,074 km de routes rurales bituméss, siiuées dans 5
Gauvernorats — Lot N°3 comprenani un APS, APD, DAO, Etude
! environnementale

| Le pmjm comprend :

+ Un utres r 150 m sur | sur
50 ouvrages hydrauligues en daiots
+  Ministére de PEquipement, de [Habitat et de

FAmeénagement du Termitoire — Direction de Réalisation
des projets routiers

Adresse : Cité Jardins — Tunis Tel : 0021671842244
Degré de responsabilité: Ingénieur hydrologue /
hydraulicien

Bureau : UNI Conseils

Source de financement : Budgei de 'Etal

1E gg:g g """E'SS de h-nmu:gur A0 m gur Q!ﬂ 313"'53 s0f I&

= Etudes hydrologiques
hydrauliques

« Paricipation & [relaboration des
rapponts APS, APD et DAD

Mauritanie

| Etude, suivi et contrble des travaux de réhabiliation et de |

rénovation de la ville de Tintane en Mauritanie comprenani postes
de santé, 3700 logemenis sociaux, 20 administrations et
| squipements  collectifs, le drainage en eaux pluviales,
{ l'assalnissement en eaux usées, l'alimentation en eau potable,

Curricnlom Vites - KHEALDL Fi Avech — Inginieny Hydrclogne/Hiydraniicien 48
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Thches spécifiques incombant a
Pexpert parmi les tiches a réaliser
par i'dquipe d’experns du Consutant

Référence a des travaux ou missions antérieurs iliustrant fa
capacité de IP'expert a réaliser les tiches qui lui seront
| anribudes

i 'éclairage public, &1 1a mise & 2x2 voies de Ia racade de 13 roule 06
| 'Espoir en béton bitumineux d'une longueur de 20 km avec deux
{2) ouvrngss d'art
Maitre douvrage : Etablissement de Réhabiiitation et de
Rénovation de la ville de Tintane (ERRT)
Adresse : Avenue Gamel Abdel Naceur, Nouakchott,
Mauritanie,BP 115 Tel : 00 222 45 25 22 37
Degré de responsabiiité: ingénieur nydroiogue |
hydraulicien
Bureau : Uni conseiis

Source de financement: Fonds Saoudien pour fe

rapporis APS, APD et DAC

développement B
= Etudes hydrologiques et | 2017 Tunisie
hydrauliques Etude de réhabilitation de 48,1 kms de routes classées dans ies
= Participation & [I'élaboraticn des | Gouvemorats de Ben Arous et Béja — Lot 1 (3 _ponts d'une

cuvenure allant de 40 & 7

0 m el 30 cuvrages hydrauliques en
| dalots).

Ministéra de [ITquipement, de [IHsbita: et
I'Aménagement du Territoire — Direction des Etudes
«  Adresse : Cité Jandins — Tunis Tel : 0021671842244
+ Degré de responsabiiité: Ingénieur
hydraulicien

Bureau : UNI Conseils

Source de financement ;| Budget ds I'Efal

de

hydrologue /|

tappors APS, APD et DAD

Ehase Etude : 2015-2017 Sénégal
Etudes tachniques, environnementales et sociales et 15 sunervision
* Eml' - fningrss 8t des travaux de construction de pistes rurales dans la rg;nn de
" - mdp';”m 4 Pélaboration des | Z0UINChOr dune longueur totsle de 32 km (30 ouvrages
rapports APS, APD et DAO hydrauliques et un pont, étude de linterférence du fonctionnement
i hydrauligue avec le comportement hydraulique du fleuve
Casamance et ses affluents)
*  Prestations :
+ Etudes techniques
+ Pessations de marché
s Suivi ef surveillance des travaux
+  Agence d'Exécution des Travaux d'intérét Public contre
le sous-emploi (AGETIP)
+  Adresse : Route de FAéroport demriére Hitel Onomo
+ Degré de responsabilité: Ingénieur hydrologue
hydraulicien
= Bureau : UNI Conseils
y - Source de Financement . KFW
* Ftudes hydrologiques et | 2016 Tunisie
hydrauliques Etude de réhabilitation de 144.1 km ce routes classdes dans les
* Parficipation & [I'éiaboration des | gouverncrats de MANOUBA — NABEUL — ZAGHOUAN

Le projet compeend :
144,1 km de routes classées (Régionales et locales)

au PK1+850 (un pont & poutres en béton armé de 3 travées L =
68 m) ;

Un ouvrage d’ant de traversée du Canal Mejerdah Gap Ban sur

travée L= 22 m};
Un ouvrage d'art de traversée du canal CRDA sur la RLS26 au
PK 1+800 (un pont & poutres en bélon armé de 1 travée (L =
15m);
Un vuvrage d'ari de iraversée d'Oued Ei Melah sur ia RL 528
au PK 17+351 (un pont cadre fermé 8 (4,00x3,00).
Minisiére de iCquipement, de [Habilsi ei de
IFAménagement du Terriloire — Direction des Etudes

Un ouvrage d'art de traversée d'oued E! Melah sur la RR134 |

la RL526 au PK 1+850 (un pont & poutres en béton armé de 1 |

i

Curricnlum Vitee — KITALDY F1 Ayeeh — Tngénden 'ﬂryir-l-'-ﬂ‘ﬁph-ld-_

3
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par i'équipe d’experts du Consuitant

‘Taches spécifiques Incombant & | Référence A des travaux ou missions antérieurs fustrant ja |
l'expert parmi les tiches a réaliser | capacité de l'expert a réaiiser les tdches qui lui seront |

| attribudes

| » Adresse - Cité Jandins — Tanis Tel - 0021671842244
* Degré de responsabilité: Ingénieur hydrologue
hydraulicien
| *  Bureau : UNI Conseils
1 + Source de financementi : Budget de 'Etat

&t hyarauliques

= Elaboration des notes d'observations
&t de notes nydrauliques Spéciniques

* Suivi &t contrble périodigue des
travaux

| » Validation des études hydrologiques | 2014-2015

Tunisie
| Mission de controle, de suii et d'assistance technique des travaux
de construction de I'échangeur (%20 — RL 532) dans le Gauvemoral

de [Ariana y compns 4.2 km de routes en 2x2 voies, revétues en l
béton bitumineux

Le projet camporte : i‘

+ Un pont dalle doubie de 3 joints & 14 travées chacun de
longuaur totale 230 mi

+ Un luaned de longuewr 228 mi composé de 02 cadres fermés, 10
trémies et une station de pompage

+ L'aménagement de 2 carrefours giratoires

+ L'aménagement de 4,2 kmn de routes dont 1,5 km en 2x2 voies
* Client : Ministére de I'Equipement, de I'Habitat et de

FAmeénagement du Territoire — Direction Générale des

rapports APS, APD et DAO

Ponts Chaussée
= Rdie : Ingénieur Hydrologue / hydraulicien
= Eltges hydrologigues e | 2014-2018 Tunisie
hydrauiiques Etude d’aménagement de 188.2 Km de routes rursles revétues,
= Participation & ['élaboration des

POMNLS a8 DCIIee

diverses sections)
* Ministére de [Equipement, de ['Habitat et de |
'Aménagement du Territoire — Direction de Réalisation
des projets routiers

*  Adresse : Cité Jandins — Tunis Tel : 0021671842244

+ Degré de responsabilité: Ingénieur hydrologue
hydraulicien
Bureau : UNI Conseils
Source de financement : Budget de I'Etat

situées dans les gouvernorats de Béla, Jendouba et du Kef 2
4 i ) =2

{'
§
ae |
|

» Validation des études hydrologiques
et hydisuliques

= Elaboration des notes d'observations
et de nules hydrauikjues specifigues
« S8uivi et contrdle périodique des
travaux

2012-2014 Tunisie
Mission de suivi ei contrdie des fravaux de 26,2 Km de pisies
rurgles dans le Gouvernorat de Tozeur
Client : Adinisidre de i'Equipemeni, de i'Habitai et de
I'Aménagement du Territoire — Direclion Régionale de |

et hydrauligues

= Elaboration des notos d'chscrvations
st de notes hydrauliques spécifiques
« Bulvi of comrdlc péricdique dos
travaux

Tozeur
+__Réle : ingénieur hydrologue / hydraulicien
» Validation des études hydrelegiques | 2012-2014 Tunisie

Mission de contrble, suivi et assistance technique des travaux
d'aménagement de 51,8 kv de routss le Gouvernorat de Kairouan
répartis en 2 lois
Client : Ministére de 'Equipement, de MHabitat &l de
'"Aménagement du Territoire — Direction Régionale de
Kairouan
+ _ Role : ingénieur hydrologue / hydraulicien

«  Etudes hydrologiques
hydrauliques

= Padicipation A Iélaboration des
rapports APS et DAO

st

2008 cango
Elude de faisabilité de 201 Km de pistes rurales dans les
départements du Pool — Est et des plateaux auy Co

Brazzaville (100 A0 ES y U g i ive

- Une étude de faisabilité
Une étude d'exécution ot un DAQ

Curriuham Vitse - KHALDI E1 Ayech — Ingénseur Hydrologeefiyarmlicion
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Taches spécifiques

incombant

par i'équipa d'expens_'du Consuitant

P'expert pammi les tdches & réaliser capacité de l'expert 4 réaliser les tiches qui lui seront

[ Référence 4 des travaux ou missions antérieurs illustrant la

[ aﬂrihqéas

I + Maitre d'ouvrage - Ministére de 'Agriculfure. de I'Elavage |
et de la Péche
+  Adresce: B.P ' 2458 Brazzaville, Républigus du Congo
[ Téléphone : {242) 538 55 62
+ Degré de responsabilité -
hydrologue / hydraulicien
Bureau : UNI Conseils

Chef de projet — \ngénieur

L . :___Source de financemeni : Bangue mondiaie
| = FEtudes hydrologiques el | 2004 Tunisie
nyarauliques kiude damenagement de 138 Km Ge routes rurales gans les
= Participation a I'élaboration des gouvemorais de Sidi Bouzid et Kassanne - G5, mmprenant 4

rapports APS, APD ef DAQ

_ :
+  Maitre d'ouvrage : Ministére de I'Equipement, de I'Habitat
et de 'Aménagement du Territoire

Agresse : Cité Jarding — Tunis Tel : 021671842244 i
Degré de responsabilité: Ingénieur hydrologue /|
hiydraulicien

Bureay : UN| Conseils
Source de financement : Budget de 'Etat

Etudes hydrologiques
hydrauiiques

* Eludes technigues détailles

= Eilaboration des rappods APD et
DAO

et

2001 Tunisie

Etude des lotissements et des infrastructures des lotissemenis

l « Résidences du Parc » et « Centre Ville » de la zone Nord — Est
des Berges du Lac de Tunis. L'étude comprend deux phases {(APD

et DAO) et conceme :

v la conecption of Téwde géomdtrigue of kb
dimensionnement des voiries y comprend un
grand boulevard de desserte de la zone,
'aménagement de la MC33E2
La conception et l'étude des réseaux eaux
usées et pluviales
La conception de deux bassins d'écrétement
L'éclairage public
Laménagament paysagsr

v Un mur de quai
+  Maitre d'Ouvrage : Société de Promotion du Lac de
Tunis (SPLT)
«  Role : Chef de Projet.

L's

v
J
'

v Etudes bydrologiques
hydrauliques

Participation &
livrables

of

Péuboresion des

2001 Tunisie
Etude de 800 kms de pistes agricoles
+  Réle : Chef de Projbt do ia patie hydriuius.,

VTG

Etude du volet démde hydrologique et
hydraulique : diagnostic et expertise des
ouvrages de drainage existants, recueil des
dennées, reconnaissance détaillse
résolution des problémes d'assainisscment et
de draimagc doc la
des ouvrages.

n

soute. disncnsionscmeat |

1984 Sénégal 'Guinée

Etudes de factibilité de la route Tambacounda-Labé section
Medina-Gounass-Seriba (Route d'une longueur de 220 kms
environ)

» Elaboration du voiet hydraulique /

1989 Tunisie \

hydrologigue Assistanca technique A I'exécution deé l'autoroute Hammm
Enfidha
+  Responsabilité ; Ingénieur Hydraulficien
+ Client ; Ministére de ['Equipement et de 'Habitat
Phesd Elutle . TEET7 e Comoras
= Etudes hyorologiques et { Alimentation en eau des villages de I'lle de la Grande Comores :
hydrauligues

Cavpdtubuo Visae — KBALDI EA Ayech — Ingénicnr Hydrologue/Fiydraulicien

8
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Taches spécifigues incombant 2 | Référence 4 des travaux ou missions antérieurs iliustrant la |
I'expert parmi les taches & réaliser!capacité de l'expert & réaliser les tiches qui lui seront
par I'équipe d'experts du Gonsuitant | anribuges

* Dimensionnement ¢es owvrages | « 42 villages par oitemes npeuves ou & réhabiliter (apres ;
dant diagnostic et expertise détailiés)

= Elaboration / rédaction des livrables | « 12 villages par des rdssaux d'eau potabls alimentés 3 partir de
techniques forages

= lcgqar:iinatiun avec les membres de | - Population cible : 100 000 habitanis
‘6quipe

Réie : Expert Hydraulicien / Chef de Projst
Maitre d’ouvrage : Ministére de 'Hydraulique.
| Bailieurs de Formds : Funds Kuweilien

Renseignements pour contacter Pexpert: Email : ¢ b0 0 OnNseisan

Certification :

Je soussigné, certifie que le présent CV me décrit de maniére correcte, ainsi que mes
qualifications et mon expérience professionnelle ; je m'engage a étre disponible pour
réafiser 1a mission lorsque cela sera nécessaire, au cas ol le conirat serait atiribud. Toute
fausse déclaration ou renseignement fourni incorreciement dans le présent CV pourra
justifier ma disqualification ou mon renvol par le Client, et/ou des sanctions par la Bangu
umwmm:——“;ﬂ

. .-w---r—' )

W

e A ‘;- -
ELAYECH KRALD! N e
Nom de 'Expert Signature

Khaled LITAYEM
Nom du représentant
Habiiité du Consuitant

Curriculum Vitse -~ KIIALDI B Ayech - Ingénisur Hydrofogue/iiydr 88
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CURRICULUM VITAE
Titre du Poste et No. | Chef de I'équipe technique pour la phase 1
Nom de Fexpert Walid KHALDI
Dato de naissance - 13 Juin 1950 o
Nationalité | Pays de résidence Tunisienne / Tunisie
Etudes :
2014 :

(ENIG) — BAC+5

Dipldme d'Ingénieur en Génie Civil de 'Ecole Naticnale d'ingénieurs de Gabés

Expérience professionnelle pertinente pour la mission :

TSy

)

Periode | Nom delemployeur, titre |  Pays [ Sommaire des activités réalisées, en rapport
professionnel / Poste tenu / | avec Ia présente mission
Renseignements sur contact |

pour références
DEPUIS | Uni Conseils/ Ingénicur GC | Tunisie Tunisie
2014 Mauritanie | Etude de rehab:‘mﬁon de 67,2 km de routes
Contact : M, El Ayech KHALDI, | Uniondes | classées dans los gouvemorats de Manouba,
UNi CONSEILS Comaores Bizerte, Zaghouan et Sikana

AFRIQUE lies Comores
Elaboration des études avant-projets détaillés et

Tél:00216 71884077/ assistance en passation des marches de 32,8

00 216 71 284 144 km; Etude de faisabiité et assistance en

Courrier électronique: passation des marches de 19 km

uniconseils@umiconseilsgroup Tunisie

.com Eiude de 'aménagement de 123.7 km de pistes
rurales sltuées au gouvernorat de Jendouba
Tunisie
Etude de construction de 8 ouvrages d'art dam
les 6 Gouvernorats de Gabés, Maedenine, |
Tataouine, Gafsa, Tozeur et Kébili |
Tunisie
Eiude de de 83,674 km de pisies rurales situées
dans 5 Gouvemorats — Lot N°3 comprenant un
APS, APD, DAD, Etude environnementale
Mauritanie
Etude, suivi et contrle des travaux de
réhabilitation et de rénovation de la ville de
Tintane en Mauritanie comprenant postes de |

e nnle 3700 logements sociaux

bnl.:mhoux d'uno longuourdo 15 -‘M

, 0
.!.

Tunisie
Etude de réhabilitation de 49,1 kms de routes
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classées dans les Gouvernorats de Ben Arous et
Béja - Lot 1.

Tunisie
Etude de réhabilitaton de 144.1 km de routes

classées dane lee gouvernorate de MANOUBA —
NABEUL — ZAGHOUAN

Tunisie i

| Etude d'aménagement de 188.2 Km de routes
rurales revétues, sifluées dans les gouvemnorats de
Béja, Jendouba et du Kef

Affiliation & des associations professionnelles et publications réalisées :
Affilié & 'Ordre des Ingénieurs Tunisiens

Langues pratiquées :
Parlé Lu Ecrit
Arabe : Excallent Exceilent Exceliant
Frangais : Excelient Excellent Excellent
Anglais : Moyen Bon Bon
! qualifications pour la mission :

[Taches spécifiques incombant 2
Pexpert parmi les tdches & réaliser |

Référence 3 des travaux ou missions antérieurs illustrant la
capacité de Pexpert & nréaliser les tiches qui lui seromt

par Péquipe d’experts du Consultant | attribuées
* Validation des levés topographiques | 2022 Tunisie
= Elaboration des pians techniques Etude de réhabilitation de 67,2 km de routes classées dans les
7 Parficipation & Pélaboration des | gomemuatsdaﬁanwba Bizerte, Zaghouan et Siliana
rapports APS et DAO I'Aménagement du Territoire — Direction des Etudes

Adresse : Cité Jardins — Tunis Tel : 0021871842244
Degré de responsabilité : Ingénieur Génle Civil /
Dessinateur

«  Bureau : UN! Conseils

+__Source de financement . Budget de I'Etat

= Validation des ievés topographiques

= Elaboration des plans techniques

« Participation a ['elaboration
rapports APS, APD st DAQ

2021 Union des Comores
Elaboration des études avant-projets détalllés et assistance en
paesabon des marches de 51.80 km
Ministére de [{Agriculiure, de la Péche et de
FEnvironnement- Projet Intégré de Développement des
Chaines des Valeurs et de la Compétitivité (PIDC)
+  Adresse : Mdé Ex-CFADER Moroni, Tél (269) 43246 80
+  Degré de responsabilité: Ingénieur génie civil /
dessinateur
Bureau : UNI Conseils
Source de fingncement : Banque mondiale

= Validation des levés topographiques

= Elaboration des plans techniques

» Paricipation 2 [Iélaboration des
rapports APS et DAO

2021 Tunisle
Etude de I'aménagement de 123.7 km de pistes ruraies situées au
gou\rsmorat de Jendoubl (2 ponts et 50 ouvrages hvdrauligues en

NEHE o SeCLONSs

Mnisﬂre de IEquipemu‘ﬂ de [Habitat et de
. FAménagement du Teritoire — Direction de Réalisation
o des projets routiers

BAdresse . Cité Jardine — Tunie Tel : 0021671842244
gwé dn responsabilité : Ingénieur génie civil /

1 Bureau ; UN] Cohseils
Source de financement : Budget de 'Etat
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* Validation des levés topographiques

= Elaboration des plans techniques

* Parlicipation & ['dlaboration des
rapports APS et DAQ

| Deux ouvages d'art dane le Gouvernorat de Tataouine de

2017-2018 Tunisie

Etude de construction de 6 ouvrages d'art dans les 6 Gouvemorats

de Gabds, Medenine, Tataouine, Gafsa, Tozeur et Kéblll. Le projet

comprend :

* Un ouwrage d'art sur Oued Magroun sur la Route Nationale 16
dang [& Gouvartiorst de Gabés (Pont & poutres en béton armé
de 3 travées et une longueur totale de 120 m).

. lhumagod’mwmedRom'm:wrlamuteréﬁmale

RR201 dans le Gouvemnorat de Tozeur {Cassis) comprenant un |

pont & poutres de longueur 250 mi,
*  Un cuvrage d'Art 3 Mentrée de 1a ville
30m

. Unouvrnged'aﬂ&hscriedelaviledeﬁafsud’unepmﬂeds
35m

de Kabill dune portée de

oriées respectives 40 et 45 m

*  Ministére de [|'Eguipement, de I'Habitat et
F'Aménagement du Territoire — Direction des Etudes

*  Adresse . Cité Jardins — Tunis Tel : 0021671842244

+ Degré de responsabilité: Ingénieur Génle ChMl /

Bureau : UNi Consells [

de

= Validation des levés topographiques

a4 [l'éaboration des
rapports APS et DAQ

Ehdededeﬁ.074krndermmmm,mm5

Gouvernorats — Lot N°3 comprenant un APS, APD, DAD, Etude

environnementale

Le projet comprend :
& DO DO

NgLEes e dgions

'Equipement, de [I'Habitat et de
'Aménagement du Teritolre ~ Direction de Réalisation
des projets roufiers
Adresse : Gité Jardins — Tunis Tel : 0021871342244 _

Degré de responsabiiité : Ingénieur Génie Cwil /
Dessinateur
*  Bureau : UNI Consells

« Validation des levés topographigues

Elaboration des plans techniques

= Participation & ['‘¢laboration des
rapporis APS, APD et DAD

+ Source de financement : Budget de I'Etat

2017 Mauritanie
Etude, suivi ot contréle des travaux de réhabilitation et de
rénovation de [a ville de Tintane en Mauritanie comprenant postes
de santé, 3700 jogements sociaux, 20 administrations et
nts  collectls, le drainage en eaux pluviales,
I'assainissement en eaux usées, l'alimentation en eau potable,
l'éclairage public, etla mise & 2x2 voies de la rocade de Ia route de
I'Espoir en béton bitumineux d'une longueur de 20 km avec deux (2)
ouvrages d'art
*  Maitre d'ouvrage : Etablissement de Réhabilitation et de
Rénovation de la ville de Tintane (ERRT)
+ Adresse: Avenue Gamel Abdel Naceur, Nouakchott,
Mauritanie,BF 115 Tel : 00 222 46 25 22 37
Degré de responsabilité : Ingénieur Génie Civil /
Dessinateur

Bureau : Uni conseils
Source de financement: Fonds Saoudien pour [e
dé ent

= Validation des lavés topographiques

= Elaboration des plans techniques

= Participation 2 Tlélaboration des |
rapports APS, APD et DAO

et 30 ouvrages hydrauliques en dalots).
; "'.‘%e de [Equipement, de [Habitat et de

2017 Tunisie
Ewde de réhabilitation de 49,1 kms de routes classées dans les
SmﬂqnaahdeBenAmuseiBeja—LmﬂimmMum

* - VAménagement du Territoirs — Direction des Etudes ;
Alresse : Cité Jarding — Tunis Tel : 0021671842244 i

., BGegré de responsabilité : Ingénieur Génie Civil /
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| Dessinateur
i : UNI Conseils

Elaboration des plans techniques Etude de réhabilitation de 144.1 km de routes classées dang les
Participation & PFélaboration des gouvemorats de MANOUBA — NABEUL — ZAGHOUAN
rapports APS, APD et DAD Le projet comprend : -

L]

|+ Bueas
i »__Source de financement ; Budget de I'Etat ,
Vﬁdaﬂmdu[evéswaﬂﬁquu 2018

Tunisie

1M1kmdemduséu(ﬂﬁdﬂnahteﬂocs§esj

. Lhouwauud'mui-m:d'wedEIMduhsuthmunu
H)(14ﬁn(mmammbﬁmnarmde3mvénL=M
m}; )

* Un ouwage d'art de fraversée du Canal Mejerdah Cap Bon sur
blﬂ.ﬁﬂauﬁ(1+e§o[mpmtapmmbébnam6de1
travie L=22m);

. Lhmdttduiﬂméadunmal()ﬂﬂhsuﬂaﬂmzsuu
H(1+mmmnmmbémnmdu1ma(u15
m):

. uxmagetnnmkmdmedﬂuohhwrhmm
au PK 17+351 (un pont cadre fermé 6 (4,00x3,00).
*  Minisiire de [IEquipement, de PHabitat et de

I'MWG:T&FM—MG«%
# Mﬂu:cﬁthﬂﬁsrd:MWHMmm!
- Dere de responsabilite : Ingenielr Génis
Dessinateur
Bureau : UNI Conseils
Source de : Budget de 'Etat

Validation des jevés topographiques | 2014-2015 Tunisie
Elatgmmdummmm Eh.-deMdeiuszdammmmmu,

a4 ['élaboration des smmbmhﬂéjﬂ,hﬂm
es 150 1§ nef 60 o ades A E

du Kef (2 ponts

SVOrses

Iﬁiutredel‘Ewﬂnemenl,del‘!-labMetde
FAménagement du Termiloire ~ Direction de Réalisation
des projets routiers

. MM:CMM'—TmTeI:MZWT'!B&?ZM

* Degré de responsabilits : Ingénieur Génie Civil
Dessinateur

+  Bureau : UNi Conseiis

Source de financement : Budget de IEtat

anmmrmfm:Enﬁ:mmw.m

Certification :

Je soussigné, cerifie que le présent CV me décrit de maniére correcte, ainsi que mes
q%sdmemmwm:hm‘mmimm ur réaliser
ummmmmmn&mm,wmoahmmmwm. oute fausse
dédxmimwmmi;mmhmiimmmdnnalsprémCVpoumiusﬁfmma
dﬂﬁﬁmwmmimhmmm“msmhm.

Walid KHALDI
Nom de I'Expert
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R
CURRICUL UM VITAE
Titre du poste et N® PC-2 : Technicien supérieur assistant au chef de
mission pour la phase études APD et DCE
{Phase 1)
Nom de I'expert Aymen KHALDI
| Date de namssance 22/0211895
Nationalité | Pays de résidence Tunigienne / Tunisie

Etudes :

2018 : Diplome Nationai de Licence appliquée de linstiut Supérieur des Eludes Technologiques de Slliana

(ISET), BAC + 3

Expérience Professionnelie pertinente pour ia mission :

Période Nom de | Pays
Femployeur, titre
professionnel /
_ Poste tenu i
Renseignements
sur contact pour

références I
Depuis | Technicien Tunisie

Sommaire des activités réalisées, en rapport avec la présente
mission

2018 supérieur en GC
permanent a4 Uni
Conseils

Efude de réhabilitation de 67,2 km de routes classées dans
les gouvernorats de Mancuba, Bizerte, Zaghouan et
Biliana

Etude d’aménagement de 123,7 km de pisies rurales
situéas au Gouvernorat de Jendouba — Lot N°4

Etude de réhabilitation de 50.19 kms de routes bitumées
classées dans les Gouvemorats de Ben Arous et Béja -
Lot 1

Etude de comblement de lacunes de 93,074 km de routes
bitumées classées situées dans 5 Gouvernorats — Lot N°3
Etude pour les composantes de de génie civil : ouverture
de pistes d'accés et construction des sites de forage et
bases de vies des puils d'exploitation péfroliéres Nawara

Langues pratiquées :
Parié
Frangals : Excellent
Anglais ; Moyen
Arabe : Moyen

Lu Ecrit
Excellent Excellent
Moyen Moyen
Moyen Moyen
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Compétences / qualifications pertinentes pour la mission -

Taches spécifiques incombant 3 |
Pexpert parmi les tiches & réaliser
par  Péquipe d'experts du
Consultant

Mmidummummﬁmuﬁmmhm
del‘upenirhliserlesﬂd!uqldhﬁmm

Participation 2 Ia Conception des
tracés / ouvrages d'art

Efablissement des ' méirés et des
estimations des colts

Conkibuion & [lélaboration des
rapporis APS ! APD/ DCE

Utiisation  des  logiciels (de
i g Robot,

2022-2023 Tunisie
Mdorﬂmbmhﬂmdeﬂ.zmdemh-chumdmlu
gouvemorats de Manouba, Bizerte, Zaghouan et Siliana

+  Ministére de I'Equipement, de I'Habitat et de

I'Aménagement du Territoire — Direction des
Etudes
+ Degré de responsabilité : Technicien supérieur
CAO i DAD
_+Bureau : UNI Conseils
2021-2022 Tunisie

sanception {Autocad,
Mensura, Piste, COVADIS)

Etude de Faménagement de 1237 km de pistes rurales situées au
gouvemnorat de Jendouba
* Ministére de (Equipement, de [I'Habitat ef de
'Aménagement du Terrltoire - Direction de‘
Réalisation des projets routiers
Degré de responsabilité : Technicien supérieur
CAQIDAD

- _Bureau : UNI Consells
2018-2019 Tunisie
Mdnﬂhﬁ“mﬁﬂ,ﬂhmhm%damhs
ﬂwwnmm:dimmaﬂdj--m1
+ Ministere de PEquipement, de I'Mabitat et de
[Aménagement du Territolre -~ Direction dee
Etsdes
Degré de responsabilité : Technicien supérieur
CAQIDAO
+ _Buresu : UNI Conseils
2018 Tunisie
mamwamunMAmd.mm
classées situdes dans § Gouvernorats — Lot N°*3

Gallsl |. Ministire de IEquipement, de PHabitst et de
. -";‘q,-;I'Am&memduTerrim-Diecﬂmde

jon des projets routiers
|+ Degré de responsabiité : Technicien supérieur
CAQ i DAD
Bureau : UNI Conseils

e} A pigd l

de de génie civil : puverture de pistes
ion des sites de forage et bases de vies des
pétrolitres Nawara

+ oMV

+ Degré de responsabilité : Technicien supérieur

CAQ / DAD

+__Bureau : UNI Conseils
3 g ‘et Giull
El Avech KHALDI Date : 01/11/2023
Nom du représentant SBignature Jour/molis/année
Habilité du Consultant
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CURRICULUM VITAE
Titre du Poste et No. Chef de brigade pour les phases 1 et 3
Nom de Pexpert FERCHICHI Mahran
Date de naissance 26/09/1984
Nationalité / Pays de résidence Tunisien / Tunisie
Etudes :

2011 : Dipléme Brevet de Technicien Professionnelle en Topographie de Centre Sectorielle
de Formation en Batiment de Ben Arous

Expérience professionnelle pertinente pour la mission :

| Peériode Nom de Pays Sommaire des activités réalisées, en rapport avec la
‘ employeur, titre présente mission
professionnel /
Poste tenu /
Renseignements
sur contact pour
références
De 2012 a | Chef d'équipe de | Union des | - Mission de suivi et contrdle des travaux de 36,25
2022 brigade Comores Km de pistes rurales en union des Comores
topographique Tunisie + Mission de contrdle, suivi et assistance technique ,
pour les études des travaux d'achévement de la mise en 2*2 voies
et contrble des de la RN1 du Pk 292 au pk 303 (11 KM) entre
travaux routiers Nakta et Mahres
auprés des + Contrdle et suivi des travaux d'une piste rurale de
bureaux d'études longueur 19 km a El Weslatia - Kairouan
dont notamment - Etude de réhabilitation de 49,1 kms de routes
Uni Conseils classées dans les Gouvernorats de Ben Arous et

Béja — Lot 1

+ Etude de réhabilitation de 144.1 km de routes
classées dans les gouvernorats de MANOUBA —
NABEUL — ZAGHOUAN

+ Contrdle et suivi des travaux d'une piste rurale de
longueur 6,5 km a Echrarda — Kairouan

+ Controle et suivi des travaux d'une piste rurale de
longueur 13 km a Kasserine

+ Contréle et suivi des travaux d’'une piste rurale de
9 km a Awied Gadsdallah a Sidi Amor — Kairouan

+ Controle et suivi des travaux d'une piste rurale de
longueur 18 km a Ennabech — Kairouan

+ Contréle et suivi des travaux de réhabilitation de la
route de ceinture + GP2 d'une longueur 17 km a
Kairouan

Curriculum vilae - FERCHICHI Mahran - topographe

173
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Affiliation a une association professionnelle et publications réalisées :

Aptitudes pour les langues :

Arabe : Courant
+  Frangais : Courant

Compétences / qualifications pour |a mission :

Taches spécifiques incombant | Référence a des travaux ou missions antérieurs illustrant la |
a Pexpert parmi les tiches a | capacité de I'expert a réaliser les taches qui lui seront attribuées !
réaliser par P'équipe d’experts %
du Consultant 4
Supervision des opérations de | 2022-2023 : Mission suivi et contrble des travaux de 36,25 !
‘| topographie de pistes rurales en Union des Comores |
| Métrés contradictoires pour les « Client: PIDC
| études d'exécution « Role : Controleur topographe
| Suivi quotidien et réceptions
sur chantier 2019-2022 : Mission de contrdle, suivi et assistance technique
Contribution & la vérification | des travaux d'achévement de la mise en 2*2 voies de la RN1 du
des attachements et & | Pk 292 au pk 303 (11 KM) entre Nakia et Mahres
I'élaboration des rapports « Client : Direction Régionale de 'Equipement de Sfax
mensuels. « Role : Chef d'équipe de brigade topographique
-
2017-2018 : Controle et suivi des travaux d'une piste rurale de
longueur 19 km & El Weslatia - Kairouan
« Client : Direction Régionale de 'Equipement de Kairouan
« Réle : Chef d’équipe de brigade topographique
2017 Tunisie
Etude de réhabilitation de 49,1 kms de routes classées dans les
Gouvernorats de Ben Arous et Béja — Lot 1 (3_ponts d'une
rt nt de 4 70 m et 30 ouvrages hydrauliques en
dalots).
Ministére de IEquipement, de [Habitat et de
I'Aménagement du Territoire — Direction des Etudes
+  Degré de responsabilité : Technicien topographe
2016 Tunisie
Etude de réhabilitation de 144.1 km de routes classées dans les
gouvernorats de MANOUBA — NABEUL — ZAGHOUAN
. Ministére de [I'Equipement, de ['Habitat et de
'Aménagement du Territcire — Direction des Etudes
Degré de responsabilité : Techiiicien topographe
2015 Controle et suivi des travaux d'une piste rurale de longueur
6,5 km a Echrarda — Kairouan
« Client : Direction Régionale de 'Equipement de Kanrouan
Curriculum vitae - FERCHICHI Mahran - topographe 213
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» Role : Chef d'équipe de brigade topographique

2014-2015 : Contrble et suivi des travaux d'une piste rurale de
longueur 13 km a Kasserine

e Client : Direction Régionale de I'Equipement de Kairouan
= Role : Chef d'équipe de brigade topographique

2013-2014 : Contrdle et suivi des travaux d’une piste rurale de
9 km a Awled Gadsdallah & Sidi Amor — Kairouan
e Client : Direction Régionale de 'Equipement de Kairouan
* Role : Chef d'équipe de brigade topographique

2012-2013 : Controle et suivi des travaux d’une piste rurale de
longueur 18 km a Ennabech — Kairouan
* Client : Direction Régionale de I'Equipement de Kairouan
» Rble : Chef d'équipe de brigade topographique

2011-2012 : Controle et suivi des travaux de réhabilitation de la
route de ceinture + GP2 d'une longueur 17 km a Kairouan
» Client : Direction Régionale de 'Equipement de Kairouan
» Role : Chef d'équipe de brigade topographique

Renseignements pour contacter Pexpert : Email : ferchichimahran10@gmail.com

Certification :
Je soussigné, certifie que le

.
présent CV me décrit de maniére correcte, ainsi que mes

qualifications et mon expérience professionnelle ; je m'engage a étre disponible pour réaliser
la mission lorsque cela sera nécessaire, au cas ol le contrat serait attribué. Toute fausse
déclaration ou renseignement fourni incorrectement dans le présent CV pourra justifier ma
disqualification ou mon renvoi par le Client, et/ou des sanctions par la Banque.

Matan FERCHICHI

Nom de I'Expert

Curriculum vitae - FERCHICHI Mahran -

topographe 33
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CURRICULUM VITAE

Titre du poste et N°

Technicien supérieur en Génie Civil 2 pour
les phases 1 et 3

Nom de Pexpert

Cheikh Salim Mohamed

Date de naissance

31 Décembre 1986

Nationalité / Pays de résidence

Comorienne / Union des Comares

Etudes :

2013-2014 : Master en Management et Science de l'ingénieur (BTP)

Nombre d’années d’expérience : 9 ans
Nombre d’années d’expérience dans une équipe d’étude, de contréle et surveillance
des travaux de réhabilitation ou de reconstruction de routes bitumées : De 2014

Jusqu'a ce jour : 9 ans

Expérience Professionnelle pertinente 2 la mission :

Période | Nom de Femployeur, titre Pays Sommaire des activités réalisées, en
professionnel / Poste rapport avec la présente mission
tenu
Renseignements sur
contact pour références
Depuis | Directeur Général Adjoint | Union des | Réhabiiitation de ['Hopital Samba Kouni
Avril au Laberatoire Nationale de | Comores Istandra
2021 & | Travaux Publigue et Réhabilitation du palais royal de Mbae
2023 Batiment des Comores Etudes des pylones Telma Dan

16 Juin | Chef de Service technique
2020 - | au Laboratoire Nationale de
16 Aot | Travaux Publigue et
2020 Batiment des Comores

2019 - | travaux publics BTP au

2020 ! Travaux Publique et
Batiment des Comores

01 Avril | Ingénieur en Batiment a(l

15 Juin | Laboratoire Nationale de |

Construction de 15 Km de voiries 3 Fomboni

2018- Ingénieur de controle
2019

| Union des | Restructuration de Ia section Hahaya

{ Comores

Mitsamiouli en Grande Comores (lo1 de 23
km) (entreprise CGC)

2017- Ingénieur de controle

Union des | Réhabilitation de Ia route ltsikoudi —Dimani

2018 ) Comores longueur 12 km (entreprise SOGEA)

01 Conducteur des travaux Union des | Projet TELMA / TELCO des travaux des
Septem Comores génie civil — Superviseur, Conducteur des
bre *| travaux génie Civil ot des sites Pylonistes
2016 - e

06 Mai

2017

2015 - | Ingénieur Assistant a la
2016 mission de contrdle au
Bureau d' Etude Malagasy

ASAmombany TAny,
RAnoart TRAno (ASA
TARATRA

Comores

Union des | Contréle et suivi des travaux de réhabilitation

et d'entretien des routes, des ouvrages d'art
et des ouvrages d'assainissement

2014- Ingénieur de contrdle des
2015 travaux

Comores

Union des | Contrdle des travaux dexécution des pistes

rurales dans les villages : Hamahamet Batou,
Oussivo, Wachili- Koimbani-
Chomoni....(Travaux publics RTPN)

Controle des travaux d'exécution des routes
enrobés dans la région de |TSANDRA
(Entreprise COLAS)

Curriculum Vitae— Cheikh Salim Mohamed — Techniclen Supérieur en GC 173
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Affiliation a des associations professionnelles et publications réalisées : Néant

Langues pratiquées :
Parlé
Francais : Excellent
Anglais : Moyen
Arabe : Bien

Compétences / qualifications pour

Lu Ecrit
Excellent Excellent
Moyen Moyen
Bien Bien

la mission :

Taches spécifiques incombant a
I'expert parmi les taches a réaliser par
I'équipe d'experts du Consultant

Référence a des travaux ou missions antérieurs
illustrant la capacité de I'expert & réaliser les tiches
qui lui seront attribuéesr

Analyses géotechniques
Résultats et interprétations des résultats

De 2019 & 2023 :
Réhabilitation de I'Hopital Samba Kouni Istandra
Reéhabilitation du palais royal de Mbae

Etudes des pylones Telma Dan
Construction de 15 Km de veiries 2 Fomboni
' Ingénieur de contrble (2018-2019)Restructuration de Ila section Hahaya
Mitsamiouli en Grande Comores (lo1 de 23 km)
(entreprise CGC)
Ingénieur de contrdle (2017-2018) Réhabilitation de la route Itsikoudi ~Dimani

longueur 12 km (entreprise SOGEA)

Conducteur des travaux

Projet TELMA / TELCO des travaux des génie civil —
Superviseur, Conducteur des travaux génie Civil et des
sites Pylonistes

Ingénieur Assistant 3 la

contrble

mission de

(2015-2016) Contréle et suivi des travaux de réhabilitation
et dentretien des routes, des ouvrages d'art et des
ouvrages d'assainissement & Anjouan (entreprise
YAKELE)

Ingénieur de contrdle des travaux

(2014-2015) Contrdle des travaux d'exécution des pistes
rurales dans les villages : Hamahamet Batou, Oussivo,
Wachili- Koimbani- Chomoni....(Travaux publics RTPN)
Controle des travaux d'exécution des routes enrobés dans
| la région de ITSANDRA (Entreprise COLAS)

Compétences en informatique :

x
A—

Maitrise des outils de bureautique (Microsoft Word, Excel, efc..) / maitrise des logiciels

techniques de dessin (Autocad)

Curriculum Vitae ~ Cheikh Salim Mohamed - Technicien Supérieur en GC

Kened,
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Kansdh

Certification :

Je, soussigne, certifie, que le présent CV me décrit de manigre correcte, ainsi que mes qualifications
et mon expérience professionnelle 1 Je m'engage a étre disponible pour réaliser la mission lorsque cela
sera nécessaire, au cas ol le contrat serait attribué,

Cheikh Salim Mohamed _ Date :28/08/2023

Nom de PExpert Signature

Khaled LITAYEM
Nom du représentant Signature
oW 13 egaisatia }\ _'i- 2
' :
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